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RESUMEON ECHNI QUE

l1.Contexte et justification du programme et de |
Le S®n®gal est caract®ris® par une situation ®n
i mport ®s dmaflfg@r@& nltess ef forts dans |l e mix ®ner g®t i

engendre des co%ts ® ev®s des produits et ser vi
®ner g®ti que.

Par aill eur s, i a ®t ® not® une mauvaise utilisat
comportements engendrant beaucoup de gaspill ages
proc®d®s industiEinekesfpety par Eorma®gse national e c
en ®vidence un potenti el do®conomie dbé®nergi e d
do®l ectricit® pouvant °tre mobilis®ontCeltd ec ®meo @y
peut °tre O®Vit®e, est aujourdodhui subventionn®e
construction de nouvelles centrales.

Ainsi, face © <ces diverses probl ®matiques, Il a me
®nerg®tique des ®qui pements et | es ®conomies do®n

pl ace de m®cani smes durabl es.

Fo
co
en
pa
s u

t de ce <constat, l e programme de diffusion
sommations do6é®nergie de | 06®cl airage, a ®t ® | an
ore utilis®es. El |®n ®y @il n sscartiitond admMds nlid i @addrve sd
s et confi®e ° | OAEME (Agence pour | 6£conomie
pr s de 4,3 millions de | ampes LEDs 8 diffuse

- < 0O 5 =

programme vise " remplacer | es | ampede’s icn dd red
nstdd uPM@rsages et petits professionnels (dans | e
autant plus important que I es LED ont wune meil
age, de consommer nett enmmesntc omopians® dabu®n € ragripee s( 92
traduira par des ®conomies doé®nergie autant pc

nw c o o r
D u O O M

S activit®s, obj et de cette pr ®sent e ®t ude,
vaidbri nfrastrueture ®l ectriqgues

n
» D

projet consiste en |l a diffusion de | am®mesy elseED
professionnel s. Ceci veut dire que | 6AEME va
h rent volontairement au projet, devront |l es re
s recharges Waysfgh® Uncatceffleseavec | 6adh®r en
nt °tre c®d®es au prix du march® avec en pl us,
i X unitaires seront au plus © 800 FCFA | d6unit®.

- 0O o Qo

e campagne dbéenr!|l ement de terrain sera effect
estataires qui iront trouver | es adh®rents pot e
adh®sion et |l esehampedadE®reas deéenmerramrempl ac
prestataires qui va en m°me temps r®cup®rer | e

oo Cc < T O
- >

® O

ors des op®rations de remplacement des | ampes,

EDs, feront en m°me temps | a d®pose des | ampes ¢
emplis, ces contenantu$ perchtatpiire esepe®chat s ®p d
n | eur enfoui ssement. 1 aura ®gal ement | a resp:

o -
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prestataire sera | a SONAGED (Soci ® ® Nationale d

gestion des d®chets et qui va fournir |l a |l ogistioc
La SONAGED of fre uwnolsleercvtiecLed sen adt®oohneanhla ndtes st andar d
| ampes ° incandescence seront wutilis®s sur | e ter
1500 (150 Kg) | ampes. Les pluss®etpdrs lcont@quing es

la fin de | eur remplissage, |l eur d®ver sement s
ni veau des points de regroupement normalis®s de |
de |l eur tendt v@memi nati on par la suite. Toute | «

(Www. ucg.)gouv. sn

Ainsi, les principales activitggr ® vues dans | a phase 1 du progr amme
1 Les opérations de retrait des lampes a incandescence en fin de vie (collecte des lampes a incandescence
usagées) ;

91 Les opérations de livraison, de stockage et de la distribution des lampes LED

1 Le recrutement et la formation des binbmes garcon/filles pour le démarchage porte a porte,
| 6®ducation des wutilisateurs, |l a distribution

1 Les opérations de collecte, de transport vers les Points de Regroupement Normalisés (PRN) ou de
traitement et de chargement et déchargement des lampes a incandescence en fin de vie au niveau de:
PRN pour | 6enfouissement.

2. Description du programme et de sa zone doi nfl

Leoprogramme consiste 7 (i) retirer | es | ampes

publics ; (ii) iquwitaddresomrdmeantl ampierss LE'D®ner gi e et
et (iii) sensibiliser | es communaut ®s | cezmmlnes s ul
couvertes pour | a premi re phase du pr d@r ammge oinna
Thi s est | dune des 14 r ®gi ons esdtmidu spayast,i veers cda
de | a presveeur't’.l eEldue Gaspt | i mit ®e au Nord par | a r
1" Est par |l es r®gions de Diourbel et Fatick, e
s®t end sur un6e0ls’skonet f B¢ci4e& de 6erritoire national

du S®n®gal . Elle est situ®e °~ 70 km 7" | '"est de De
La ville de eluhides,r ®ghieofn situ®e dans | e d®part eme
68,82 kmj. Elle est situ®e ° 70 Km ° |1 06Est de D¢
(Al BD) et © quelgues 22EKme " et dOueisnht de®&i aaoNane
de Mont Rol |l and, l a commune de -fmaedt nsurnvkEa oommj
Moussa. Le dl®cdrdetduNA2 020n008v embre 2008 a dornoni®& n(ali3s)
communes : Thi s Nord compos®e de 21 quartiers, 1
guartaefbgprescpr®sahiteatiaon de | a r®gion de Thi
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3.Cadre politiqgue, | ®g al et institutionnel de m

Les principaux cadres politique, juridique et institutionnel en lien avec le programme sont

Le Plan Sénégal Emergent (PSE 2035) adopté en 2014 qui est le référentiel actuel en matiére de
développement économique et social pour le pays dans lequel l'adaptation aux changements
climatiques est considérée comme un nouveau défi majeur pour legseludiess durables doivent

étre trouvées

Le Plan d6Actions Prioritaires (PAP2) du PSE
prioritaires que sont : Infrastructures et Services de transport, Energie, Sécurité et Souveraineté,
Agriculture, Education et Formation, Santé et nutritioHydraulique et Assainissement

La |l ettre de politiqgque sectorielle dans | e do
|l e Pl an National dOoAction pour | 0Environnemeni
secteur de | 6®nergie (LPEBEYgilka(SMEAL ®gi e de
La Strat®gie Nationale pour | 682pnlit® et | 6Eq
LaloiN°0O-2 023 du 07 jwuin 2023 portant Code de | 0Erm
IV portent sur la prévention et lutte contre la pollution, risques et les nuisances et le Chapitre 11l du

Code porte sur | 6®t ude dobéi mpact environnement
LeDécretn°’2002 82 du 12 avril 2001 portant applicati
de base en mati re de protection de | dédenviron
Léarr°t® nA009468 du 28 novembre 2001 portant
ddéi mpact environnement al pr®voit | es m°mes co
LOArr°t® nAOGEEQGU28nMIYEWMBre 2001 portant cont e
doéi mpact environnement al prend en compte | es
sociales

Loi n° 201509 du 04 mai 2015 relative a l'interdiction de la production, de limportation, de la
détention, de la distribution, de I'utilisation de sachets plastiques de faible micronnage et a la gestion
rationnelle des déchets plastiques.

La Loi n°6446 du 17 juin 1964 relative au domaine national qui crée un espace insusceptible

déappropriation et qui est compos® de quatre
urbaine et la zone pionniére,

la Lo66ndoy62 juillet 1976 portant Code du Doma
public et domaine p53S¥RAIWMVRZE main D®EI epomtAd8it
Domaine de | 6Etat en ce qui concerne | e Domai
La Loi -InOA d2w0 188 d®cembre 2013 portant Code go¢
per met qgue |l a misepewmgiamme desdPvejeppemdnt
comp®t ences transf ®r ®es aux collectivit®s ter:H
en mati re de d®saffectation et doéaffectation

Le Sénégal est signataire de plusieurs conventions internationales qui soutiennent les initiatives
environnementales et climatiques :

Accord de Paris (2015) : Le S®n®gal sbdébest eng
promouvoir des technologies propres. Le programme de remplacement des lampes a incandescence
par des LED contribuera a atteindre ces objectifs en réduisana consommati on d:
émissions de CO2.

Convention de Béale (1989) : Cette convention encadre le contréle des mouvements transfrontaliers
de déchets dangereux, y compris les déchets électroniques. Le programme doit s'assurer que la
gestion des déchets issus des lampes a incandescence respeatensention, notamment en

matiére de recyclage et d'élimination.

Agenda 2030 des Nations Unies pour le Développement Durable : Le programme soutient plusieurs
objectifs de d®vel oppement durable (ODD), en
abordable) et | 60DD 13 (lutte contre | es chan
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Surle planinstitutionnel, (i) | e minist re de | 6£nergie, du p®
d'"®l ectricit® du S®nh®gal et | 6Agence pour |l a Mait
| 6Et at pour conduire | a phasedokd fg®@®n al® sEanteir gmd

LOAEME est responsable de |l a coordination du pr
I'évaluation et des activités de communication et en étroite collaboration avec lesiaqiéques; (ii) le
minist re de | 6Environnement et de |l a Transition
politique sectorielle du Gouvernement en mati re
durable au Sénégal. Au nme du METE, la Direction de la Réglementation Environnementale et du Contréle
(DI REC) est charg®e de la mise en Tuvre de | a
| environnement . Avec ses services d @pticatiorg €est r ®s

dispositions relatives aux Evaluations Environnementdiésle Ministre charge de I'Hygiéne publique qui

a pour mission d'assurer la coordination de la gestion intégrée des déchets solides sur I'ensemble du territoire
national a traver la Société nationale de Gestion intégrée des Déchets (SONAGED; @W.)es

muni cipalit®s seront charg®es de |l a mise en Tuvre
la collecte des lampes usagées et en facilitant la sensibilisatitmunautaire.

Au niveau régional il faut mentionner que le Comité Régional de Suivi environnemental et Social (CRSE)

gui est constitu® des di ff®r ents services techn
d®vel oppement communautaire, cladtainmo®n,a getmelnd a pdpuu it es
l ocal , etc.) appuie | e processus dé®valuation et
ainsi que le renforcement des capacités des acteurs locaux en gestion environnementate &t selaiall

faut ajouter | 6l nspection R®gionale du Travail

environnemental e, l es collectivit®s territoriale:

civile et des directions daministéres sectoriels concernées selon les domaines clés de résultats ciblés

Le présent rapport EIES est également soumise aux exigences de la BAD et les sauvegarde opérationnelle
environnementales et sociales déclenchées par le programme sont : SO 1 : Evaluation Environnementale et
Sociale SO2:Condi ti ons de t; $G3vliilisdtion efficierdeaeslre§seurcpsl eiopprévention

et gestion de la pollutionSO 4 :Santé, slrreté et sécurité communautai®® 7: Groupes vulnérables et

SO 10: Participation des parties prenantes et dif fu

4 Principaux enjeux environnementaux et SoOCi aux

Les enjeux environnementaux et sociaux du program
sa r®alisation. I'ls tiennent compte des conditio
des attentes et ppre®orcarutpeas.i ons des parties

Les enjeux environnementaux et sociaux | i®s au r
LED au S®n®gal portent sur | es points suivants

F Enjeux environnement aux

- La production doéi mportante quantit® de d®che:"

entrainer des probl mes environnementaux maj e
l ampe © incandes23e/@B86 mh®cheéesadet abampes seront
Thi(SesurkEtude de faisabilit® du programme ®cl ai
- La noenprciompte | es | ampes fluocompactes, | es I
des m®nages. Ces derni res ont un potentiel d
038 788 LBC, 97 988 LoEnstehadnt2ddmpgt7re tebebki
|l i ®es ~ ces ®qui pement s, des risques dbdéexposi
comme | e mercure (avec | 6enl vement massif de
|l a techdDdl ogsgesEden| de ces | ampes en fin de v

DNR dz2LJISYSy (i 959«k{9D! t I & deNdn



ACTUALI SATI GWARE' SIE ENVI RONNEMENTA IPBI NN I REEROUPEWMNIRMAL I (SBERDNANS

LA REGIHONE SDE

RAPPORIROVI SOI RE

mis en place. Ce syst me est ddautant pl us i
néexi ste aucun syst me de gestion ou de recyc

F Enjeux soci aux

- Les risques sanitaires |i®s ©° |l a forte propor
coul eur blanc froid et bleu. Certaines person
oculaires ou encore certai @esaipradessdenrnfelrgs
particuli rement sensibles aux risques | i ®s
nui sances ne concernent que |l es sources LED d
(®cl airaggrexd®r haut ede par exemple). EIll es n
usages dobé®cl airage nor mal Il "int®rieur des b
l eur wutilisation.

- Léacceptabilit® sloes ap ep dluagtpir opo almonaalpags °tr e
intimit® et/ ou |l e manque de confiance. D6o%% |
déinformation et de sensibilisation i mpliqguant
de Base.

5.Synth se de Il a variante du programme en faisa
variantes &

Dans | e cadre du programme, | 6analyse des variant

- Unevariante 1 quicorrespondi@a i nti en de | 6utilisation des | a

- Unevariante 2 quicorrespondid i | i sati on dbéautres techno] ogi e

Une variante 3 correspond au passage des Lampes LED.

Les avantages et inconvénients associés a chaque option sont consignésadkrasileuivant.

Avantages et inconvénients des différentes variantes

Variant{ Avant ages I nconv®ni e
T Utilisation
T Pas de mo d i :
Vari ant ¢ conditions q ﬁ??[?;;?:gi
gmai_nt_ie| enviro_nnemen faible dur®
l util i sc¢ ®conomi ques T Utilisation
| ampes T Les | ampes fortement ®
i ncandesdq sont l es moi .
mar c h® l Augmenta_t|_o
do®l ectrici.f
Vari @nte ¢
utilisatidiq Moins ®ner gi|lT Pr®sence du
technol ogi | ampes inc|yY Dur ®e de vi
d6®cl airadyq Co%t dbéachat rapport au
fluoregcen
f R®ducti on 1T Co %t ddbacha
consommati on ?:te\eli@na?iUSe
T Augmentati on ~
Var i anRaes s3 vie des | amp Il Menacg do®p
au L&ED |7 Rentabilit® certalnes
i nvestisseme Irgfﬁgiﬁm eet
T R@ductio_n _de utilis®s po
| 6®l ectricit des | ampes
DNR dzZLISYSyd 959k{9D! t | I dmNd n
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€ | a dseorcteitd e analyse, on peut conclure que |l a var
et environnemental , car el l e est i ncompati bl e ave
et des ®mi ssi ons daentG0O22., oinecne rqnuaen tc elta ev areic hnol o ¢
“ incandescence, el l e pr®sente des risqgques envir
toxiques. Pour ce qui est de | a awarnitamgtees 3,nvmalogr
®conomi qgues et socialux pdglomgs viealtled tet alld ephas i d e
retenue comme option de | ampes de Taeupe faciesnent e

pr®cautions dbusage doivent °tre respect®es pour
aux LED bl anches.

6.Principaux risgues et i mpacts majeurs et mo d ®
x  Principaux impacts environnementaux

1 Impacts positifs du programme

- La réduction significative de la consommation d'électricité de I'éclairage dans les ménages et les
professionnels

- Laréduction des pics de demande d'électricité, surtout en période de forte consommation

- Laréduction des Emissions de Gaz a EffeBdae (GES) a travers la diminutida la demande en
électricité qui réduit indirectement la dépendance aux centrales therraid@ebelle régionale et
nationale

- Léam®lioration du syst me de |dg®dtiimmmaef bhnc ae:
incandescence (traitement des déchets électroniques, recyclage des matériaux).

1 Impacts négatifs du programme

- La production des D®chets doé®qui pements ®Il ect |
des lampes a incandescence, qui nécessite une gestion adaptée pour éviter la; pollution

- La pollution de [ 6air par |l es poussi res et
Regroupement Normalisés (PRN) ou de traitement et de chargement et déchargement des lampes a
i ncandescence en fin de vientau niveau des PRN

- La production des déchets solides (emballage vide et plastiques des nouvelles lampes LED).

x Principaux impacts sociaux et économiques
1 Impacts positifs du programme

- La cr®ation d'emplois (les op®rations de retr
des opportunit®s doéempl oi , not amment dans | a
lampes, ainsi que dans la gestion des déchets eyldage);

- La reéalisation des économies significatives sur leurs factures d'électricité a long terme des
b®&n®fi ci aires du fait que |l es | ampes LED, bi e
de vie plus | ongue et c on selenimpesaiftandescenoeu p mo i

- La Sensibilisation et éducation a travers les campagnes de sensibilisation auprés de la population sur
les avantages des LED et lm@nnes pratiques de gestion des déchets

- La Sant® publiqgue par | 6am®lioration potenti e
pollution atmosphérique et des risques sanitaires liés aux anciennes technologies d'éclairage.

1 Impacts négatifs du programme

- Léatteinte ° |l a sant® et ° l a s®curit® des t
personnel des chantiers et des riverains aux I
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|l a propagation des Mal adies Sexuell ement T
violences basées sur le genre (VBG) et a des violences contre les enfants (VCE) ;
- Laperturbation de la cohésion sociale liée aux plaintes et ou de conflit en casrderatament de

lamaind 6T uvr e | o eesdea deeUs etaautunmes de la localité pendant les opérations de
retrait des lampes a incandescence en fin de vie
- Le d®fis dbéaccessibilit® ®conomi que du fait gl

les ménages a faibles revenus
- Perturbation de la mobilité des personnes et des biens ;
- Accidents et dommages divers.

x Principaux risques environnementaux et sociaux
9 Principaux risques environnementaux

- Les risques de pollution des sols et des eaux
ou des lampes LED cassées qui peuvent contenir du merclaetees substances toxiques

- Lesrisques des émissions de gaz a effet de serre (GES) pendant les opérations de transport des lampe:
retirées et des nouvelles LED

9 Principaux risques sociaux

- Le refus doad hdéfavorieés faibble revenmn ®un la gpét mitial des lampes LED

- Les risques dobéexposition du personnel pendant
lampes,

- Lesrisques des disparités régionales, départementales et ou communale si certaines zones rurales ou
marginalisées ne sont pas incluses dans le programme de remplacement des lampes

- Les risques de rejet technologique ou certains ménages pourraient résister au remplacement des
|l ampes en raison d'une pr ®f ® ence pour | es 1| a
sur les avantages des LED

- Risques sécuritaires (vol, agression, violation de domicile, etc.) pendant les opérations de livraison,
de stockage et de la distribution des lampes LED

- Risques de plaintes et violences basées sur le genre, exploitation et abus sexuels pendant le
recrutement et |l a formation des bin®'mes gar-o
des utilisateurs, la distribution des LED, le remplissageddeaments et la collecte des lampes a
incandescence usagées

- Risques dbébaccidents | ors des d®plts et mani pu

- Risque de frustration en casde romp | o i de | a main déiuvre | ocal

7.Consultations du public

Les consultations ont ®t ® organi s®es de mani re
r®gi onaux (services techniques, ®| usl itcars @paamu>
ddhiLess ®changes se sont d®r oule@s cpoarl elcet ibfisai s do

Les consultations des parties prenantes se sont ¢

r ®gi ®hiede rencontres des collectivit®s (® us | oca
communaut ®s | ocales se situant dans | a zone du p
2R 33 ui2d2e4. El'les ont permis de recueillir des pi
S i gl obalgernaermneen t enpr e un ®c hdoe sf apraorrtaibd se pdree nl aan tpeas
conf ondues, des pr®occupations et craintes.llrel at
sbagit natamment de

- La mode de payement des | ampes LEDs

- Les difficult®s pour | es popul ations dbéachet e
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- i est craint que |l es | ampes soient d®r ob®es
surtout si |l e stockage dure trop | ongtemps av
- la r®cup®ration des | ampes par des personnes
r®ti cences et de inconforts
- Risques de Dbl essures des agents en cas de mau
- Les PRNsomsvenohtpas ®cl air®s et il ybdéba des age
de personnes ®trang res peuvent sbdaccentuer a:
- Le renouvell ement des | ampes si. elles arriven
Face aux pr®occcupateoonmmasrodidteiv®res , f aret es sont ®n
rencontr ®s pour | a mise en Tuvre et le suivi des
- Veiller au respect de |1 d6ihoimid®s de®RcppPubtait 0w«
|l es m®nages
- Une subvention des | ampes LEDs serait aussi I
appropriation du programme
- I mpliquer | es ouvriers de chaque quartier dan
meil |l eure appropriation du programme et ®vite
pour | a r®cup®ration et | dinstallation des | a
- Faire une | arge campagne de gerssiohiriciesat ipomte
et.c.
- Assurer une collecte pgfficace des d®chets de
- Apr s r®cup®ration des | ampes, veill er un
mal veil |l ant e
- I mpliquer | es agents de | a SONGAED dans |l a r®
- Mettre |l es | ampes dans des sacs poubelles pou
- Mettre en place un dispositif de tri et de r®
- Prendre en compte | a main déiuvre locale | ors
- Accompagner | a ville dans ses efforts sur | 6®
8.Plan de Gestion Environnement al et Soci al (PG
T Léam®lioration defdsystacme dés g®sthico s traver
incandescence (traitement des d®chets ®l ectro
0 Collecter I 6ensemble des | aimnpeisl us®es a&itnsi
et |l eur traitement ul t ®r i eur :
o Pr®voir suffisamment de bacs ordures sp®c
o0 Assurer |l a r®ducti on, ou | 6®l i mination des
d®chets de ] ampes usag®es
0 Sensibiliser | es populations sur |l es bonnes
gestion de; tri de d®chet s
o0 Assurer | " enfouissement dans | e but doé®I i mi
de Tpuba
o Renforcer | 6expertise techniqgue de | a SONAG
dans | e domaine de | a valorisation des d®ch
T Am®l i oration du cadre de vie des popul ations
o Veiller | 6entretien p®riodiqgue des PRN
o0 R®Paliser des am®nagements paysagers autour
DNR dzZLISYSyd 959k{9D! t | S dmNd n
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T Contribution ~ la cr®ation dbéempl oi s
o Privii@ie tere aite ren d éamain dd wrelo ale pou te smploisnon quaifi®s et
potenti el | emeinmp |tgwpditRrddia®s , | es conseil s de

| es AS G, tenanttce mtp deugenre (le geunesfemme & n  onpt® )i
0 Formatio re tnc @e ren tlesjeuneslo rds démarragees activités du programme.

T La r®duction significative de | a consommati on
| o 0of essionnel s
o Fournir | e maximum de nombre die | ampes aux
o Sensibiliser |l es b®n®ficiaires s;ur | es avan
o Faire de vastes campagnes de sensibilisatio
|l es |l ampes LED et | es avantages de ces dern
o Fournir des | ampes en qualit® et en quanti:t

f La r®duction des pics de demande d' ®l ectricit:

0 Mettre ° disposition deombpaep uleatliaanpse sl & Erba x
di mi nuer | es pijcs de consommati on
o Fournir des | ampes en qualit® et en quanti:t
T La r®duction des £missions de Gaz ° Effet de
demande en ®lectricit® qui reduit i ndirect eme
| " ®chell e r®gionale et national e
o Fournir des | ampes; en qualit® et en quanti:t
o Fournir I e maximum de nombre de | ampes aux
T La r®alisation des ®conomies significatives ¢
b®n®f i ciaires du fait que |l es | ampes LED, bie
dur ®e de vi e pl us |l ongue et conuseo mmesnt | hbmpe
i ncandescence
o Accompagner par des subventions, | es b®n®fi
LED
o Fournir des | ampes en qualit® et en quanti:t
T La Sensibilisation et ®ducation ° travers | ¢
popul ation sur |l es avantages des LED et Il es b
o Tenir l e maxi mum de s®ances de sensibilisat

o0 Choisir des th®matiques en rapport direct
pratigues en gestion des d®chets.

f La Sant® publique par | 6am®lioration potentie
l a pollution atmosph®rique et des risques san
o0 Accompagner par des subventions, | es b®n®fi
LED
o Fournir des | ampes en qualit® et en quantit
1.1 Mesures dbéatt®nuation des i mpacts n®gat
| NPol lution de | 6dair par | es poussi res et |l es g
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o Il nformer et sensibiliser | es popuallladtiioonrs da \

o Exiger | 6entretien r®gulier des camions et |

o Proc®der au r®glage correct et ~ | b6entretiel

o Doter et exiger | e port des Equipements de

travail du personnel ;

o Limiter |l a vitesse des camions |l ors du tran:

o Assurer une planification rigoureuse des hei
| NNui sances sonores

o0 Fournir des ®quipements de prpéeesodonoeael i edi &Xx

port

o Utiliser des avertisseurs visuels l a pl ac:¢

o Evite de travailler aux heures de repos de:

o Eviter dedeltavdebl Boraiuures admis et |l a nuit
| NPerturbation de |l a mobilit® des personnes et di

o Baliser |l es emprises |l ors des op®rations de

o Il nformer |l es riverains des heures de passag:¢

0 Respecter I es heures de ramassage

o Limiter |l es activijt®s aux emprises des PRN

o Pr®voir des passages temporaires concert®s |

o0 R®aliser des voies de d®viation.

Il NNAcci den

s et dommages divers

o Proposer une pl anification | ogi stique opti
consommati on d 6a®&nte® nguieer ; pcoeutr rianpeanctt

o Afficher 1l es consignes de s®curit®

o Limiter |l es vitesses des camions ;

o Porter des EPI (gants, chaussures de s®curit

0 Mettre en place des balj;ises et panneaux de

o Entretenir rgul i rement |l es camions ;

o Former |l es op®rateurs/ conducteurs ~ |l a cond:!

o Former |l e personnel “ la manutenti on.
f RIRi sques dbébexposition " des vapeurs des m®t a
du proc®d® de traitement et/ ou de | a casse do
0 Stocker |l es substances dangereuses dans des
des pr®cipitations ;

0 Assurer |l a collecte syst®matique des d®chet s
agr ®® ;

o Faire des provisions de substances absorbar
dangereuses d®ver s®es ;

0 R®PRcup®rer et d®contaminer | es sols souill ®s

o El aborer des proc®dures ddédintervention en c:

o Former |l es techniciens |l ocaux et |l es petite
des d®chets ®l ectriqgues, favori sant ai nsi | a
| ocal es.
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ACTUALI SATI O ARE SIE ENVIRONNEMENTA[PE)IINNIREIEA?LOKJPEELMNN]RMALI(SERNANS LA REGIHONE SDE

RAPPORIROVI SOI RE

T R2Ri sques de plaintes et violences bas®es sur
recrutement et la formation des bin!'!mes gar -
| 6®ducation des wutilisateur s,delsa ddoicsutmeinbtust ieotn
des |l ampes © incandescence usag®es
o Sensibiliser | es travailleurs et | es cadres

contre | 6exploitation, ;les abus et | e harc |
o Appliquer une politique de tol ®rance z®ro
harc | ement sexuel s ;

o Apporter un soutien aux survivants et inter)\
o Mettre en Tuvre des proc®dures de protecti ol
o Collecter et traiter |l es plaintes et r ®cl am:
o Appliqguer | es sanctions pr®vues ;

o R®t ablir I es victimes dans | eurs droits ;

o0 Assurer | accompagnement soci al , sanitaire
sexuel .

o Pr®voir des programmes de subventions ou
®qui pements pour | es; populations ° faible r

T R3Ri sques dbéaccidents | ors des d®plts et mani i

o Former | es ®quipes de collecte et de d®pot

| ampes, y compris | es proc®dpyres de s®curit
o Renforcer | e port des EPI sp®ci;fiques pour |
o0 Mettre en place un dispositif de d®potage et

T R4Ri sques | i ®s au stockage et ~ |l a mauvaise (¢c¢
o D®l imiter et mettre en place une ;signalisati.i
0 Mettre en place de consignes de s®curit® cl
o Mettre en place un syst me dO6®cl airage ef fi
o Maintenir | e sol ;propre et non encombr®
o Ilnstaller des anti d®rapants
0 Mettre en place des proc®dures de contr?tl e

probl mes; potentiels
o Il nformer et sensibiliser | es usagers sur | es
|l e PRN.

T R5Ri sques | i®s “ | 6enfouissement des | ampes
o Utiliser des sites d'enfouissement ®Qqui p®s ¢

pour r®duire | e risque de contamination du ¢
o Mettre en place un partenariat avec des <cen
s®curi s®e desrasigeecetnarts Il asnpreer mes i nternat.
®l ectr;oni ques

o Mettre en place un programme de surveillan
potentielle et inter;venir rapidement si n®c:¢
O Il nstaurer des mesures de contr'le strictes
install ations appropri ®es.
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Mesures doéatt®nuation des i mpacts n®gatifs

Responsabili

Cal endr Co %t

Mesure dobéatt®nuati I ndicateurs r®alis us)
Sur | enyimnoannement al
T Nombre de s
I nformer et sensibild.i sensibilisatid
dé®mar gement
Proc®der au r®gl age 1 Fr®guence do D ¢
Poll utiocamions camions Md C AEME Ué??od
Air par | es Dot er et exiger | e T Liste et nat SONA CRSE P 4 14 250m00
. . . . . A E MH mi se en
et |l es|{conditions de travail di stri bu®s au ED dprogr ¢
Limiter | a vitesse de'IT Npmbre__de plai
| i ®es la pol
Assurer une planifica .
collect e T Planning de tr
Utiliser des sites q
syst mes de confineme|lf Qualit® et @
Ri sques|pou®duire | e risque g®omembr anes
| 6enfouildes nappes phr®atique
des | an - Dur ant
Mettre en pl acesuurnvep . AEME .
Eau et pour d®tecter toute |l Pl ofhe de post AMEdMCE SONA CRSE m??elc;% 4 14 250000
potentielle et interyv chargmwe € a ED du prog
Product —
I nstasyset mep de coll e
d®chet . .
ch)®quip(tra|te_ment des a_nC|enﬂ Exi stence du
. ]l es risques environn collecte
®l ectri .
mercure, d®charges il
®l ectro
Sur |l e plan soci al
T Nombre de pl ai
; Fournir des ®qui e |1 ®s © aux nui
Atteintel|. oo q p 1 Niveau r ®el d
; individuelle (casque ; . Dur ant
humai ne ) | ¢ bruit des cami| yqc| AEME p®riod
o s®curit/ &xt ger eur por T Nombre dbouvr SONA CRSE ) 3 31 20000
Mi | i eu travaill ) A E ME ED mi se en
humai n sopul at casque anti br( du prog
SO0€i O Ut i i ser des avepltacsggo Disponibilit®
®conomi avertisseurs sonores visuels sur | €
PerturbalEviter de travailler . Dur ant
mobilit{popul ations T Horaires de 17 Md C AEME p®riod
: - - SONA CRSE - 1 32 80®MOO
personneEviter de-defavdeisllaorﬂ Horair d - A E MH ED mi se en
biens |nui't oral es € du prog
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ACTUALI SATI GWARE'SIE ENVI RONNEMENTAIPBI NN I REEROU PEWMRNOIRMAL I (SBERDNANS

LA REGIHONE SDE
RAPPORIROVI SOI RE

a 0 3 R e DO a b
® Qg a e e d 0 a Q) a d a e "3: . 0 0 2
T Nombre de pl ai
| i ®s aux nui
Baliser |l es ceop®raées$Y Nombre et de
chargement des d®chet panneaux et bg
Il nfor mer |l es riverainy PV des s®ances
camions de sensibiliss
Respecter | es heures T Fiche/r®pertoi
exactes de r afm
T D®bordement s
Limiter | es activit®s aux autres e
|l es axes routi
. . 1 Disponibilit®
Afficher | essRBcauonsti® ne s®curit®
Limiter |l es vitesses Fiche dboentret
f Disponibilit®
| Porter des EPI (gants effectivit® du AEME Dura_nt I ncl Cncl us
AccideniMettre en place des|f Nombre et de MdCl S onNA CRSE p®riod dans| " 5
dommages|sjignalisation panneaux et bg AEME ~ g miose en autr c o %t d
Entretenir rc@®gmiloinsrenyY Fiche doéentret du prog ¢ o %t
Former | es op®rateurs|Yf Liste des per g
s®curit® T PV de sensibil
T Liste des per s
Former | e personnel 9 PV densibilisa
. Stocker | es substanc
ARlsqu_e contenants aadapet@)s:,an$ﬂ g?fziggmz?t dl
doexposi des pr®cipitations
vapeur s
m®t aux |Assurer | a collecte | Existence de
|l ampes ¢gdangerewx eetrise en ch une structure AEME Dur ant
pouss.i agr®® _ _ f Bordereaux de Md C SONA CRSE p®r|0d 3 31 200®0 0
provenalFaire des provisions A E ME ED mi se en
proc®d@l a r®cup®r ati on do|f Stockitde absor du prog
traitemgdangereuses d®ver s®es
de |a Cd p@cup®rer et d®contanq Kit absorbant
fractio P
| ampes|/El aborer des proc®dur .
d®versement de poIIuaﬂ Kits absorbant
DNRB dzLISYSy (i 959«k{ 9D! t I B& deNdn
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d 0 3 R e DO a b
a e C O O
® Qg a d 0 a Q) a d a ® 2 n
f Mise en place
gestion des d@
Risquesgensibiliser les tra
plainte,isqgues et la pr®vey PV de sensi i
violencecontre I 6exploitation personnel et |
sur e |sexuel s
epr0|t‘A T T
abus se ppliquer une politig
pendantde | 6exploitation, deﬂ Sanptloaserets
| s ®crits
recruterrZeXU@t t
for mat i pporter un soutien a
bintmelPlus t't possible Reporting des
gar-on/f|Mettre en fuvre des p1T San_ctions et Md C AEME Dur®;e1in(t)d
l e d®maiVvlicti mes ®crits AE ME SONA CRSE mFi)se en 2 98 180m0O0
porte “|Collecter et traiter |1 Registre doéen ED du o
| 6®ducatvicti mes pl aintes P 9
ut il i safj . . f Sanctions et
distribLAppllquer |l es sanctio ®crits
LED, | . . . T Repor ttirnagi tdeume
remplissR®tab|'r l es victimes de violences d
document
coll ect . .
l ampes Assurer | 6accompagnery Reporting du
incande:jUdiCi ire des victim de violences
usag®e
Former | es ®quipes de¢
|l es bonnes pratiques | PV de sensi |k
y compris |l es proc®du personnel et |
Risqueblessures
. . Dur ant
débaccidgrRenforcer |e port delf Liste de dota mgqc| AEME p®ri od
des d®plpersonnel de gestion respect de led apmg SONA CRSE | ise en 2 195 130000
mani pul a ED d
| ampes u prog
Mettre endipslpaocsei t U M 1T Existence de
collecte des | ampes p coll ecte
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Composa

Responsabili

|l mpact
de . ~ . . Cal endr Co %t C o %t
L 6envir n®gzt|f Mesure dbéatt®nuat. I ndicateurs r®alis us) CFA)
nt
T Niveau dbéent;r g
D®l i miter et mettre eﬂ Ei(ls;z)glnf?f dso®<%
s®curirte® taviecct i on d' a ’
T PV de sensif
personnel et |
T Exi stence do

Mettre en place de co
panneaux de s

_ Mettre en place un sy|Yf Existence de

Risques |niveau des PRN adapt ®s AEME Durant

stockagd _ f Niveau de 5| MICl sona crse | P®riod 5 48 150m00
mauvalse Maintenprropree seotl non déam®nagement ED mi-se éen

des PR PRN du prog

Exi stence dbo
Listing des ¢

o]

Q) =

Installer des antid®r¥

Mettre en place des
voerifdqewal ilta® du stockY Syst me de cor

probl mes potentiels
I nformer et sensibildi . .
de s®curit® et | es boﬂ PV de sensibil
PRN pr ®sence.
COUTS TOTAUX 23 8 14000Q
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Responsabilit®s pour | a mise en Tuvre et |
Acteurs Responsabilit®
AEME Coordination g®n®r ale du projet, s
SONAGED Gestid®cldess solides
METE (DI RESupervision des impacts environnen
DREEC)
Muni cipal il mplication dans | a distribution d
communautaire.
Partenari gFourni sseurs de | ampes LED, entrep
ONG et asgPour | 6ex®cution des campagnes de
communaut 4l ocales, en particulier dans |l es z

Mesures de renforcement des capacit®s

Le t abalperaus cdi®t ai |l l e |l es actions de renforcement
|l e cadre du Programme.

Actions de renforcement des capacit®s, EOogfammati on
Acteul Actions Responsa Co %t Co ¥&
b®n ®f i « l a mise CFA) us

I nformation/ sensibilisa3g
T I'nformation sur |l es agcti
T I'nformation sur | a dur ®e
|l ampes.
Coll ec Formation sur | a gestidg
territ|T Collecte et gest;ion des Entrepri
Popul alf Mise en place doéun di sp/ de cont 2®000) 33 1
river g d®chets compos®s de | amp
Partenariats avec |l es coll
T I'mplication des autorit ®
| e SuUi Vi du progr amme
communautaire.
Formation slm Is®c8amnt ® |
T La formation et sensi bil
activit®s ;du progr amme
f Formation de sant® et de
. . Il ncl Il ncl
Person l'es premiers sorns - Entrepri dans dans
i ;gﬁrgpernocce®durelsncéedneutee de contl co 3t c 0 Yt
Formation sur | e PGES prestiprest
T Application des mesur es
pratiqgues (gestion des ¢
etc.)
Formation sur |l e suivi env DI REC
CRSE |1 Processus de suivi deg | a Entrepr|1®0m®0
f Suivi des normes dbdébhygi AEME
Pl an de sui vi environnement al
Le suiwvi de | a mise en Tuvre du PGES sera assur
sauvegarde en ronnementale et de | 6expert en sau

[

e | euronmi 4 ea em @puavrad ieotn sduepse rrvaipspeo r t
e |la seconde ann®e dobéex®cution du p
®gal ement ° travers clialprqaustidt icoomp

Vv
trimestriels d
E&S " partir d
y contribuera
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RAPPORIROVI SOI RE

son ®quipe dbéexperts cl ®s. Tenant compte de | a
p®riodicit® pour | a production des rapports de mi

Canevas de sui vi

Co %t Co %t

El ®me nt

suivi Types déind EI ®ments ° i sui v Ssui vi
CFA) us)
APoint s deve ATYpPologie
dechet s Jes rejets :
" ACont rvlilsal e | AAEME
Sol s ANombr e de oo Me nsu R
. des visite ACRSE
contami n®s B o
; enqu°tes e
solide. ; .
mi ssi on.
ANombre de .| ANombre de
sensibilisatg bl
dé®mar gement Sensibi IS
ALi ste des EH Agg:n?raﬁt dde
. personnel < : AAE ME
Al ANombr e de ANombr e Mensul scrsE
. dOEquUi peme
enregistr ®es .
; Protection
pollution de syombre de
AFr ®quence d en bon ®t a
calions
ATypes et
gestion de
fiygi“ne e | Alombie de
Environ 6t nhubsances ARespect d 20000 5 54
ARespect de : A 0
nt d6h i “he - ®qui pement Mens u AAEME
humai n/| ; y 9 ' protegction ACRSE
| ANombr e et <
de vi . ARespect d
r®cl amati ons N Co=
) doéhygi ne
nui sances. )
sites
ANombr e d'
sur |l es si
AConsignes
PR S di sponi bl e
ADISponIbllllt ANi veau de
de s®curit® .
- p EPI des; ou
dbéaccjdents fo .
ANombre doouy AKIt®reéenier <
H i "1 respectant: I di sponi bl e AAEME
y 9 resp Coo ANi veau AS ONA (
sant ® | ADi sponi bil it . . . Mensu
s®curif premiers soi sensibilis ED
AEffectivit® personnel ACRSE
) ) . ANombre de
sensibilisat . . .
sensibilis
et des p
. : personnel
riveraines. )
popul ati on
riveraines
M®cani smes de gestion ppbapontasiensdes conflits a\
Conf orm®ment aux exigences de | a BAD, | e Programr
un m®cani sme de gestion des griefs qui int gre |
affect®es et autresifpaesi edeppeendtesenlLOébbjge,
de consultation appropri ®e et accessibl e, | es p
prenantes g®n®r ®es par | es impacts du Programme.
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Dans | e but de rendre | e m®cani sme accessible et
il est propos® | a mise en place de trois niveaux

Ni veaMi sle :en place de comit®s | ocaux de gestion d
déinstaller un comit® restreint pr®sid® par | e d
®maneront ®ventueldemeint Cespraemiien t®sv aau Pof fre

Ni vea®i 2l es griefs ne sont pas r®solus par <ce pr
pr®sid® par | e Maire ou son repr®sentant. Les gri
au niveau 3.

Ni veaQle 3ni:veau sera pilot® par |l es autorit®s admi

- Ni veduL:e3 Pr ®f et , en sa qualit® dbéautorit® du
d®partementale de Recensement et déoE£valuatior
d®partement al de gestion des graafmiqupananul as|
| ocaux ou communaux.

- Nive&uLe&8 dernier niveau de recours ~ Il 6ami abl
recevr a, du Pr ®f et , | es griefs et r ®c |l amati o
pl ai gnant, en vue de trouver unenisvoelauut iden.r ece
| 6ami abl e pour | a r®solution des pr®occupatio

Chaque comit® d®signera un point focal qui se cha
déinformation, dobexamen et de traitement des gri
d®mocratique et ient @erserj enutnede € nf eramesd dassurer |
Ni veaRedours judiciaire S i |l a tentative de r ®sc
pas satisfaite d l a r®solution rendue par | 6Auto
l a justice ah deaei tassactlliée® ribun

Le m®cani sme de gestion des griefs “ | '"amiabl e a
justice, m°me si | a partie | ®s®e peut recourir

de gestion des ra®&c loa/malt'iuonnes .d ebDsa npsarlitei ecs i ntent er e
stipul ® dans ce document cesse d'°tre effective.
M®c ani sme de gestion des plaintes | i ®es aux Vi ol e
En vue de pr®venir ces violences et abus, i es
pr®vention et de prise en charge. A ce titre, un
structures de sapnct®atdé®sueati Oomani esatidaess non g
fourniture de services de prise en charge des v
principes de confidentialit®, de s ®@ewr idi®R@ oentc i G e |
VBG, exploitation, harc | ement et abus sexuels p
OuU en personne au responsable du MGP.

Un plan de r®ponse pour |l a pr® ention, | datt®nualit
pr ®par ® par | e Projet selon | es Proc®dures Op®r ¢
exigences de | a BAD.anAprersa dmprgebretnitond,i fdasp® aupr
|l es canaux appropri®s, accessibles © toutes. Les

devront tre communi qu®es aux parafetscpP®Pesaatesi\
Di ffusion du MGP et du plan de r®ponse aux vVvioler

Toutes |l es informations sur | es comit®s qui ser ol
d®ptt de r®cl amations et griefs, dur®e de traite

(7]
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ACTUALI SATI GWARE' SIE ENVI RONNEMENTAIPBI NN IREEROUPEWMNOIRMAL I(SBERNMANS LA REGIHOME SDE
RAPPORIROVI SOI RE

communi qu®es aux parties prenantes, y compris |e
formats et canaux adapt®s “ | eurs besoins sp®ci f
des ateliers communfafuutsaiiorne sd ep ocuer duinsep olsairtgief ddie r €
Pour une meill eure di ffusi on, ces i nformations
strat ®gi ques, tels que | a Pr®f ecture,cdnemusnii cgaet id
proximit® pourrait ®gal ement °tre conduite, afin
crieur Lepmflmecsravail de divulgation sera fai p C
des risques et de prise en charge des Violences
enfants (VCE). Tout es nceess pdaas @etse ssurellad | yersr ea U
signal ®es " | a BAD dans |Isesl e 4r ensepuercets dseusi vparnit n d i6y
du consentement ®clair® (aucune information sp®ci
N ournir porteront sur : |l a nature @eséxafdaila,
et |l a r®f ®rence vers des services si tel a ®t® |
l a situation de | a gestion des cas enregistr®s.

Co%t du plan de gestion environnementale et soci @

Le co%t du Pl an de gestion 8fht%i P2 Acnodrareenshpdddr@d @ t

000 FeCFAst d®tail-d® dans |l e tableau ci

Co%ts du PGES

C 0o ¥t

tot al

1 | Mesures environnementales et sociales
1.1|Boni fication des i mpacts 1 10000000 10O 16 f
12 |Att ®nuation des i mpacts | 1 19000 19000 {
1 Recrutement de sp®cia|i_s1‘ 1 2% 0O 2% 0O ,
environnementale et soci i
Soustotal mesures environnementales et sociales 580M0 ¢
2 | Renforcement des capacités
211l nformation/sensibilisat]i 1 500m@O0 500@0 8 2
22 |Formation sur |l a gestion 1 5000 500®O0 8 2
23|Partenariat avec |l es coll 4 500m@O0 2®0mO 33
2.|Formation du CRSE sur 1| e 1 800mO 800MmO 13 7
Soustotal renforcement des capacités 3®0mO 62 ¢
3 | Mesures d'accompagnement
Communication/ sensibilisi
déintervention du Progr al
LED et © | '"importandatddéd
31|des m®dias | ocaux, des al 4 5000 2®0mO 33
associations pour ®duquel
s®curit® des LED, et | a (
®l ectroniqgues)
Soustotal mesures d'accompagnement 2®0WO 33
4 | Suivi environnemental et social
Sui vi dess ®bI®meaitrs, envir
4.1 de vie;sawyt®@E umiet ® au tr ay 24 200®@00 48000 79 3
Soustotal suivi environnemental et social 4190®O 79 %
5 | Mécanisme de gestion des plaintes (MGP) | 1 |  800mO 80 0MO 13 1
Soustotal MGP 800MmO 13 7
6 éggglgnnuel de la performance environnementale et > 70 00 15000 53
7 | Plan de réhabilitation et de fermeture 1 500®m0 500®0 8 2
TOTAL GENERAL 1890®mO 311
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NONTECHNI GAIIMMARY

1. Backaground and rationale for the program and study
Senegal i s characterizeddbpenderimeogyi smmpoutaéedoho
various efforts in the energy mix with renewabl e

services and does not ensure good energy securit.\

I n additi on, it was noted that users misuse el ect
but also to the use of inefficient industrial equ
strategy, SME em®dibgy hs gvhilng hgoest emti al of around 3
t hat can be mobilized. This energy, which is part
is now subsidised and is alsosthecsubpect 0Déwmpp
Thus, in the face of these various problems, ener
of equi pment and energy savings, can make a contr

With this in mind, prhoegrLaBEmel,a nwph idcihs trreidbuucteisonl i g h't
92%, was | aunched by the AEME, with a view to rej
generalization of similar initiativAaEMEl (Agaenclyart
the Economy and Energy Management) with its crea
di ffused.

The program aims to replace incandescent | amps w
smal | professionals (in the trade of finished pr
are more energy effiktvehéesandneponggumer si gaei $amanp
incandescent |l amps). This will result in energy s

The activities that are the subject of this stud
infrastructure".

The project consists of therféimsdmdibug i menclodniLED {

professional targets. This means that the AEME w
voluntarily join the project, wi || have to rei ml
Woyorfaflill s. An agreement to this effect wildl be
l amps wi |l | be sold at the mar ket price with the &
unit prices will be amimost 800 CFA francs pe

A field enroll ment campaign will be carried out
providers who will go to find potential members a
forms and |l amps. tn the memherofvi Ehrbbhwmenhi s | amg
service providers who will at the same time col | e
During the | amp replacement operations, the fi el
same time remove the incandescent | amps in stand:

care of by a serviimet peiovidiespespaic awhizé mgconsi st
responsi bl e for grouping them together to ensur
SONAGED ( National Waste Management CompaSegnegvdli c
and wi || provide the necessary |l ogistics for the
nati onal waste collection service. Standard cont .
in the fiel d.apTahceiyt ycarnanlgaweg & rom 50 (5 Kg) up t
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containers of 50 |l amps will be used by the operat
be made into a | arger container that wil!l be tral
SONAGED wi || take care of their removal and di s

SONAGEMDVW. ucg.)gouv. sn

Thus, the main activities planned in Phase 1 of the Impact Program are:
1 Removal of incandescent lamps at the end of their life (collection of used incandescent lamps);
1 The delivery, storage and distribution of LED lamps;
9 The recruitment and training of boy/girl pairs for doodoor canvassing, user education, LED
distribution, document filling;
1 The collection operations, transport to the Standard Gathering Points (PRN) or the treatment and
loading and unloading of incandescent lamps at the end of their life at the level of the NCCRs for

burial.

2. Description of the programme and its area of influence
The program consists of: (i) removing obsolete i
install LED | amps, which consume | ess energy and
|l ocal communities abbetbenefQlyes edbfda &t Powacweraendl f or
the programme include the Dakar regi on, Di our be
admi ni strativeltegsoh®cat eBenaegahe westampd VYédiredea
peninsula. It is bordered to the north by the Lol
regions of Di our bel and Fatick, and tlot thev evres t a ik

of 6,601 km2, or 3.4% of the national territory.
km east of Dakar.

The city of Thi s, the capital of the region |l oc
68. 82 kmj. It is located 70 km east of Dakar, 15
some 22 km west of dlitvoa otuhaen ensoaldtth iagn d¢ dsreor uct thmadne n e o
the commune of Fand ne wiweBtaosmahlk cpemumeg D6 K
No. -2Q@@8 of November 20, 2008 gave birthite tNoetd
composed of 21 districts, Thi s East MWwhd hf i2urde sk
shows the |l ocation of the Thi s region.
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The project sites are the standardized grouping points set up by SONAGED. Waste collection points are
developed, monitored and fenced spaces dedicated to the evacuation of household waste by voluntary

contribution. They make it possible to group and divegste to suitable destinations. These NCCRs are a
response to the need to take charge otptection in sites with high waste production and neighbourhoods.
They thus make it possible to receive the waste from the voluntary contribution and to praveeting

animals from scattering the garbage while respecting environmental standaeds.are

solid waste

collection in Thiés As part of phase 1 of the program, the NCCRs selected in the Thies region, which are

three (03) in number, apresented in the table below:
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Figure 2: Map showing the I ocation of the sel e

3. Policy, legal and institutional framework for the implementation of the

programme

The main policy, legal and institutional frameworks related to the programme are

The Emerging Senegal Plan (PES 2035) adopted in 2014 which is the current reference framework
for economic and social development for the country in which adaptation to climate change is
considered a major new challenge for which sustainable solutiondbenf@ind;

The Priority Action Plan (PAP2) of the PES covering the period 2019 to 2023 has seven (7) priority
sectors: Infrastructure and Transport Services, Energy, Security and Sovereignty, Agriculture,
Education andraining, Health and Nutrition and Hydraulics and Sanitation;

The sectoral policy letter in the field of environment and sustainable development, the National
Environmental Action Plan (PNAE), the Energy Sector Development Policy Letter (LPDSE), the
Energy Management Strategy (EMS).

The National Strategy for Gender Equality and Equity (SNEEG,-2026).

Law No. 072023 of June 7, 2023 on the Environmental Code, the provisions of Chapter IV of which
relate to the prevention and control of pollution, risks and nuisances and Chapter IIl of the Code
relates to the environmental impact study;

Decree No. 200282 of 12 April 2001 implementing the Environmental Code lays down the basic
rules for environmental protection.

Decree No. 009468 of 28 November 2001 regulating public participation in environmental impact
studies provides for the same conditions for consultation with stakeholders;

Order No. 009472 MJEHBEEC of 28 November 2001 containing the environmental impact study
report takes into account the different types of environmental and social measures;

Law No. 201509 of May 4, 2015 on the prohibition of the production, import, possession,
distribution, use of lowmicronnage plastic bags and the rational management of plastic waste.
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- Law No. 6446 of 17 June 1964 on the national domain, which creates a space that cannot be
appropriated and which is composed of four categories: the terroir zone, the classified zone, the urban
zone and the pioneer zone,

- Law N®&6 6 2 July 1976 on the State Domain C
private domains, 587t ofi 2d DMagr d® 8MNo.on81 he app
Code with regard to the Private Domai n.

- Law No-10201328 December 2013 on the General C
i mpl ementation of devel opment projects and pi
transferred to | ocal aut hor irteiperse seemd atth ev er, e rf
terms of decommi ssioning and | and allocati on

Senegal is a signatory to several international conventions that support environmental and climate initiatives:

- Paris Agreement (2015): Senegal has committed to reducing its greenhouse gas emissions and
promoting clean technologie$he program to replace incandescent lamps with LEDs will help
achieve these goals by reducing energy consumption and CO2 emissions.

- Basel Convention (1989): This convention provides a framewaork for the control of the transboundary
movement of hazardous waste, including electronic wdste.programme must ensure that the
management of waste from incandescent lamps complies with this convention, particularly with
regard to recycling and disposal.

- United Nations 2030 Agenda for Sustainalidevelopment: The program supports several
Sustainable Development Goals (SDGS), in particular SDG 7 (affordable and clean energy) and SDG
13 (climate action).

At the institutional level, (i) the Ministry of Energy, Petroleum and Mines through the National Electricity
Company of Senegal and the Agency for Energy Management and Economics (AEME) empowered by the
State to lead the generalization phase of Energy Efficiency programs sinc@ROEEA is responsible for
programme coordination, fiduciary activities, monitoring and evaluation and communication activities and
in close collaboration with the actors involved; (ii) the Ministry of Environment and Ecological Transition
(METE), whichis responsible for the implementation of the Government's sectoral policy on environmental
protection and sustainable development in Senef§jalthe level of the METE, the Directorate of
Environmental Regulation and Control (DIREC) is responsible for the implementation of the State's policy
on environmental protection. With its regional decentralised services (DREEC), it ensures the application
the provisions relating to Environmental Assessments; (iii) the Minister in charge of Public Hygiene, whose
mission is to ensure the coordination of integrated solid waste management throughout the national territory
through the National Company for Integrated Waste Management (SONAGED S Auim)i ci pal i ti e
be responsible for implementing the program at t
l amps and facilitating community outreach.

At the regional level it should be mentioned that the Regional Environmental and Social Monitoring
Committee (CRSE), which is made up of the various technical services (i.e. environment, water and forests,
community development, land use planning, planning, and supportédrdevelopment, etc.), supports the
evaluation and monitoring process of local development projects and programmes as well as the capacity
building of local actors in management environmental and social issues. To this must béad@gidnal
Inspectorate of Labour and Social Security, the Regional Environmental Monitoring Committee, the local
authorities, the National Hygiene Service and the structures of civil society and the directorates of the sectoral
ministries concerned acabng to the key areas of targeted results.

This ESIA report is also subject to the requirements of the AfDB and the environmental and social operational
safeguards triggered by the program are: SO1: Environmental and Social AsseS€2em/orking and
Employment ConditionsSO3: Resource Efficiency and Pollution Prevention and Managen&oy:
Community Health, Safety and SecuriB0 7:Vulnerable groups and SO 10: Stakeholder participation and
information dissemination.
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4. Key environmental and social issues and their level of sensitivity
The environment al and soci al i ssues of the progr
They take into account the environment al and soci
and concerns of stakehol der s.
The environment al and soci al i ssues related to t
Senegal relate to the following points:

F Environmental issues

- The production of | arge quantities of waste

environment al problems. The results of the di

2,373,386 | amp waste wil §0berceparsodouicled yi ns ttuhdey -
|l ighting program, AEME, 2024).

- The failure to take into account compact fluor
at the household | evel. The | atter have a pe
4,038,788 LBC, 97,988 Lot unsg ainndt ol ,a2c4cdo urn/t2 tnhee
Il i mitations associated with this equipment, t
such as mercury (with the massive removal of
technology), mesadgememgt foomthdee | amps at the
system wi || have to be put in place. This sys
s utbegi onal |l evel, there is no system for manac

F Soci al i ssues

- The health risks associated with the high prorg
l' ighting. Some people (children, people with

to high intensity | ieg@httd ntghhe arrieslpsaradsadiaatl egd
However, some nui sapower ohED sownceesa hngtprof
(outdobay hiigpghting for exampl e). They are not
i nsi degsbuialnddi nsafety provisions are made for t
- The social acceptability of the program by | oc
and/ or lack of trust. Hence the i mporrtainsiengf
program involving |l ocal rmrgamirzsatindngrassroot s
5. Synthesis of the programme variant with a clear focus on the "variant”
analysis
Within the framework of the programme, the analysis of the variants concerned three variants:
- Variant 1 correspondstoticeo nt i nuiendc asee®c¢ent | amps;
- Variant 2 which correspondstohe use of other | ighting techno

- Avariant 3 corresponds to the passage of LED lamps.

The advantages and disadvantages associated with each option are recorded in the following table.

Advantages and disadvantages of the different variants

Vari ant Benefits Di sadvant a
T No change| T Use of-censu

Variant environment a | amps
"Continuec economic con|q Use ofl iwvkdr
filament T I'ncandescent|9q Use of a | a
cheapest on GHG emissi o
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T Rising el ecHt
X?L;?nt 2|‘ﬂ _Less aemeareqnysi| § Presence of
: i ncandescent |9 Shorter
technol ogi
(fluoresceﬂ Moderate pur compared to
T Higher i nit
T Reduced cost t.han
consumpti on alternative
Variant| Y I ncreased | a T Threa; of q
"Switchind9yY Return on in certaimecye
T Reduction 0 resources s
and gal i um
costs manufactur e
| amps.
At the end of this analysi s, it can be concluded
environmentally, because it is incompatible with
emi ssions. Regardhhnhg wvachaoltogy as$tmoueghefficient
significant environment al ri sks, including the m
hi gher initial cost, the environmemi@al veeamomemivae
sustainabl e. For example, variant 3 has been sel
However, certain precautions must be taken to miai
white LEDs.
6. Key risks and major and moderate impacts related to program activities

x Key environmental impacts
1 Positive impacts of the program

- The significant reduction in the electricity consumption of lighting in households and professionals;

- Reducing peaks ialectricity demand, especially during periods of high consumption;

- Reducing Greenhouse Gas (GHG) Emissions through the reduction of electricity demand which
indirectly reduces dependence on thermal power plants on a regional and national scale;

- Improvement of the efficient waste management system through the elimination of incandescent
lamps (treatment of electronic waste, recycling of materials).

1 Negative impacts of the program

- The production of Waste Electrical and Electronic Equipment (WEEE) following the massive
withdrawal of incandescent lamps, which requires appropriate management to avoid pollution;

- Air pollution by dust and gases, transport operations to Standard Collection Points (NCCRs) or
treatment and loading and unloading of incandescent lamps at the end of their life at the NCCRs for
burial;

- The production of solid waste (empty packaging and plastics for the new LED lamps).

x Key social and economic impacts
1 Positive impacts of the program

- Job creation (the removal and installation of new LED lamps will generate employment
opportunities, especially in the distribution, installation, collection of old lamps, as well as in waste
management and recycling);

- Significant savings on their lortgrm electricity bills for beneficiaries due to the fact that LED lamps,
although more expensive to purchase, have a longer lifespan and consume much less energy than
incandescent lamps;
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- Awareness and education through awareness campaigns among the population on the benefits of
LEDs and good waste management practices;

- Public health through the potential improvement of quality of life through a reduction in air pollution
and health risks associated with older lighting technologies.

1 Negative impacts of the program

- Damage to the health and safety of workers and local populations (Exposure of construction site staff
and local residents to the risks of work accidents, respiratory diseases, the spread of Sexually
Transmitted Diseases (HIV/AIDS), the increase in getdsed violence (GBV) and violence
against children (VCE);

- The disruption of social cohesion related to complaints and/or conflicts in the event-of non
recruitment of local labour and n@empliance with local customs and customs during the removal
of incandescent lamps at the end of their life;

- The challenges of affordability as the initial cost of LED lamps can be a barrier fandome
households;

- Disruption of the mobility of people and goods;

- Miscellaneous accidents and damages.

x Key environmental and social risks
1 Key environmental risks

- The risks of soil and water pollution due to the accumulation of used incandescent lamps or broken
LED lamps that may contain mercury and other toxic substances;

- The risks of greenhouse gd@SHG) emissions during the transport of the removed lamps and new
LEDs;

1 Key social risks

- The refusal of lonincome disadvantaged households to adhere to the initial cost of LED lamps;

- The risks of exposure of personnel during treatment and/or breakage of a fraction of the lamps;

- The risks of regional, departmental and/or communal disparities if certain rural or marginalized areas
are not included in the lamp replacement program;

- Risks of technological rejection or some households might resist replacing lamps due to a preference
for incandescent lamps or a lack of information about the benefits of LEDS;

- Security risks (theft, assault, home invasion, etc.) during the delivery, storage and distribution of
LED lamps;

- Risks of complaints and gendeased violence, sexual exploitation and abuse during the recruitment
and training of boy/girl pairs for dod@o-door canvassing, user education, LED distribution,
document filling and collection of used incandescent lamps;

- Risks of accidents during the deposit and handling of lamps;

- Risk of frustration in the event of n@mployment of the local workforce.

7. Public consultations
The consultations were organised in a participat
stakehol ders (technical services, | ocal el ected r
Thi s region The euxgchh anngdei sv itdouoakl palnadc eg rtohurpo i nt er v
Stakehol der consultations took place at three | e
of Iocal authorities (local elected officials) ar

the project arlkapl dhe imeetheggpeniood from July 29
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coll ect various and varied points. At the end of
by stakehol ders of all categories, concerns and f
These include:
- The payment mode of LED | amps;
- The difficulties for the populations to buy 1t
- there is a fear t hatoltlheec tloamp swhwi IwWi Ide psutto It ehre
especially i f storage |l asts too |l ong before t
- the recovery of | amps by people outside the |
- Risk of injury to staff in the event of poor
- The NCCRs are often not Ilit and there are age
strangers can increase with the storage of | a
- Renewal of | amps if they expire or are destro
Faced with the concerns rai sed, strong recommen

i mpl ementation and moni Theseaegiontl ubde: pl anned acti

1

Ensure that the privacy of the popul ation and
househol ds;

A subsidy for LED | amps would al so be wel come
program

I nvolve the workers of each neighborhood in
appropriation of the program and avoid hirin
recovery and installation of the | amps;
Conduct a broad awareness campaign .and inform
Ensure efficient coll ection of |l amp wast e;
After collecting the | amps, ensure that a sto
I nvol ve SONGAED agents in the recovery and di
Put | amps in garbage bags to avoid breakage a
Setting up arwaotvergorstyisng mand

Take into account the | ocal workforce when i m
To support the city in its efforts on public |
8. Environmental and Social Management Plan (ESMP)

| mprovement of t he efficient wasdlei mnamaa geoeme

i ncandescewmastlanprse dtement, materi al recycling)

o Collect all used | amps and store them in t|
further processing;

o0 Provide enough garbage bins specially dedic

o0 Ensure the reduction or elimination of the
from used | amps;

o Rai se awareness among the population on in
sorting management ;

o Ensure burial in order to eliminate incande

o Strengthen the technical expertise of SONAC
| amp waste recovery.

| mprovement of the |iving environment of the
o Ensure the periodic maintenance of the NCCF
o Landscaping around the NCCRs.
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Contribution to job creation
0 Prioritize the recruitment of local labor for unskilled and potentially skilled jobs by
involving local authorities, neighborhood councils, CSAs, etc. and taking gender into
account (young women as a priority);
o Training and supervision of young people du

Significant reduction in |lighting electricity

o Provide the maxi mum number of | amps to hous

o Raise awareness among beneficiaries about t

o Conduct extensive awareness campaigns on t
| amps and thelatdvantages of the

o To provide | amps in quality and quantity.
Reducing peaks in electricity demand, especi a
o0 Make the maxi mum number of LED | amps avail
consumption peaks;
o To provide | amps in quality and quantity.

Reducing Greenhouse Gas (GHG) Emi ssions thro

which indirectly reduces dependence on ther mal

o To provide | amps in quality and quantity;

o0 Provide the maxi mum number of | amps to hous
Significant sawéemngsebecthiecrtVobiglls for benef
l amps, although they are more expensive to pur
|l ess energy than incandescent | amps

O Supporting beneficiaries with subsidies for

o To provide |l amps in quality and quantity.
Awareness and education through public awaren

good waste management practices

0 Hold as mawTpiaswamgensessi ons as possible witt

0 Choose themes directly related to the advar
management .

Public health through the potenti al i mpr ovem
poll ution and health risks associated with ol
0O Supporting beneficiaries with subsidies for
o To provide |l amps in quality and quantity.
1.2 Measurneist itgpat e adverse i mpacts and ri sk:
NAir pollution by dust and gases
o Il nform and raise awareness among | ocal popul
o0 Require regular maintenance of trucks and c¢
o Properly adjust and maintain trucks;

959k {9D! O2ya&az2Nbdzy t- 3Pyt



ACTUALI SATI O ARE SIE ENVIRONNEMENTA[PE)IINNIREIEIRLOKJPEELMNNRMALI(SERNANS LA REGIHONE SDE

RAPPORIROVI SOI RE

o Eq

co
o Li
o En

uip and require the wearing of Personal
nditions of the personnel ;

mit the speed of trucks during transport;
sure rigorous planning of collection ti me:

I NNoipscel | uti on

o Provide personal protective equipment (ear mi
0 Use visual alarms instead of horns;
o Avoid working during the people's rest hour
o Avoid working beyond the permitted hours anf¢
| NDi sruption of the mobility of people and goods
o Marking -af#wayrdghtsg waste | oading operations:s
o Il nform | ocal residents of the times when tr
0 Respect-uphei me sk
o Limit activit-owmayto NCCR rights
o Provide temporary crossings for the I ocal p
o To create diversion routes.
| N4Mi scel |l aneous accidents and damages
o Of fering optimized |l ogisefiftiscipéannvelygi ahdstd¢
i mpact ;
o Display safety instructions;
o Limit truck speeds;
o Wear (RRRBbves, safety shoes);
0O Setting up beacons and signs;
0 Maintain trucks regularly;
o Train operators/drivers in safe driving;
o Train staff in materi al handl ing.
T RXRisks of exposure to metal vapours from | amp
breakage of a fraction of | amps
o Store hazardous substances in suitable con
precipitation;
0 Ensure the systematic collection of hazardo
provider ;
0 Stock up on absorbent substances for the rec¢
o Recover and decontaminate soiled soil s;
o Develop procedures for responding to poll ut:
o Train | ocal technicians and smal | busi nes:
management, thereby promoting job creation ¢
T R2Ri sks of compl-masned winadl ggreaaersexual expl oif
recruitment and trainidaegowfr kay/vaisrsli ngai rus efro
di stribution, document filling and coll ecti on
o Raise awareness among workers and managers
combat sexual exploitation, abuse and har as:
o |l mpl emenrtoleerzaemrce policy towards sexual expl
o Provide support to survivors and intervene
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O O O O O O

|l mpl ement victim protection procedures;

Coll ect and process complaints and cl ai ms f
To apply the penalties provided;

Rest or erivglcttd ;ms'’

To provide social, health and judicial supp:
Provide subsidy or credit programs ¢t ocfoamei | i
popul ati ons;

T R3Ri sks of accident shamudliinmgg tdhfe Ildemmsit and

o Train collection and wunloading teams on go
procedures to avoid injury,;

o Strengthen the wearing of specific PPE for |

o0 Set up a device for unloading and coll ecti n¢

1T R4Ri sks related to the storage and mi smanage me

o Delimit and set up safety signage with acce:

o |l mplement clear safety instructions;

o To set wup an efficient |lighting system at t|

o Keep the floor clean and uncluttered;

o I nstadlli panstlii ps;

o Il mplement contr ol procedures to verify stor:

o Il nform and raise awareness among users about
in the NCCR.

T R5Ri sks related to the buri al of | amps

0 Use I andfills equipped with | eachate contair
contamination of soil and groundwater;

o Establish a partnership with specialized r ec¢
comply with international standards for t h
monitoring program to detect any potenti al
necessary,;

o Il mplement strict control measures for their
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Measures to mitigate adverse impacts

Compone Responsibildi

Negati

t he | Mitigation/ Prev Monitoring i1
. mpact s
environ
On the environmental | evel
I nforming and rai sin|{fYf Numbeawarfenessg
popul ations and -isn gnheet
Properly adjust and nY Truck Maintensg Throug
At Air polll|Equip and require thgyf List and nat Md ¢ SAOENMAE CRSE imtlheeme 4 14 25 0M0 0
dust an{qworking conditions di stributed td AEME P .
ED n perio
T Number of progr 4
Limiting the speed of compl aints re
poll ution
Ensur e pliagmmiorugs of co|fY Work schedul e
Use |l andfills equippe€ .
and management systerrﬂ Qgslmlein%raanneds W
Ri sks offand groundwater cont a 9 Throug
Water a ames Establish a monitori Md c AEME the
soil potenti al |l eaks or cﬂ iﬁgrdgsg;pgasz A E ME SEBA CRSE melefimg 4 14 250@00
guickly i f necessary 9 P peogrz
Generat |Establish a system fo
waste elltreat ment of ol d | amf EXxi stence of
and ele{environment al ri sks system
equi pmgl andfills)
On the social 1level
T Number of
registered re
Harm t o rovide personal prot pollution Throug
heal th to staff andwoequire |1 Actual Truck N ygqc| AEME ~ the
Human a4 of wor kd 1 Number of wor| apmg SONA CRSE | implemeg 3 31 200000
soei o the pop with earmuffs ED n perio
i rogr a
envir o Use wiasrunalngs instead|° Availability P °
environ 9 devices on tr(
Di srupti|Avoid working during |T Working hours Md ¢ AEME Throug
and godnijght f - Working hours ED i mpl e meg
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~ R e DO D
e J a O O
g a 0 P e 0 0 g e ¢
P A D a
T Number of n pertih
registered r e progr ¢
pollution
Mar ki ng -ofwayridghi sg f Number aramange
operations signs and beagd
Inform | ocal resident Minutes of thg¢
will arrive awar enaeisssi ng s
r - f Exact Pi cku
Respectupgtipmek Sheet/ Director
. . . . . ) T Overfl ows fro
Li nmaictti vitiesofvay NRC otherodwaght . (
View safety instructiﬂ Avallab|!|ty
instructions
Limiting truck speeds|Yf Maintenance s
Availability
h Throu
MisceII‘Wear PPE (gloves, saf effectiveness AEME theg I necl
acciden|set up mar ker s and S i h SONA CRSE i mpl e me
damage S|gns and bead A E ME ED n periO ot he ot her
Maintain trucks regul|Yf Maintenance s progr ¢ cost
Train operators/driveﬂ List op_et_sansue
1T Awar ema&issi ng m
Train staff in handliﬂ List Of. t_ralne
T Awar ema&issi ng m
Store hazardous subst|f Waterproof a
i n | r n
Ri sks of a sealed area and platform | ayol(
th metlal Ensursysthematic coll (1 Existence of 4§ Throug
droT a;”waste and its handl:i an approved st Md AEME t he
usts Iprovider f Transmittal s | ¢ SONA CRSE i mpl eme 3 31 200mO O
treat men A E MEH .
and/ or bStock up on absorbent_ﬂ Stock of absor ED n perio
of a fr,of any babstdogegs spi progr @
|l amps |[Recover and decontami|f Absorbent kit
Devel op procedures f .
spills T Absorbent kit g
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. R e DO D
e (J a O O
3 g a O Pr e O O g S G
1T Establishment
waste managemeg
Ri sks Rai se awareness amon
compl ainabout ri sks and how T :I?fe];]daivgzrelr;ec
gentase[COmbat sexual exploit b
viol enc I I o1
exploital! mpl emeni olaerzaercee p o .
aste duexploitation, violencﬂ Sanctions and
recruitnqSupporting survivors Reportin of d Throug
trainirfPossible i P 9 Mdc| AEME the
boy/girl|{l mplementing victim plf Sanctions and AEME SONA CRSE i mpl eme 2 98 180m0OO0
doo®oOOrCol | ect and process . . ED n perio
canvassi|yictims - Complaint Regi progr g
educatio - - -
distribApplylng the penaltief Sanctions and
document T Reporting of
and col|lI|Restoring victims' ri cases of Vi
used inc compl aints
| amps |[To provide social, hgl Reporting on
victims of sexual abu cases of wviolg
Train collection and
Il amp handl ing practﬂ i:?fe;daiv(\gaerelr;i
procedures to avoid i N
Ri s kasc coifqd i Throug
during t|Strengthen the wearinq PPE staffing I| wmgc AEME ~ the
and handmanagement staff with their weg apmd SONA CRSE | implemeg 2 15 130®00
| ED n perio
amps ,
progr g
Setting up a device .
l amps for their finalﬂ Existence of 3
T Level of mai n
Ri sks reé NCCRS : Throug
the stonbDelineate and set up|T Existence of Md c AEME . the
. ) ) . SONA CRSE i mpl eme 2 48 150@00
mi smanaglrestriction security deviq AEME ED n periag
of NCCH f Staff awarene |
progr g
attendance | g
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; R e DO D
e g a - O O
J A O e O O 0 € d
P A P <.
| mpl ement <cl ear safetﬂ Existence of 3
signs
Setting up an ef fici . .
NCCR level T Suitable light
Keep the floor cl ean T Level_of sani
pl anning of tHh
. . 1T Existenséipf &
I nstadlli ppntii 1 List of causesd
| mpl ement control pr
qgual ity and identify T Control systen
I nform and raise awarﬂ Awar ene [ e
safety rules afadllbest a;Ntre daize L d
NCCR n ' 3
TOTAL COSTS 23 8 14000
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Responsibilities for the implementation and

Actors Responsibility
AEME Gener al coompdion &tcitgn mofnittloe i ng of
SONAGED Solid Waste Management
METE (DI RESupervision of environment al i mpac
DREEC)
Muni cipalilnvolvement in the distribution of
Private LED I amp suppliers, waste manageme
partnershi
NGOs and For the i mplementation of awarenes
community|popul ations, especially in rural a
associati (

Capatdbiui ¥ di ng measur es

Theable bel ow debtuailldd nghe i cdpaenatiysaomgandtawatrt ¢ ®
Programme.

Capadiut y di ng, informatienngndcawaréeénessunder the
Benef . | mpl ement (Cglf:\
I nformati on/ awareness
T I'nformation on the acti
T I'nformati on on t he dur
activities.
Local Solid Waste Management
al..lthOI:ﬂ Solwiack t e coI_Iectlon and Cont_rac_to smomol| 33 1
RipariqT I mplementation of a sy mi ssi on
popul a management of waste cong
Partnerships with | ocal a
T I'nvol vement of | ocal au
and monitoring ehsubhe p
b uiyn.
Occupational Heal th and
T Training and awareness
X . I ncl u
with the programme's act I ncl ul .
StafflyY Taskl ated healtdhnandg asaa|l] Contractofin th (I:gstt
1T Firefighting and emer geri mi ssiorn of t t he
ESMP Training servi ooy
1T Application of ESMP mea¢{
(waste management, nui s
Training on environment al DI REC
CRSE |1 Process for monitoring Enterprill®0®O0
f Monitoring of health ancq¢ AEME
Environment al monitoring plan
The monitoring of the implementation of the ESMP
of the Environment al Safeguard Specialist and th

guarterly monitoringtieporatnd cmupehei sei mhlermperetpa
performance audit reports from the second year of
moni toring mission wil/ al so contributectal tbBkpet
whom it will count Toankiintgs itnetaom aocfc okuenyt etxhpee retnsv.i r o
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the program, the periodicity for the meaduceison
mont hl y.

Fol lupgwcanvas

Fol lupw

el emen Uypes

] ATypol ogy 4
AWaste dumpin of dischar )
Soil ANumber of AVi sual i Mont h AAE ME
contaminated during fi ACRSE
wast e. surveys a
reports
ANumber of ;
sessions and ANumb_er of
signing: 'sen5|t|zed
ALi st of PPE A\',\'Vgg'fiegg ot
. staff; < AAE ME
Air ANUmMb e r o f ANum_ber of Mont h ACRS E
Equi pment
compl aints di i b
ol lution; distribute
P ' ANumbern r o€}
AFrequency of .
. good condi
of the calio
ATypes and
) ‘wasmaenagem
AHy gi ene ANumber of 200mO
health/ Pollu conflicts 0 3 31
Hu man ,nuisances: ARespect )
environ ACompliance wearing of Mont h AA EME
i ving measur es; equi pment ; ACRSE
envirornf ANumber and ACompl i anc ¢
pol l ution a hygiene m ¢
cl ai ms the sites;
ANumber of
on the sit
AAvailability| ASafety '
. . avail abl e;
I nstructions i
. ) ALev el of f
accident s; of workers )
. ANumber of w| i . AAEME
Hy gi en AFirst aid p
respect the p AS ONA (
heal t h| ; ; . : ALev el of Mont h
safet AAva|Ia_b|I|ty among staf ED
AEf fectivenes " ACRSE
. . ANumber of-
awar ernaeisssi ng S
raising s
programme f g
| opalpul ati on staff an
popul ati on
Mechani snmsmafgong compl aints and conflicts with the
I n l ine with the Af DB's requirements, t he Ef f ec
grievance management mechani sm that i ntegrates
communities and other st akelsal, detrhsr.o ulghhe ao bp aercttiic
appropriate and accessible consultation, the conc
by the i mpacts of the Programme.
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I n order to make the mechanism accessible and in
to set up three | evels of amicable recourse.
LeveEsttabl i shment of | ocal colmp |l eada it avafneacyteenk nd i
committee chaired by the delegate wild.l be set up
arise from theThPirsojfeicrts'ts laecvteilviofifeesr,.s t he advant a
Levellf 2tthe grievances are not resolved by this fi
chaired by the MayGrxri eowranhciess rneoptr erseesrotl avteidv eb.y t hi s
referred to | evel 3.
LeveThi3s | evel wildl be managed by the administrat
- Levell THBe Prefect, in his capacity as the autt
Depart mental Commi ssion for the Census and Ev:
department al grievance managememrte scod ntmintgt eger ive
transmitted by the | ocal or communal committe
- Leve&lTh3 | ast | evel of amicable recourse conce
from the Prefect, t he unresol ved grievances
compl ainant, with aTheewWwover hbndi egthesbhseti o
for the resolution of the concerns and grieva
Each committee wild/l designate a focal point wh o
information, revieWhandogmi eveasewalcti betcesstitu
manner and wil|l include women and young peopl e ir
Levelegtal recour se: if the attempt at amicabl e r
with the resolution issued by the Administrative
referring the matter to the | ocal court.
The objective of the amicabl e grievance manageme
possibl e, even i f the aggrieved party may have r
compl aints management prfoctetses . p drmt itehse teavkeenst |tehgaat
stipulated in this document ceases to be effecti

GendBased Violence Complaints Mechani sm

I n order to prevent this violence and abuse, it i
care measures. I n this respect, a parall el me c har
structures, agoseemant ahsoagdnhnpwpati ons (NGOs), fo
care of victims of sexual vi ol ence, in strict co
guarantee of the privacy of victasmssmenRe paord sa bous
submitted online, by phone, by mail or in person
A response plan for the prevention, risk mitigat:i

according to the Standard Operating Procedures (
Af DB. After approvaldj sskemsnpted wbl stbh&etwotddkys

accessible to all. The principles and procedures
stakeholders, in particular affected or riparian
Di ssemination of the MGP and the Sexual Violence
Al information on the committees that will be se
compl ai nt s and grievances, processing ti me, as

communi cated to stakeholtders,vuil melradil eg gwomers , ai
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tailored to their specific needs. The Project wi
workshops for a wide dissemination of this mechal
di ssemination, t hcani mpodi aptl ayetioi matsitormat egi c p
headquarters of the facilitating structure, the
order to disseminate informations svamé dhesemihal
wi || be done for the dissemination of theBasedent

Violence (GBV) and other violence abasedtvicbi édc
sexual abruespormuesd tbhee the AfDB within 24 hours of

of confidentiality and informed consent (no speci
to be provided wildl i nckudiet hthkenBtaoajecof the I«
the victim and the referA adertioo dsiecr v(intoenst hilfy )t hriesp
report on the status of the management of registe

Cost of the environmental and soci al management

The cost of the Environment al alkdlbSadrazle sdamag en
187, 900, 000anGFA sf rdaentcasi | ed in the table bel ow:

Costs of the GGP

No. Designati on Quant T e T,

1 | Environmental and social measures
l11|]Enhancing Positive | mpac!/ 1 10000000 10O 16 f
l12|Mitigating Negative | mpaf( 1 190m0 190Mm0 32 ¢
1 Recruit_mpetiafiat in envi 1 2% 0O 2% 0O 41
protection
Subtotal environmental and social measures 5800 90 ¢
2 | Capacity building
21 |1 nf ormati on/ awareness on 1 500m@O0 500@0 8 2
22| SolWakst e Management Train 1 500m@O0 500@0 8 2
23|Partnership with | ocal a |l 4 500m@O0 2®0WO 33
2.|CRSE training on environi 1 800MO 800MmO 13 7
Subtotal Capacity Building 3®0WO 62 ¢
3 | Accompanying measures
Communication/ sensitizat:i
Program's intervention al
gq|l@amps and the importance 4 50000| 2®O®O 33
| ocal medi a, commsrsiotcy aw(
educate on energy saving,
el ectronic waste managemji
Subtotal accompanying measures 2M®0WO 33
4 | Environmental and social monitoring
Moni toeli emenfs: soil, airt
41|lenvironment/ |l iving envir 24 20000 490MO 79 &
safety at work
Subtotal environmental and social monitoring 4189000 79 %
5 | Complaint Management Mechanism (PMM) | 1 |  800®mO 80 0MO 13 1
MGP Subtotal 800MO 13 1
6 | Annual audit of environmental and social performance 2 700m@O0 1H00O0 23 |
7 | Rehabilitation and Closure Plan 1 500®O0 500®m0 8 2
GRAND TOTAL 1890mO 311
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1. | NTRODUCTI ON

1. 1Contexte et justification de | 0®tude
Le S®n®gal est caract®ris® par une situation ®n
i mport®s malgr® | es diff®rents effremtouuvehandl &g,

engendre des co¥%ts ® ev®s des produits et ser vi
®ner g®ti que.

Par aill eur s, i a ®t ® not® une mauvaise utilisa
de comportements engendrant beaucoup de gaspill aq
de proc®dAd®s i ndusktnr iedlfsetped apertfraartm®egrites . nati onal e
met en ®vidence un potenti el déo®conomie dbé6®nergi
do®l ectricit® pouvant °tre mobilisd®ntCeltda ec c®®msea mr
peut °tre ®vito®e, est aujourdoéhui subventi onn®e
construction de nouvelles centrales.

Ainsi , face ° ces diverses probl ®matiques, | a msa
®nerg®tique des ®qui pements et | es ®conomies do®

en place de m®cani smes durabl es.

La probl ®matique de | 6®cl airage, qui repr®sent e
m®nages, pr ®sente beaucoup dbébenjeux. En effet, I
du r®seau ®l ectrique®gasloémeretnt ec 09 hh eur 23 hg u eC 6led
et |l es moyens de production | es plus co%teux soni
de production sont d®t ermi n®s par | escébesonssade
programme £cl airage Efficace qui per met de r®duir
par | 6AEME, en vue de remplacer | es | ampes ineff
g®n ®r al i savteisons idnbiilnaiitrieast i d ®] ~ l anc®es dans le p
|l £Economie et | a Maitrise de | 6Energie) avec sa
®conomie dé®nergie de type LED gsuwrmptlawctemeaett @rersi
i ncandescence <classiques, interdites dans | e pay
d®penses | i®es § | 6®TVian o mygwimeenttc odnel tp bh®@®=aer verl 6lad
|l 6accessibilit® et de |l a disponibilit® de | 6®l ect
do®nergie consid®rable " travers | 6®cl airage et |
des m®nages et des pr of ersosd wintnse | fsi ndiasn sq uie dciosmpnoesr
i ncandescence. I permettra ®galement de contri bt
- am®l i oration de | a couverture de | a demande e

- mai tdreissei nvesti ssements en capacit® de product
- soul aglemd tEt at avec baisse desossbmmati ons gr
- geseinhemronnementale des LEE en fin de vie ;

- qualit® et confort pour satisfaire |l es besoin
Les op®rations de retrait des | ampes ~ incandesc:¢
meill eure efficacit® ®nerg®tique va g®n®rer cer |
environnementaux positiiffs mains dwessiphdesse si Mpa @tro
mi se en Tuvre). LOAEME sobest inscrite dans une
environnementale dans tous se€s Ina viehi® xddA20023 a0 %k
por toadnee dce | 6 Envi ronnement . A cet , effet, ®t ant
8§ incandescence classiques sont pr®vus dans | e ca
Dakar, Thi s et Di our boeilntest dserRengtr oug@reanteintt u @G\so r d
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SONAGED, une anal yse environnemental e i nitial e
r glementation national e.

Conform®@ment au8 D&tu elt2 naAvlr0i0ll 2001 portant applic

|l es r gles de base en mati re de protection de |
I nt ®gr ® (SSI) de Bangqgnute, Afme c@®itiundee dded i Dn®pvaecl to pepnevm er
déun PGES est requise. Cbest dans cette optique q
par | es autorit®s S®n®gal ai se. Cettte ®tudal iedat i
Direction de | a R®gl ementation Environnemental e e

1. 20bject Ef ESde | 0
Loobjectif g®n®r aluncke alcd @tadde agdstondeder ®alEtsuedre d

(EI'ES) du programme | i® aux activit®s de retrait
des | ampes LED, qui consomment moinel dh®hesgidekespt
| ®gi sl atives et r®gl ementaires en Vvi 2Burdua ul 2S &nv
2001 portant application du code de | 6environnenm
l 6environnemert ¢@gesgpammet de d®vel oppement , tout
BAD. Lbébactualisation de | 6EIES permettra dbébune pa
et sociaux des op®rations de reteaet despltampesr
do®vitement, déatt®nuation, de compensation et C
| 6acceptabilit® sociale du progr amme.

Les objectifs sp®cifiques de | 8EIES sont

- analyser | a cadre | ®gislatif et r glementaire
- identifier |l es ® ®ments sensibles existant d
programme ;
- d®terminer | es activit®s du programme suscept
- ®valuer |l es potentiels Iimpacts et risques env
- proposer des mesures et actions de bonificat.i
et de compensation des impacts n®gatifs afin
programme ; et
- d®t er mi ner des indi cateurs de suivi et de s
institutionnelles © mettre en .place pour |l a m

1. 3BR®sul tats attendus

Les r®sultats attendus de cette ®valuation sont
description des i mpacts n®gatifs et positifs et
Environnement ale et SwckRrad gr  Rroee SJ 60 Elelsaiarcdd e i E fR®fsi

- Léanalyse du cadre | ®gislatif et r glementaire ¢
de | a BAD est faite ;

- L6éidentification des ® ®ments sensibles existal
programme de de retrait des | ampes °~ incandesce
faite ;

- La d®termination des activit®s du programme SuUsS
faite;

- Lé6®valuation des i mpacts et des risques environ
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Une proposition des mesures et actions de boni fi

et de compensation des i mpacts n®gatifs afin de
programme est faite ;
- La d®termination des indicateurs de suivi et d
institutionnelles ° mettre en place pour | a mis
-l e recueil des pr®occupations, craintes, sugge
prenantes | ors des conpnpsultations publique est e
- La r®alisation déun PGES incluant |l es co%ts de

1. 4Approche M®t hodol ogi e

6approche m®t hodol ogi que g®n®r ale adopt ®e pour
ocumentaire, |l a consultation des parties prenant
es investigationstededetserdromminfegsqurl el a&a radltleene nt

apport. Pour | a conduite de | 6®tude, l a d®mar c he

- —aor

- Rencontre de cadrage avec | es responsables du
- Revue documentaire

- Collecte de donn®es relatives au site du prog
- Consultation des parties prenantes ;

Léoapproche m®t hodol ogi que suivie | ors de | a r ®a
rticul ®e autour des ®tapes suivantes

1. 4Relncodéereadvagel es responsabl e du

En coll aboration avec LOAEME une r ®union de d®mar

on et | es exi
- conf 60®t endue des services et |l a r®par
0

l a nature de | a missi
I
- pr®ciser |l a m®t hodol ogie pour | atteinte des
I
I
i

- conf rmer

rmer

[
i
[
- confirmer es ®ch®anciers ;

- pr®senter es principaux experts mobilis®s p
- faire un listing de |mr dgprcaumment ati on exi stan

1. 4R€vue documentaire

El'le a permis de comprendre | e programme dans s
documentaire a ®t ® effect{ AEBMEa U BSIONAGE® ,qtus & N&EEE Pia
l eurs activit®s, sont potentiellement d®tentrice:
documents ainsi obtenus ont ®t® consult®s et anal

1. 4C8Il. 1l ecte des donn®es

La collecte des donn®es de base est une activit
exactitude |l a structure de | 6envirdonemwme gt a mmeet i
comprendre |l es enjeux environnementaux et soci au>
Cette activit® a ®t ® effectu®e au moyen de trois

- (il revue des ®tudes techniques et de formul a
- (ilia) consultation des services techniques et a
SONAGED, . ) .

DNR dz2LJISYSy (i 959«k{9D! t I P& deNdn



ACTUALI SATI GWARE' SIE ENVI RONNEMENTAIPBI NN IREEROUPEWMNOIRMAL I(SBERDNMANS LA REGIHOME SDE
RAPPORIROVOISRE

1. 4Cdnsultation des parties prenante

Le but des consultations publiques est déassurer
acteurs impligu®s dans | e programme, de mani re
pr®occcupations et recommandations dans | e proces:c
plus exactement de

-informer | es acteurs sur | e programme et | es act
-permettre aux populations et aux acteurs de se p
-recueillir |l eurs avi s, pr ®o0 c c'uvpiast idoun sp,r obgersaonmes |,
-recueillir |l eurs suggestions et recommandati ons

Les s®ances de consultation des partiesPlhpuginant £
entretiens ont ®t® effectu®s aupr s des parties

- SENELEC ;Thi s
- Responsables de PRN

- Mairileas vdiel ;e de Thi s

- Direction de | purbanisme de Thi s

- Popul atipns | ocal es

- Etec.

1. 4THai tement , anal yse des dtonn®es e

Léensemble des donn®es recueillies © | 6issue de
a ®t ® trait® et analys® afin de d®terminer | es inm
environnement aSe &8ixs¢O0bal gra@aRGEs activit®s sont
| 6actualisation du pr ®sent rapport EIES

- analyse des textes politigues et juridiaqgl

- description du programme ;

- diagnostic environnemental et soci al ou

- identification, anal yse et ®valuation de:

- proposition de mesures de protection de
- ®l aboration du PGES.

1. 5Structuration du rapport
Léadoption de -mantm®d mm®@eo|l agpermis | 6®l aborati on
parties: suivantes
F Un r®sum® non technique

F Une introduction

F Une descrdaprtdmme du pr

F Un examen du cadre politique, juridique et in
F Une description des conditions environnement a
F Une description et analyse des variantes

F Un r®sum® des r®sultats de |la consultation du
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F Une identification etttuméesi@ueak®nateimemt daes iemp :
ri sques potenap®id at iacsmocd&®sr aturxait des | ampes
déinstallatidon pdgeobgernmmme d&Ds sl a r®gion de

F Un Pl an de Gestion Environnementale et Soci al

F Un plSwnrwei |l |l ance et de Sui vi Environnement al

F La conglusion

F Les annexes.

Les annexes du rapport sont c onvsetribtauu®e sd epsa rc ol nessu |
di ff®rentes parties prenantegdes!| & xlpiests dganpempa
l a bibliographie, etc.
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DESCRI PTIDG@NPROGRAMMET SA ZON

2 .
DOl NFLUENCE

2. 1Description du progr amme

Le programme vise ° remplacer | es | ampes ° incand
consesi de®m®nages et petits professionnels (dans |
déautant plus i mportant que | es LED ont une mei l
usage, de consommer netteariems omommar & 6a®nxe rilga rap g L9
Ceci se traduira par des ®conomies do®nergie aut
gl obalit®.

Les | ampes ° ®conomie do®nergie sont pr i-lnicg ptal e
Emittingobi-DHeedes El ectro Luminescentes). Ces | at
suivantes
- Carcasse en plastique 7 | '"'"ext®rieur et chOssi
|l a chal eur
- Nefonctionnentetpacsntauuneerfcauirbel e emprei nte ®col

sources | umineuses
- Contiennent des composants ®lectronique;s qui,
- Permettent d' ®conomiser 90 " 92% BRarl e®amphbee
pour remplacer une | ampe ~ incandescence de 6
une LED;de 6 W
- Efficacit® | umineuse : ;>= 90 I m/W selon |l es r
- Soewbnf or mes ° l a nor me : NF EN 62504
- Longue dwru®e vdae dvei 25 €00 ° 50 000 heure
Les activit®s, obj et de cette pr ®sent e ®t ude,
sav@ibri nfrastrueture ®l|l ectriqgues
Les figureesbkoa,s étl |lAscirent | es diff®  entes type
Ampoule En vere ou en résine, I L2 s repraches fats
diffuse uniformément ka fumibre ampoule de verre Lmpes hiasse consommation

gazinerte

L filament de tungsténe

A o

o [ il de contact (au culot) R
= 4 \ l/ M i

Puce & LED
Partle prodwisant la lumiére

support du filament

il de contact (au plot) ——
SUpPOt isolant en verry \ -

Dissipateur 2 ,‘
mermique Evacse [ .
|a chaleur des circuits ol '
Intérieurs ‘
: Circuit d'olimentation N
élechique Comvertit le 3
courast alternatif en courant culot —— N
Culo? contine ¢ contrble les LED 4
FigadreLampes LEDsFig@reLampes ° incandescBEng8reLampes LBC

Pour ce qui €t dea lra®pra®gtiiotni odne des: | ampes se pr®

Tabl ¥®auR®partition des | ampes dans | a r®gion d

M®nages Professi ol

1 072 79 34 266 1 107 06
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2. 2Localisation de | a zone du progr amme
La r ®dglihaon sdeest | 6dune des 14 r ®gions administrat:i
couronne autour Yerlta Edéeqe'st! ¢ idut®ep au Nord p:
r®gi on de Fati ck, " B4t Fméari clkes en®di dnd Ouke tDipa
Atl antique. ElI'l e s0®0 & Asdaristur3 ,udn%® dw pteerfriicti i rdee rba
plus grandes villes du S®n®galEl | El t® m@ $& dRiptauw ® e n
savoir Tivaouane, Mdessoas Phi®sentkeal i ocal csati
95‘I)II(I 21 ()‘II(IID 225000 Z-I(IIIHIID 255000 27(lll)|lll lK.ﬁll(l(l 300000 3 S‘II(NI 330000 34.<||m0 360000 575IlNIII _‘)9(I‘II(I(I 405000 420IIMI1I 435000
Guéou
alN s
53 % z
G & e, & s
& "%,’ Ndg® £ o, Sagatta. U%, g
3 0"‘ & WF KN =
s w F 3
4 kY 3
..t". Tivaouane “"; Ki =
yer .::"“ Baba Garage e 3
2 Ndindy 7;
3 | Touba g
Bambyl& ,
Guédiawaye 2oy Taif e
o - e g
Dakar Rufisque~ g
.': Diourbel Colobane H
- Tassett Yanran s
Pop& guine 9 :5 <]
Nda’;;_x. 2 ol s: Darou Salam Mbar
La 5: DONE ﬁnhn? 50553s g
: &",..L. Mbour o Diakhao R g
h?hz.l ur Thiagrage™ -
% -4
N""-g” ; E A Fatick . b pooss %
Pum(l‘\.‘" v i Loul Sésséne i@
K\ g - Guinguinéo
Y :.‘ Gandiaye =
.'g' .::' Région de Departement de Mbour E
Joal-Fadic ‘s, Fatich K T w
E: cpartement de Thics
%
;':::;:3:':7‘ Soum Departement de Tivaouane %
0% LOODIA000T 28000 Palmarin s Limite de la région de Thies =
Actualisations des ¢tudes d’impact environnemental des points de regroupement normalisés (PRN) dans la région de Dakar et Thiés, et @
T —_— réalisation d’une étude d’impact environnemental et social pour la construction du si¢ge de I’AEME a Diamniadio oY,
ctobre

FigdreLocalisation de | a
Le choix des sites pdreo xFRWN te® tp ajru srtaipfpio® tp aaru xI ehuarb i
au sein des gquartiers. I'l's sont fonctionnels et t
| ampes © incandescence avant | eur ®vacuation en

Les sites du projet sont les points de regroupements normalisés mis en place par la SONAGED. Les points

ecte de d®chet s

sont

des

de col |l espaces

am®nag®s

ménageéres par apport volontaire. lls pernmette d e

regrouper

et doéor i

enter

adaptées. Ces PRN constituent une réponse au besoin de prise en chargea#léztprdans les sites a
forte production de d®chets et | ®shguarpievenant s
vol ontaire et dbéemp°cher | es animaux en divagat:.
environnementales. Dans le cadre de la phase 1 du programme, les PRN retenus dans laltégsauide

sont au nombre de trois (03) sont présentés dans le tablepresi
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T a b | 2: dacalisation des PRN retenus dans la région de Thies

DEPARTEMENT ADRESSE ESS MAP C%I?,ED

14.78969N

Thiés Cité Lamy, pres du CDEPS https://goo.gl/maps/kza7BCD3r1kBuN1RA -
16.94317W
14.95493N

Tivaouane Quartier Fogny, prés du cimetiére catholiq https://goo.gl/maps/a8hruriBFhorspUA7 -
16.81378W
14. 407

Mbour Quartier Escale, d https:// goo. gl / maps -
16. 964
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195000 210000

Octobre 2024

* Point de regroupement normalisé

Palmarin... & eEN s Limite de la reglon de Thies
—————) g o -

225000 240000 255000 270000 285000 300000 315000 330‘000 3451000 360’!00 375]000 390000 4051000 4201000 4351000

1690000 1705000

Harou Khoudoss Megkhe e Pékesse
- 4 U /

.
Pire o weve
o Quartier Fogny, prés du cimcnére calhalique

" Tivalbane

1675000

AN - 1

L

N\
T
1660000

1645000

Cité Lamy, prés du CDEPS

1615000 1630000

\\
N
T
1600000

~ Fass /"
L. / Guinguinéo = \
- Departement de Mbour
- Departement de Thies

S 5
~ | Departement de Tivaouane L

1570000 1585000

e, 1!
1555000

réalisation d'une étude d’impact environnemental et social pour la construction du siége de ’AEME a Diamniadio

Actualisations des études d'impact environnemental des points de regroupement normalisés (PRN) dans la région de Dakar et Thiés, et m

FigbreCarte de localisation des Pl
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2. 3Pr®sentation du promoteur du progran

L6Agence pour | 6Economie et |l a Ma " trise de | 6Ener
I " £t at du mE®p®@gal Tpowure Idea | a politique nati on:
r®duction durable des consommations do®nergie na
approche int®gr®e tenant compt e qduees spornitncli @@l e
combusti bles domestiqgues et | es produits p®trol ie
A ce titre, | es principales missions de | 6AEME sc
- Il dentifier, do®valuer et dobéexploiter | e poten
secteurs doéactivit® ;
- Proposer des strat®gies de ma trise de | 6®ner
- El aborer des programmes pluriannuels de ma’ tr
- Conduire et d6é®valuer | a mise en Tuvre des pr

doéoefficacit® ®ner g®ti que ;

- Conseiller et apporter toute assistance techn
consommations do6®nergie ;

- Promouvoir |l es normes et r glements |i®s =~ |6
®qui pements ®conomes en ®nergie ;

- G®rer | es financements relatifs aux projets e
I nstruire |l es requ°tes de financement externe
- Favoriser |l es ®changes aux plans national, r®
r®al i sations dans | e domaine de | a ma trise d
- Mettre en place un programme dodéinformation, d
aupr s des professionnels et du grand public.

2. 4Justification du progr amme

Mal gr® | es diff®rents efforts dans | e mix ®nerg
caract®ris® par une situation ®nerg®tigue encor e
engendre des co¥%uts ® ev®s des produits et servi
®ner g®ti que.

La demande ®t ant toujours croissant e, de | 6ordre
poursuivent sur | e parc de production afin de r ®p
mai s ®gal ement ~ Ilduadc swturmieverisels duxX®sprol 6®l ec
rur al encore faible, avec 58,2% en 2021.

Par aill eur s, i a ®t ® not® une mauvaise utilisat
comportements engendrant beaucoup de gaspill ages
proc®d®s industriels peu performants.

Face "~ ces diverses probl ®matiques, |l a maitrise ¢
des ®qui pements et | es ®conomies doé®nergi e, peut
m®cani smes dur abl esdeAidndgif usumnpdegld ampes LEDs ¢
consommati ons doé®nergie de | 6®cl airage, a ®t® | an

19GdzRS Rdz LINPINI YYS 9O0fFANI3IS 9VYOFOS
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(AEME), en vue de remplacer |l es |l ampes inefficac:e
de |l a g®n®ralisation doéinitiatives similaires d®]
et portera sur IlpampeseLBD2 midififomsede

2. 5Composantes du progr amme
Le rroondmee di ffusion de 4,3 snidudd¢tomRemplos@mpme €s”™ L |

m (i omposlamftreastructure ®l ectrique
m (ii) ComrMApepuantieastitutionnel

m (iii) CoGepsotsiaonnt edu pr oj et .
Chacune de ces composantes d@&reswsloausumr pearrttdaiers.nor

1.Compsanltnef rastructure ®|l ectrique

Cette composante:concerne |l es activit®s
x d6Acquisition de 4,3 millions de | ampes ~ LE
x de Mise en Tuvre des op®rations de rempl ace
prestataires dont un prestataire par r®gi on
x de Location doéentrep!t de stockage des | ampe
x dél nstall at igoens tdi6ounn ed eusn idt®xt hdeet s de | ampes °
2.Compos:dppei institutionnel
Cette composante:concerne |l es activit®s
x dof£valuation de | 6i mpart de | a r®gl ementatio
x de |l a Structuration dbéun ;portefeuill e carbon
x d6Acquisition dé®qui pement de renf,orcement
x de | a Construction du futur si ge de | 6 AEME
x de | 6£tude sur | es ®quipements et consommat.i
x des £tudes pour | es options de mise en plac
recyclage des d®chets de | ampes.
3.Compos:appei Gestion de projet
Cette composante:concerne |l es activit®s
x de SAmMaliuviati on
x doAudit ;financier
x dOoAudi t de passation de march®
x do6Awdivti ronnement al et soci al
x de R®ception ° | 6usine des | ampes ~ LED
x dé6Acquisition de 1| ogiciel de gestion financi
x de D®vel oppement ddéapplication digitalpgeg et p
x d6Acquisition depomat ®rdoeghi it @®f de mae $s guen du P
x déAcquisition de mobjilier de bureau pour | 6L
x de Communication et convention pour | es bes
pr o;j et
x déAcquisition de mat®riel roulant pour | 6UGF
x déOrgani sation dbéop®ration de coup de poing
x de Renforcement de capacit®s du personnel du
x de Renforcement de capagcit®s du personnel de
x de Recrutement de dix (10) jeunes stagiaires
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2. 6Description des activit®s du progran

Avec une moyenne de cing (5) | ampes ° remplacer
taux gl obal de diffusion de 90% pour | es m®nages
pour |l es i mpr ®vus, 4i 128306 Oi5r a adrep epo sdeer tpyrpes LAEeDs
en rempl acement desCdtatng easscampilirmc@enibngdc ersde dbdbaut at
|l es LED ont wune meill eure efficacit®& smmemagr®tn eqtutee
moins doé®nergie (92% en moins compar ® aux | ampes
do®nergie autant pour | es b®n®f i ciaires, | a SENEL

Les activit®s suivantes seront r ®al i s®es dans | e

F commande des | ampes LEDs par |1 d6unit® de gesti

F engagement et f or mat i onc hdaersg ep rdeesst aotpaRrraetsi odnes sd
c

F ampagne nationale de communication sur l e pi
|l engagement dbébun cabinet de communication ;
F mobilisation des parties prenantes et organi s

rembour sements des clients avec Senelec ;

F renforcement institutionnel de | 6AEME et d®pl ¢
|l es ESS ;

F mise en Tuvre des op®rations avec | a pose des
|l ampes &8 remplacer et | eur collecte dans | es
F renforcement du | aboratoire national de contr’?
mai s aussi des ®qui pements ®|l ectriques de mes.!

international ;

F renforcement du dispositif r®glementaire en p
d®l i vr®s gr©ce 8 des QR code, la mise en pl act
recours 8 un prestataiere avec | e recours § un

F mise en place du dispositif de gestion des d
compl te 8 | a section correspondante) ;

F mise en place du dispositif de suivi/ ®valuat
®gal ement un di spositif de mesure des gains
mesurer | es consommations avauont hapeas He gamp
de transformation MT/ BT.

2. 7Consistance des activit®s du prograr

Les activit®s suivantes seront r ®alis®es dans | e
- Mise en place de | 6Unit® de Gestion du Progra
- Commande des | ampes LEDs par l 6uni t ® de gesti

l ancer . L e sd d sa mpmelalaloagedsst nscri pti on du Gouver
S®n®gal et celui de | 6AEME, en plus des autr e:s
de tra-abilit®. Les culots des | ampes portero

- Engagement et formation des prestataires de s
de terrain ;

- Campagne nationale de communication sur | e pr
| &dsEE dvemgagement dbébun cabinet de communicat.i
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- Mobilisation des parties prenantes et organi s
des remboursements des clients avec Senelec ;

- Renforcement |I|inAsHNERUHItioo emelntdaeati onal des PI T
doéinformation dans | es ESS ;

- Mise en Tuvre des op®rations avec | a pose des
ci bl&sl .etd®pose des | ampes 8 remplsawxienr a&t; § | e

- renforcement du | aboratoire national de contr
mai s aussi des ®qui pements ®l ectriques de mes!
i nternati onal :

- Renforcement du di pp askeltan seRc®Rugrliesnaetnitoani rdee se nc e r
d®l i vr®s gr ©ce 8 des GRysctodees tdiecanmides amt phlk a
recoumps eStamaei rreecaovuercs 8 un prestataire ;

- Mise en place du dispositihcdedgsstincere des d®
- Mise en place du dispositif de suivi/ ®valuat
®gal ement un dispositif de mesure des gains
mesurer | es consommations avaothapeas de pgemp

de transformation MT/BT.

Une phase test sera dbéabord | anc®e alfdrns ddee sbiocepm®rp
de remplacement des | ampes, | es ®quipes de terrai
temps |l a d®pose des | ampes 8 | rrdamdds csemroe tdarrcs el
PRN retd®&mesfois remplis, ces contenants seront p
®l i mi nati on. I'l aura ®galement | ho®eEsmMoOnNnaabbhit ®e
sera | a SONAGED (Soci ® ® Nationale de Gestion de
d®chets et qui va fournir |l a |l ogistigue npRecressa

enf oui ssement au niveau du centre dbéenfoui ssement

Les contenants standards pour | a collecte des | an
avoir une capacit® allant de 50 (5 Kg) jusqud”™ 15
seront utilis®p®patri tes ®&@gui pkea HbdBn de | eur remp
plus grand contenant qui sera achemin® au niveau
|l e plus proche. La SONAGED se chaa gsuiat ed.e Tcewtre elr
sera assur ®e paw. lag SONAGE®DnN (

Ainsi, |l es activit®s du programme source doéi mpact
- Mise en Tuvre des op®rations avecilbaSplo®me des
d®pose des |l ampes &8 remplacer et 8§ | eur coll e

| ampesncandescence en fin de vie);

- Mise en place du dispositif de ¢gleesd i op®rdeetsi adms
transport vers |l es Points de Regroupement Nor |
chargement et d®chargement des | ampes ~ incani
| 6enf ou;i ssement

Mi se en place du didpopebjdedgesuion/ ®deal u®ci ama
di spositif de mesure des gains en ®nergie facilit
avant/ apr s | e remplacement des | ampes au niveau

des |l ampes LED est tel

Le m®cani sme de di i on
0i rent volontairement au pr oj

f fu
cibles qui, S | s adh
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pr ® vement sur l es recharges Woyofal. Un accor (
concern®es. Les | ampes vont °tre c®d®es au pri x
pendant 2 ans. Aintsiaulplsupr x8aubhi F@rAelsésmeiro®. |
nombre moyen de 5 LEDs plafonn® © un maxi mum de 7
de LEDs sera de 5 avec | e plafond.
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2. 8Moyens hluongaiisntsi gues de rempl acement

Léorgane qui coordonnera | a mise en Tuvre du pr oc
Programme (UGP) gpier senaelcompos®r Mees de | 6 AEME
personnels externes, recrut® et d®di ® sp®cifiquer

Un effectliZ peortdadmredees ut er podmomnt 6 UBP sp®rti nal st e
environnemene®?lRe perpeopoéesks op®rations de terrai
personnel ° mobilisefpopartieUGRBmaurt rlhde ttdorntmai re.st

Le personnel ° mobiliser partiellement est mar que@
une partie des ®quipes de contrtle de terrain et
PI' Ts sera mis éescb@®thiebution pour c

Le remplacement des lampes au niveau des ménages et des professionnels se fera par des prestataires q

serontrecrutésc et ef fet et qui se d®pl oieront sur | e ter
le remplacement des lampes par les LHBsseront encadrés par un superviseur et des équipes de contrdle,

sous | a coordination de | 6AEME feront | e contr?] e
évaluateur externe seracont®detn f i n de projet ngeour faire | 6®valu
Un matériel spécifique comp®sl 6 escabeau et dobéoutill ages ®lectrigq

binbme pour les besoins des opérations de terrain.

m Les | ampes ° i ncandescence ne <contiennent p ¢
n®cessitant un traitement particulier. EIlIles
®l ectrigues et ®lectroni ques. qhlilel d s ss dnic htert &
peuvent se retrouver dans |l es bacs 8 ordures

Lors des opérations de remplacement des lampes, les équipes de terrains en charge de la pose des lampe
LEDs, feront en méme temps la dépose des la@pesandescence dans des contenants standards. Une fois
remplis, ces contenants seront pris en chaageip prestataire spécialisé dans leur élimination qui consiste

en | eur enfoui ssement. 1 aura ®galement | a resp:
prestataire sera IBONAGED (Socié®Mationale de Gestion des Déchets) §ain charge au Sénégal la

gestion des déchets et qui va fournir la logistique nécessaire au transport de ces d&ehetsliebination.

La SONAGED offre un service p®de collecte de déchets.

Les contenants standards pour la collecte des lagipeandescence seront utilisés sur le terrain. |l peuvent
avoir une capacit ® 1800 (15 Kd) landpes. Ledplug petitskkandenantsude 50 ladhpes
seront utilisés par les équipe§ d p ®r a §la fim desleureréemplissage, leur déversement se fera se fera
dans un plus grand contenant qui sera ach®ainniveau des points de regroupement normalisés de la
SONAGED le plus proche. La SONAGED se chargera de leur enlevement eaébmsmar la suite. Toute

la logistique sera assurée par la SONAGED.

2. 9Phasde | a midsue pearm girawvrme
La diffusion des LED est pr®vue sur |l es ann®es 2
|l 6ensembl e du territoire. Pour ce faire, | es op®r
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Tabl *aul anning

du

progr amme

Activit®s 2025 2026 2027
‘SemestSemesﬁ Semest Semest Semest Semest
Mi se en pl ace
activit®s de X X X X X X
progr amme
Commande dlesDs X X
Engagement deets X
prestatainr
Communication X
Mobilisation X
prenantes
Renf or cementeti X
d®pl oi ementP| Ma X X X
desks AEME
Mi se en O6p®nrat
(phase gminl®rtad X X X X X
Renforcédmeéemtf r d X X
gual(l a®or atoc X
r ®gl ement at
Mi se en Tuvr ¢
c omp o s arne refso rdg X X X X
i nst i tduet ilobnAnKE
Mi s e e_uh|$)|d>(m$|e X X X X X
gestion des
SU|V|/£vaIuai_EE X X X X X
r ®cl amati o
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3. CADREOLI TI QUR] DI BOBSTI TUTI O

3.1Cadre politique de gestion environn
programme et | es PRN
F Lalettre de politique sectorielle dans I

d®vel oppement durabl e

Le S®n®gal s'est inscrit dans une nouve®daeandaminaune
sur | e moyen et | e | e°ntgr,e tdeurrnmaebsl ee ta u'x ahsosnurmeesr, uanu Xk
autres groupes vulsn®r@abdpelsatqiudn.c olhpwrseatt ei ndr e
strat®gie, | e Gouvernement s'est engag® “~ emprunt
de donner ¢ corps ° cette vision ¢é.
La probl ®matique de | a gestion du cadre de vie se
®t abl i ssements humains en vue d'assurer une qual.
entre autres. &€mgefifegue ¢g®nseettLU¥%% ®HS ®mMi ssions
La gestion des d®p!'ts sauvages, de d®chets m®nac
' i gui des, souffrent d'un d®ficit d'infrastructur
syst me actuel de mgésteiuxn nhe sird®cshetl s ®®eablisse
se trouvent, ainsi, expos®s ° une qualit® de | 'a
dans un contexte marqu® par une csatp antei tdRe dter ir,® pdoen
transport et de valorisation reste peu performant
|l a gestion des d®chets.
La r®alisation du programme ainsi gue | a gestion
politique notamment ~ travers une bonne gestion
F Pl an National ddbAction pour | 6Environnemen

En mati re de planification environnemental e, | e
exercice de planification avait ®t ® engag® ~ | a
en vue doéinciter |l asdpaydenvam@®hnement!| ddgest mani
Cdbest ainsi quden f®vrier 1995, |l e S®n®gal avai-t
nai ssance, en 1997, au PNAE qgui me t en exer gl
environnement al es, -®&cnosntoistiudtaieosn nleel |ceasd reet dndaucnreo st r
“ long ter me.
Dans |l e souci déassurer une prise en compte eff e
processus de pRcaonniofmicqautei,on emaPcNACE s bappuie sur 7

A Lutte contre |l a pauvret® ;

A Politique de popul ation et gestion de | 'envir

A Femmes, jeunes et environnement ;

A Sant ® et environnement :

A lnformati on, ®ducation et communication rel at

A Gestdi®crentrali s®e de | '"environnement et financ

A Environnement et coop®ration sous r®gionale e
Le programme et | a gestion des PRN doivent °tre e
bonne prise en compte de |l a di mension environneme

F La lettre de Politiqgue de d®vel oppement du se
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La politique ®nerg®tigue du S®n®gal ~ travers | a
LPDSE, a pris depuis 2003 wune nouvelle tournure
®nergi e 7 |l a saticsfhact iden bdaesse, sampildeguasnd | 6 ®du
®l ®ments fondamentaux dans I°et rceaderte |dée®rlaad i camp ag
tenant compte des aspects environnementaux, dans
La politigue ®nerg®tique comporte trois dimensior
A La dimension sociale : ®l argir | 6acc s aux fo
milieu rural qui est un |l evier de lutte contr
A La dimension ®conomique : rationaliser | es cc
di stribution dé®nergie, dans | e respect des i
A La dimension environnementale : en raison de
de | d0environnement est au centre de |l a stra
consolidation de | a gestionrweispihnsaldebi sa&tsiso
collectivit®s | ocal es.

La strat®gie sdarticule entre autres autour doaxe

A La restructsreattieaunr dwe ddOW®R ectricit® pour une
d®sengagement de | 6Etat pour une plus grande
|l a gestion de SENELEC et du secteur de | 0®l ec:

A Le renforcement des conditisers edr donciHyde o
|l i ntensification de | a promotion du bassin s

A La ma trise de | d6®nergie "~ travers une meille
demande ;

A Une diversification des sources do6é®nergie dan

Le programme est en parfait ad®quation avec | es ¢
d®vel oppement du secteur de | 6®nergie notamment

F La strat®gie de Maitrise de | 6Energie (SME)

Cette strat®gie est n®e dbébune volont® du gouvern

sur | e plan ®nerg®tique ° saisir | éopportunit® qu
®ner g®ti gue guie enmsotn deen. cAoiunrssi ,danes Gouvernement du
faire de |l a ma trise de | 6®nergie une priorit®,
dé®nergie (ANEE, cr®®e en 2011), laevenalue rése2de3
( AEME) .

LOAEME est charg®e de mettre en Tuvre |l a politiqglt

principales missions

T La proposition de | a strat®gie nationale de m
f L6éidentificati on, | 6®val uation et | 6 @x g If ®ir teantt |
secteurs doéactivit®s ;

T Le conseil et | 6assistance technique et/ ou f
dé®nergie ; Strat®gie de Ma trise de | 6Energi
f La conduite et | 6®valuation de | a mise en Tuvr
®ner g®ti que ;

f La promotion des normes et r glements | i®s "~ |
autonomes en ®nergie ;
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|l

Ai n
S®n
str

®f
0 h

Le
con

F

L a
et
s ai

La mise en place dbéun programme déinformati on
professionnels et du grand public.
si, dans | 6optique de pleinement prendre en

®gal, | 6AEME a entrepris, dans | e cadre du prc
at ®gi e a pour vocation de®emviti ode deadmpe i pr

®rence 7 | amdi®fii oomd i pol idteisques chi ffr ®es en
orizon 2030.

do®l aboration de projets et programmes d®di ®s
r
I

programme se veut de contribuer © la lutte pou
sommati ons ®ner g®tiques.

3.2Cadre juridique et r g

|l ement aire
La constitution de | a R®publigue du S®n®gal d
Constitution du 22 janvier 2001 se r®f re dans
des Peuples adopt®e ~ Nairobi en 1981, dont | ¢

n. Dans | e coalgee deg olia Idei tfoundamantvi du -~ un

palrdarticle 8

Le
un

F

L a
Ai n

W) o
500D OO OO0 OO
nw a9 < OO wmwomcCc o - T Q

® O

programme doit ainsi garantir une bonne gesti
environnement sain aux b®n®ficiaires.

La Loi consti t-u@ i dbn n®Y | v MiAl20216B16 portant r ®vi

nouvelle constitution du 05 avril 2016 a perm
si, dans son Article 3, i est ajlautu@, &a.pgri cd el
rtilclpe ®2% se que ¢ Les ressources naturelles
m®I| i oration de ses conditions de vie. Par cons
vent se faiepeetiade fa-bnahsp@®n@®ner une C¥f¥Oi Ssa&
e de |l a population en g®n®r al et © °tre ®colo
bligation de veiller © 1l a pr®servation du patr
n autre c¢c2t®r,h®dibaatén!| pe2d&nche que ¢ | a do®&f en
nvironnement i ncombent aux pouvoirs publics.
taurer l es processdis @cwrwgiirques| asgestiehns r e
syst mes, de pr ®server la diversit® et I 6i n
ironnementale pour |l es plans, projets @ueprog
ssurer | a protection des populations dans | 6®I
i mpacts sociaux et environnementaux sont sigr
cette mesur e, l a mise en Tuvre du programme
sources naturell es.

La Loi -In5A 2W0W2B2 ao¥%t 2023 portant Code de | ' el

te |l oi abroge -e1 dempbaganVvimetoR0BA2pOAt ant co

nci pal i nstrument de gestion de |l 6environnen
nvironnement et damuenel ebsonmrei myeeisp e so nd idroend t el uer
en soit | e domaine Vvi s®. Dans | e qecuheaaci pret d ®di
mi se en valeur et | a remise en ®tfat” deddbjeawvi
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d®vel oppement durable. Toute personne a droit =~
dans |l es conditions fix®es par | es accords interr
autres | ois et re gdreometntesste nasvsiogruteiurdéuhe obl i gat
dans | es conditions d®finies par | es m°mes texte:
parties int®grantes de | a politigquwe &atatc wintaw reeld.e
en place dans |l e pays doit tenir compte des i mp®r

1 doit ®gal ement teni:r pEroimpdieped ede plrd nrce pren salb
prdinpe de pr®cautipmayeprinpirpeacdpepalel baumparticip
princdplestdiet uti on, peéeincipe de coop®ration.

Lé6®valuation environnementale est un pr ®al abl e

en Tuvre des programmes et projets de d®veloppen
Sel on | eur impact potentiel, l eur nature, l eur a
cat ®gori es. La cat®gorie 2 concerne | es projets

ri sque environnelmenmial i eno d®e ®, YuEaeadatteint sensi

Le code stipule dans son Article 70 que toute pe.]
d®chets em°meslme gelslté on, en respectant Il " ordre
sui vant

-l e principe de priorit® " |l a pr®vention et
- le principe de | a hi®rarchie des modes de t
Il " ordre la r®utilisation, |l e recyclage, | &

- le principe de proximit® ;

- Il e principe de |l a responsabilit® ®I| argie des
L6OArticle 74 affirme que | ' enfouissement de d®ch
charg® de | '"Environnement qui fixe des prescripti
Ai nsi |l e programme doit °tre effectu® en ad®quat.
ces dispositions qui l ui sont applicables dont ce
D' autres textes normatifs relatifs au respect de
remarquables sont | es suivants

A Lbarr°t® interminist®riel fixant |l es conditio

at mosph®tbqgbeectif vis® par cet arr°t® est | 6

l es conditions de rejet des polluants at mosph®t

gue ¢ | a taxe sur | a potlkeuthnhenhatéaltdainr seat i ®x

des polluants atmosph®riques d®passant | a nor

A La norme NS 05 062 sur Ilfaxpgolllewst ivlad eatrmod g h®r
val eurs | imites do®mi ssion pour l es installa
installations qui seront mi ses en place dans
devr’amrte ®qui p®es de mani re ~ respecter | es
poll uants atmosph®riqgues, donn®es dans | a nor

F La | o#71ndAB835 juillet 1983 portant Code de | 6h
La |l o7v¥1nd835 juillet 1983 portant Code de | 6hygi
surtout publique ou collective, | 6assainissement
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de | a vi
l utter
i ndustri

veritabl

Cette |
gestion

e S
co

[
p
Oi e
ad®

el
e

F Le d®crle

t ous
| es

ous
ntre
e se,
ol ice

ses aspects.
®pi d®mi es et
de

| hygi ne po

prog
i ci

st applicabl e au
quate des d®chet s

41120dlu7 13 juillet 201

daei sn svio i geuse pludbhlyiggi u ens

I
v
et
vei

0i
ei |
| e
|1

L a a defini,
" Il er " | a
conditio
er 7 | 6ef

ur

ramme travers
du progr amme.
7

portant i nterdi

et de |

a

commer ci al i sati on

a u

S®n®qg al de | amp

®conomi e

do®nergi e

A Lo6ar
cont
Loéar
cont
Léarr

nor me

A

—_ e~ =~ =

excep

F La Loi -In

Léarr

nNA003094 du 1ler
de conformit® aux
nA003093 du port
de conformit® aux
nNA019646 du 11 |
pour | es | ampes

°t® nA026281 du
ionnell e su I

)

t
|
t
|
t

@ @ ®

14
I

j
t

r €es

QA w188 d®cembre 2013

mar s

®c onomi

ampes

ant
amp
du

2021 port
nor mes des |
ant agr ®ment
nor mes des amp
n 2021 1ler mar
e do®nergi
2021 fixa
ncandesce

ui

ui Il |l et

i
Code

portant g ®n

|l oi -1mA d
sponsabil
turell es.
cales &en
stion des
turell es,
perficiel
pad nci pal

T W oKQ — oS T
- 9 ® O O DO Q®

F Lo n-02 0

210 1388 d®cembr e
it ®s des col |
Cette
mati re dbéenvi
ressources naturel]l
gle®itn ©al udbersi a®@urhicest esc t
|l es. Les autres comp®
e dans ¢ progr amme

2013

e

POl ati ve |l a pr ®vent

portant
ectivit®s
| oiendirtad iasuastsiiong el & Aecstpeo nislalbid é
ronnement
es

code
territori

g®n
al es
doaffectatio
e td epsl urse spsro®ucri
des ressour
transf ®r ®:e

i on
tences

i on et |l a r ®duct

produi ts

pl astiques

(@)

adoption
interdict
astiques
gani smes
partir de
ur |l eur c

O T T
- — o

S d®chet s
hemi n®s a

o o

F La | o-L 7n

de cette | oi est suryv
ion de | a production
dtai bl Pamgesbhoageat
comme structures
mati res
ompte par

des agent s

pl astiques
upr s des

qui sero
prestataire
AQ71er

d®cembre 1997

L a
en
du

I
g®n ®r al
travai l

0oL 7n Adu®Te mbr e

1997 constitue
et des relations
| 6empl oyeur doi

t fai

agr ®®e s
pl astiqeep®rCodideenieéd € cfa

enue Ssuite | a
de | 6i mportation,
ionnell e des d®c
pour |l e trait

asserment ®s r el e\

n®s
qui

achemi
agr ®®s

nt
S

au
en

-
C

portant Code du

un i nstrument fo

pr olf Geasrstiioaileec | h.ek®R it s k

re en sorte que |
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et |l es proc®d®s de travail pl ac®s sous son contr?
travailleurs. En | a mati re, l a pr®vention est act
T Les mesures techniques appliqu®es aux nouvell e
conception ou de | eur mise en place, ou par de
proc®d®s existants ;
9 Des mesures doéorganisation de | a m®decine du
Le Code du travail peut °tre compl ®t ® par ces d®c
9 D®cret -1 02006 15 novembre 2006 relatif aux co
|l i eux de travail X
9 D®cret-12A®0@&@ 15 novembre 2006 fixant | es pre
pour | es chantiers temporaires ou mobiles ;
9 D®cret-12AP006G 15 novembre 2006 relatif ~ | a ci
deessntrepri ses ;
9 D®cret-12A200@6 15 novembre 2006 relatif aux ®gq
9 D®cret -In2A5220d0u6 15 novembre 2006 fixant l es pr
certains facteurs physiqgues dbéambiance ;
9 D®cret -12A%0 0d6u 15 novembre 2006 rel atif aux
| 6l nspection du Travail dans | e domaine de | a
9 D®cret -1n2A5620d0u6 15 novembre 2006 fixant l es ob
s®curit® au travail :
9 D®cret-12A%3006 15 novembre 2006 relatif aux mes
9 D®cret -1 120Mu6 15 novembre 2006 fixant | es mes
|l es ®t abli ssements de toute nature.
Gl obal ement , l e lien avec |l es PRN se |lit ©° trave
sociale pour ses empl oy®s.
Toutefois, sp®cifiqguement au secteur do®tude, | a
f D®cret -1 2du1128j anvier 2011 portant interdic
S®n ®g al de | ampes ° incandescence ;et promoti ¢
1 Loi -aA88u 28 janvier 1983 portant sur | " utildi
f Loi -29A98u l14ravVmitli vEoa® secteur de | 6®1 ecdw r i
10 janvier 2002 ;
f D®cret -7M% 240219 juillet 2002 relatif ~ la no
conformit® aux nor mes ;
1 D®cret-91dA2AQ124 janvier 2011 instituant un Cor
! D®cret-18A2@u1 28 janvier 2011 portant interdi
S®n ®g al des |l ampes © incandescence;, et promot.
f D®cret NA82O0d0W 12 avril 2001 fixent les r gl
| 6environnement .
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3.2Cdnventions et accords internatioc

S®n ®g al applicables au progr amme

F Convention de Stockholm sur les polluants org

La Convention de Stockholm sur | es polluants org
S®n ®g al l e 08 octobre 2003.

F Convention de BOGle sur |l e contr!'!le des mouvem

de | eur ®limination de 1989

Le principe fondateur de | a Convention est | a ¢ ¢
Ce principe est entendu comme ¢ toutes mesures ptr
d'" autres d®chet s S omf g@Qr @st idssumel anapir ot ecti on

|l " environnement contre |l es effets nuisibles que j
F D®cl aration de Stockholm sur | denvironnement
La D®cl aration de Stockholm a ® ® adopt®e | e 16 |
peut °tre consi d®r ®e comme | 6un des tous premier g
|l denvironnement . Eens saefnftiirenasn td e2 7g epsrtiinocni pdees | 6 env i
| a D®cl arati on donne pour | a premi r e fois | a
| 6Environnement , en d®finissant une <conceplteison ¢
efforts des Peuples du monde en vue de prot®ger |

F Léaccord de Paris
Léaccord de Paris est un trait® international jur
®t ® adopt® par 196 Parties lors de |l a COP 21, | a
" Pari s, France. Illle d2t de®ctermd ren 2Wildobueur | e 4 nov
de mai hbaemigmegtati on de | a temp®rat ur e -dreosyseunsn ed ent

ni veaux pr® ndustriel poarretl idmd tpeonrl shaiulgarectnd eag ®e fa t
dessus des ni vée.aue tptre®iancdcuosrtdr iae I&t ® r ati l9®dau 08®

juillet 2016 autorisant | e pr®sident de | a R®publ
F L6OAgenda 2030 des Nations Unies pour | e D®vel
Le 25 septembre 2015, ° | 6occasion de | a 70i me a
de | 60ONA ont officiellement adopt® |l a r®solution
d®vel oppememtanisiitoir hmedtm®doegl en oPtrroegr amme de d®vel oppe
2020 Les ODD int grent l es trois piliers du d¢
®conomi que) . I'l's couvrent donc un | arge ®uwehtail
gubaux d®fis en mati re de croissance ®conomiqgue,

| 6ensemble des pays que compte |l a plan te.
F Convention de Bamako sur | '"interdiction d'i mp
l eurs mouvements transfrontaliers en Afriqgue

Cette convention de Bamako est une convention pur
| 6Afrique contre |l es effets pervers des mouvemen
1991 par |l a Conf ®riemsc ec hdaersg &b ndes tlr'eEsn vaifrra ncrae me n't
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déapplication est plus | arge que cel ui de | a Con\
int gre |l es d®chets radioactifs et | es d®chets ma

F LOActe addi«20®@hnkd A d@Poemhne a606ption de | a
Commune (PEC) de | OUEMOA se fixe comme objec
®ner g®ti que.

F La D®ci62i000m -WEWOA en date du 25 septembre 20
Strat®gie de 1| 6UEMOAI at®inwenm®®giconalée (ploRED)l 6 £
l aquell e | 6UEMOA se fixe comme objectif une ®
gr ©ce au Programme R®gional déE£Economie dbébEner

F Le Protocole dR4103 LSEDEA®EMergi e a ®t® adopt ®
et a ®t® rat?20a@® par 30ajueinPRA@06Gcol e reprend

d®finition de | 6am®lioration de | d6efficacit®
| Energie sur | 06Efficacit® £nerg®tigue sign®e
F L6Acte additionnel A/l SA. 2/ 07/ 13 sur | a Pol it
(PEEC) du 18ijsei 'l enmet20&83en place un cadre in.
changer et progresser vers une ®conomie ®ner g
F La Directive de 1l a CEDEAO pour | 6eaf fpiouac iothg e
| 6am®l i oration de | 6efficacit® ®nerg®tique de.

3.2SYst me de Sauvegarde | nt®gr ® ( SS
D®vel oppement

Le Syst me de sauvegarde int®gr® (SSI) de | a Banc
|l a politique de soutien de | a Banque ~“ |l a transf
croissance inclusbspecetddsrabbéeesarsvieonmrement a
sauvegarde int®gr® (SSI) r®vis® en 2023 comprend

mLa Vision du Groupe de | a Bangque Africaine de
d®f i nit | "approche et | es aspirations du G
environnementale et sociale ;

m La Polinvigweanemental e et sociale du Groupe de
d®finit | es engagements et | es principales re
l es activit®s et | es initiatives qu'elle supp

m Di x sauvegardes environnementales et sociales
d®f i ni ssent | es exigences obligatoires applic:

mlnitiatives des emprunteurs.
Des Notes techniques environnementale et sociale

conseils techniques © | a Banque et ~ ses emprunt
bonnes pratiques i nBIRIsIt)r ieetl |leess isnttaemrdartd so npad retsi n e
des sauvegardes op®rationnell es. Les sauvegardes

cadre du pr®sent programme sont

m SO:1 £valuation et Gestion des Risgques et | mpa
m SO:Qonditions de travail et de | 6empl oi

m SO:8tilisation efficiente des ressources et pr
m SO:9ant®, s%Uret® et ;s®curit® communautaires

m SO:@Groupes v,ul n®r abl es

m SO Pa@rticipation des parties prenantes et dif
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Les

obj e

de ces

Tabl £auSyst

“ me

sauvegardes-dep®natsi onnel | e

de sauvegarde

int®gr ® de

Di sposition

Objectifs en rapport
en Tuvre
prgor amme

-l dentifier et ®valuer l es r
sociiguxompris ceux Igie®s eauxaui
climatique et T dlea op®N @t a kK
investi ssements ou des dons d
confor m®ment aux SO ;
-Permettre aux parties prenant o
le processus d'®valuation et ~ldentifica
environnementaux et sociaux ; I mpacts et
-Adopter une approche hi®rarcl au progr an
o Anticiper et ®viter | es ri PRN
o] Lpr_sque I‘®viFement n‘e_st -Implicatio
. I|m|te_r |l es risques et imy diff®rent e
£val ua 0 Une fois |l es risques et in
Gestio engager un processus dobat { prenantes
Ri s qu e o S6il subsiste des impacts | -Mettre en
SO1 Il mpac ou |l es recr ®er , quand cel & mesur es d ¢
Envirol possi bl e sel on une
ntaux|-Adopter des mesures diff®ren hi ®r archi g
Socialtouchent pas FJe mani re di spr . Séappuyer
ou vuln®rables$, net sgquentelpls:;y . ) .
partage des avant age sopepte nteenst |n§t|tut|o
du projet l oi s, r ®g
-Sbéappuyer sur |les institut:i et pro
proc®dures environnementales environnen
d®vel oppement et | a mise en 1 soci a$®@m®d
appropri®
-Contribuer renforcer |l es
environnementaux et sociaux d
®valuant et en renfor-ant | e
Groupe de | a Banque tell es
sawwe des i nt®gr® (SS1)
-Garantir |l es droits des travdiq- | a promot
-Promouvo!r | a S®C.l.,ll’lt.® .etll_a sant® et
-Promouvoir |e tr-ch||$oermgm|tnth|so au travai
chances pour |l es travailleurs
-Prot ®ger les travailleurs d|- '@ pr_ote
vul n®r ables tels que |l es femm travaijlle
(en ©ge de travailler, selon - I nterdict
l es travaill eur sl lcoonrtss aco mmib o travaux d
Condititravoailleurs de |a cha"ne doa|. ge conf of
S02 travai -Emp°cher toutes |l es formes d dr ofidrsd a md
Ic‘)empldans de_s condlthns_dangereus au travai
-Soutenir |l es principes de | '
collective pour les travaille|l- doter les
Bangque sur |l es principes et d doéun n
Convention des Natxi odirsoiUrsi edse accessi bl
Convention sur [ O0Elimination déexpri me
Ies_Femmes, l orsque |l es | ois pr®occupa
®qui valente. | es cond
-Fournir aux travailleurs des ’
des pr®occupations congernant travail
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Di sposition

en rapport
en Tuvr e
prgor amme

Objecti fs

-Exiger que |l a Banque et 1| es
®c h®ant , soi ent rapi dement i
mat ®r i el d®f avorables 1i ®s ~
s®curit® au travail
-EAncouIrcalgtewll.satl.o_n durable dj_ Encourage
| 6eau et | es ;mat. res premi r L outil
Utilis -Eviter ou r®duire | es impacHt ou 'A lsa
effici{l édenvironnement en |l imitant o de | 0®ner
ressou| activit®s men®es dans | e cadr - £viter ou
SO3 o . i .
pr®ven| -Limiter ou r®duire | es ®midckeg productio
gestio| courte et | ongue dur ®e, | i ®es d®chet s
pollut £viter ou r®duire | a produc danger eux
dangereux ;
-R®duire et g®rer |l es risques
-Anticiper et ®viter | es isn@pcay Anticiper
des communaut ®s affect®es par ,
projet ou de | dop®ration dg les !
exceptionnelles. d®f avorab
-Contribuer ° promouvoir 1| a s sant ® et
déinfluence du projet en fav des commu
entre autres, qui visent 7 pri_ gviter 0
contagi euses. o .
. . I X i
-Promouvoir I a qualit® et | @ cexposit
changements <climatiques, dan communaut
Sant ®, g i i circul ati
et S®Cd0|_nfrastructur_es, y compris :
S04 l1-£Eviter ou r®duire | 6expositi rosques r
commung " g .
es ri sqgues routiers, aux mal adi ¢ au progra
projets. - Pr®venir
—Me;tre en place des mesures ¢ |l 6exploit
-Faire en sorte que |l a protec sexuel |l e
fourniture de |l a s®curit® pub - '
qui ®vite ou r®duit les risq harc | eme
projets et qui estiwconpes ment des membr
protection des droits de | a p communaut
—Cont_ribuer N pr®venir | 6 exj travaille
har c !ement sexuels_des me m projets.
travailleurs des projets.
-Veiller 7 ce que |l es groupe|l. | dentifie
. oo N .
identifi®s | e plus t t possi vul n®r abl
Banqueleéetngagement soit total Adopt er
des individus et des communau P
mani re appropri ®e et dans | a apprpche—
-Affirmer, respecter et prot® sensible
et des groupes vuln®rables to gestion d
I'invest,issement ; environne
Group|-Reco_nna tre, respecter et pr Soci aux d
SO7 pratiqgues des groupes et mino
vul n®r . compte de
|l es popul ations autochtones,
aux conditions nouv®bsuésequide des int®
d'"une mani re et dans wun d®I a femmes et
-Adopter une -seppsiobhe demsel d- | dentifie
environnementaux et soci aux, i mpact s
in(tj®r°_tfs.des temmgs etldes.fi op®ration
-1 ent i ier et ®viter es i mp banque et
sur | a vie et |l es moyens de g d bsi
vul n®rables, notamment les fe € subsiJ
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ACTUALI SATI GWARE' SIE ENVI RONNEMENTA IPBI NN I REEROUPEWMNIRMAL I (SBERDNANS

LA REGI ON DE
DI OURBEL

RAPPORTROVI SOI RE

Di sposition

Objectifs en rapport
en Tuvre
prgor amme

tr s vuln®rables y compris |e personnes
n''est pas possible, r®duire, groupes Vv
efficacement aux i mpacts ;
-Obtenir |l e consentement i b
66minorit®s rurales tr s vul
d®crits au paragraphe 36 de |
-Promouvoir | es avantages et |
|l es groupes vuln®rables, y co
et les minorit®s rurales tr s
accessible, cul tturieddleurseinte a;p
-Am®Il i orer | a conception des [
®t abl i ssant et en mai ntenant
consultation significative av
projet, une s®rie d' activit®s
vie du projet.
-Etablir une approche syst ®msg
prenantes qui aidera |l es Emp
maintenir une relation constr
avec elles, en partrcukieroje
-Evaluer |l e niveau d'int®r °t - Etablir un
projet et permettre | a prise syst®mati q
conception du projet et |l es p participat
5 _ _ parties; pr
-Promouvoir et fournir des m _Evyvaluer [
. s®pur|s®e et inclusive des pa d' int ®rsotut
Partic|points de vue des femmes dobu .
des pavuln®rables, sans relpe @saivile| 9€S partig
S010 prenan|l es questions pour lie pr
di ffug-Faire en sorte que |les infor|-Fournir a
déinforni mpacts environnementaux et s affect ®es
temps aux parties prenante des m
accessible —é:touampyommm(@@)easrtt_rjae accessibl e
des moyens accessibles et i n
soul ever des probl mes, des pour .appg
pr®occupations et des griefs, contributi
h ces griefs -@omawev oliers dge®r e4d
opportunit®s de d®vel oppement
projet, prenant en compte | e
groupes vul n®r abl es, d'"une
culturell ement veppropri ®e et
3.3Cadre institutionnel
Le cadre institutionnebtfattur®$§®feacetelUrsodensem
gestion de |l denvironnement en g®n®r al, et des d®c
F Minist re de I éenvironnement et de |l a transi

Le METE est charg® de | 6® aboration et de

charg® de proposer des modes de gestion

danger eux. 1 comptteectdnf f®eent eCepedndaati omdsans

Environnementale et | e suivi des pr oc ®dqurn ess,t € Rarlx
de |l a mise en Tuvre de |l a politigue tdeavedcEtsaets esnernmaitcie sr ed &cec
(DREEC) qui veille " I 6application, des dispositions relati):\
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Ainsi, |l es principales divisions de DIREC impliqu®es sont pl

EI I

de

sec
des
di v
de
ges
®t a
Dan

| 6e

Sou
de
Vei

e s
ro

0 a
n f

O W T o

ou
ol

®d
en
es

oOoQ u - 0o 0 uw u
' =]

Dan

Di

a vision des £valuations dol mpact sur | OE

a Division de | a Pr®vention et du Contr?tl e

a Vi
Vi

L n
L d
L Di sion des Affaires juridiqgues ;

La Di sion des £tablissements cl ass®s ;

Les Divisions r®gionales de |l a r®gl ementation
concern®e.

La Direction de |l a R®gl ementation Environneme.
e d®pend du minist re de | 6Environnement et d:
mi se en Tuvre de | a politiqgqgue du gouvernement
|l a nature et dess hemmess conit santes. pBll etaoner
politiqgue nationale en mati re do6éf£valuation E
r®t ari at et coordonne |l es actieilt®svalli ¢datmi @ ®
EI ES. Elle est |l a structure qui est |l a plus
i sion des installations cl ass®es ; une di Vvi si c
| atipo®venh du contrtle des pollutions et nui sa
tion du Ilittoral ; di vi sion changement cl i mat
bli ssements cl ass®s.

s |le cadrkl HEEG @er aprldjeata, elna ®t roite coll aborat
nvironnement et des ®tablissements cl ass®s de
Direction de |l a Propret® et de | '"Hygi ne publ

s I 6autorit® du Directeur g®n®r al du Cadre de
| 6Hygi ne pdbllgumi eetenhauvg®e de | a strat®gi
Il er © | 6 appilsiactaitoinondeest |"0ilsa wulgderments et b
vices comp®tents de | 6Et at . La Direxct(iio)n Ildee B &
£ftudes et de | a L®gislatiogi enel pulfliiiqué.e Bar
gr amme, cette direction intervient dans | e su
ssurer ddbune bonne gestion des d®chets issus
oui ssement , etc.)

Soci ® ® nationale de gestion des d®chets soli

SONAGED qui est une entpaepriaéBpidhbPQBR2eaas®AOG
s |la tutelle technique du Ministre charge de |
ides au S®n®gal . Son rtle principals eds@c hde'tass,s L
promouvant des pratigues de gestion des d®che
fuvre des strat®gies pour am@lnoretr rlersawsy,stem
uction, l e recycl age, et l a valorisation des
sibilisation aupr s des communaut®s pour enco
tion .delsa d®CMAGED travaille en collaboration a
oyens pour garantir un environnement plus pr oy

s |l e cadre de ce programme, une coll aboration
stockage correct des | ampes r®cup®r ®es aupr s
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F Minist re daesp®hebbeest

Le Minist re du p®trole et des ®nergies coordonnr
sdbappui 7 cet effet sur |l es diff®rentes structure
de | 6®nceorngsitei tquuei un des axes de cette politique e

| 6Economie et | a Ma trise de | 6Energie (AEME). D
Ma trise de | 6Energie (gDEEME()DE)t (leantDier eacuttiroens )d eor
fuvre de certains projets de ma ' trise de | 6Energi
Senel ec, | 6 ANER, | 6ASER et |l a CRSE sontmai'mpgliiseu &
| 6®nergi e.

A L6AEME I a ®t ® cr®®e en 2011 et qgui est deve
op®rationnel du Minist re en charge de | 6®ner ¢
| 6®ner gi e. Elle travaille " to®ees dkees siynirigi
domai ne et ci ble dans ses interventions tous
mobilisation de financement et " l a mise en
rationnell e de | 60®hErgaei ® ®nerg®tique en pal

A La Soci ® ® nationale gwi®l @epui ci t2R0 0(F S ESNERtESC
d®vel oppement de | a ma ' trise de | 6®nergie et
de ma trise de | a demande doé®l ectricit® ~ |06fF
2010 et Mm@ébh3?, umet pmase pilote de diffusion de

A L6Agence S®n®gal ai se doEfeict ai it ®a tcir®®eR wrna | le
mi ssion de garantir | dapprovisionnement en ®I
dans des conditions de s%uret® et de prix compe
acc® ®ceri fliocRdtei on rur al e. El'le int gre ainsi
processus do®l ectrification rurale avec, entr

A L6Agence Nationale des Eneguigi®@s®R@nou®®é¢ abh el
mi ssion de promouvoir | 6utilisation des ®ner gi
secteurs dbéactivit®s ;

A La Commi ssion de R®gulation dui Sesteun deghné
du Minist re en charge de | 6£nergie et qui e
transport, de |l a distribution et de |l a vente
processus deegitsar iefns pdecled®@| ectricit® qui do
nouvelle approche favorable aux ®conomies dbé®

F Municipalit®s et associations communautaires

Les muni cipalit®s (commbin@&s v acestMbdpraertt eimest as de
communautaires seront diemplsiequs@esnindiasd { ladhs eald t ii \gie
| 6i mplication des populations | ocal es.

F Autres partenariats priv®s

I'l's regroupent essentiell ement, |l es partenari ats
rembour sement graduel des b®n®ficiaires des | ampe
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4. DESCRI PEITANALY®ELOETATNI TIDAL

ZONBUPROGRAMME

4. 1Zone doéinfluence du progr amme

4. 1Z4ne doéinfluence directe du progr

Tous |l es PRN vliolclael idse®sT hdianss sloant i-inrsth @il h®s lelns zom
dans |l es quartiers, dans | es zones doaffl uence cc
Les PRN sont presque dans | eur totalit®, proches

4. 1Z@ne doéinfluence indirecte du pro
Pour | a premi re phase du programme, seules | es
concern®es. La r®gion de Thi s se situe 7 | '"'"ouest

comporte trois (03) d®par)eantent 3 4qrMbmomudi, s SThme rst .t
programme dafbkiclosn cre®giieornl 6ckensembl e des d®partemen

T a b | 5e laocalisation des PRN retenus dans la région de Thiés

* ADRESSE ESS MAP COORD GPS
- Cité Lamy, pres . 14.78969N-
Thiés du CDEPS https://goo.gl/maps/kza7BCD3r1kBuN1RA 16.94317W
Quartier Fogny,
Tivaouane prés du cimetiére https://goo.gl/maps/a8hruriBFhorspUA7 14.95493N
) 16.81378W
catholigue
Quartier i
Mbour avenue https:// goo. gl / maps/ hr K 14.40-72
16. 9669
Sengho

Source: SONAGED, 2023

4. 2Donn®es de bases sur I|-@cacmamieqile opdy
doinfluence du progr amme

4. 2Siltuation g®ographique etThadtai ni s
des Points de Regroupement Nor mal

La r®gion de Thi s est | 6une des 14 r®gions admi
couronne autour &erlta [Edeéxeqe'st|l ¢ idnut®p au Nord p
r®gi on de Faticks de | DIEcur lpalr dte sF at®igd lo, et 7 1"
Atl antique. El'l e s0®t eAdoistur3d ,ush% dw ptearfriicti®i rdee rba
plus grandes villes du S®n®gal. Elle est situ®e

La ville de eluhides,r @ghieofn si tu®e dans | e d®part eme
68,82 kmj. Ell e est situ®e 7 70 Km ° | 6 Est de D¢
(Al BD) et " quelques 22EKme " e$sd6Oceisht de®&i aaoNanae
de Mont Rolland, |l a commune de -aeadtnsunvka oaommj
Moussa. Le dl®cdrdetduNA2 020n008v embre 2008 a dornoni® n(ali3s)
communes : Thi s Nord compos®e de 21 quartiers,
guartiers.
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4. 2E2vi ronnement bi ophysiqgue de | a z
progr amme

4. 2.2Cli mat

Le climat de | a r®gion est influenc® par des cou
une temp®rature moyenne avoisinant | es 32AC. En e

| 6influence dedeal 6h@s mmatiani m&d |l e pr ®sente un
Suédst), et plus sazabB®LIi ¢dm awnMod eastt , Ngudcnatn a’r ieelnl. e
Les temp®ratures |l es plus basses ° Thi s sont en
temp®ratures | es plus fortes sont nlog s®e pr @aiir @intt ¢
moyennes annuelles de | a r®gion sont de | 6ordre
procure © |l a r®gion une humidit® relative moyenne
l a quantit EGasHseea.u d@enperuchaent , cette MmMumadkiitmd md e
situe © 87% et un minimum ° 37 %. Les teneurs en ¢
iLes vents dOoOEst circulent durant | es mois dbéavril
au niveau de | a zone | ittorale.

4. 2. 2R2ssources en eau

Le r®seau hydrographique de | a ville de Thi s &es
mares temporaires et de talwegs rassemblent | es e
On note aussi Ins rd@alri®d e&tnitorondé HBaoddIiiti ative de
zone doéinfluence : -ouwne satu dGh anap vdie |ITei,r uanu vseurds | a
de MRmItl and et enfin quatre daalsl ¢émeritordgui del iPonan
Fand ne traversent toute |l a ville de Thi s occasi
aussi une ressource au service de | 6agricutitane u
de | a capacit® de recharge de | a vall ®e de Fand
(Keur | ssa, Keur Sapub, TaPkhi r®Rgbon Pponossnde HN@gun
souterraines et d e sdeesauxuistusp easti cri ell dteisv e medreta ud e
certains endroits un exc s de fer et de fluor (zc

4. 2. 2R8Il i ef

La r®gion de Thi s a un relief relativement pl at,
|l e massif de Diass qui s6® ve © 90 m dobéaltitude
Ces formes g®ol bghaguesaprdef ermdretsses, qui sont

attapulgite, etc.).
4.2.2G®@®o0l ogi e

PLa r®gion de Thi s renferme des formes g®ol ogi
phosphate attapulgite, etc.) . La r®gion de Thi s
une cr ®ation de richessausd duwei S@Rmuergradi.t b®n ®f i ci er

4. 2.2P®dol ogi e

Les principaux types de sols rencontr®s dans | e
|l essiv®s ~ texture sableuse appel ®s ¢ solssabdiearx €
appel ®s ¢ deck fdieoruvuegi &%) trbpscalkmil fesse v®ist §
repr®sentant (10%), | es sols hydr-bomdsesph®&%) . text
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4. 2. 2V®g®t ati on

Le patrimoine forestier de | a r®gion est compos®
hydrographique avec un r®seau potenti el fauni que
p®r im tres de reboisementieagybhassetment| 6bbhj e®gdoda
domaine forestier class® (13 for°ts) dont 6 ~ Mbo
esti mPRes © 91 119,2589 ha, soit un baalkes ee scd acses
v®g®t ales | es plus rencontr®es dans |l a r®gion sor

4. 2. 2Faune

Les ressources faunigues ne sont pas tr s import
couvert veg®t al et de | 6accroi ssement consi d®r al
sp®ci mens qui e xXi strenti gsucerst dceo nvf®RigmB@satd eoms eltesaut o
faune r®pertori ®e, se r®sume ~ de rares esp ces
gue |l es singes, |l es chacals, de gdiebigerbi”erp ldubneeasu ,n
maill ®s et verts et | es francolins.

4. 2EB8vi ronnemmcmtn osaogiuce de | a zone d

progr amme

4. 2. 3Siltuation d®mographique

Selon |l es projections de | 6ANSD de 2023, | a popul
dont 1 172 603 hommes et 1 168 266 fem@&@isondlae pjy¢
avec un peu plus de Ia moiti® de | a population (EF
la tranche d6©ge allant de z®ro (0) ~ cing (5 ans:

4. 2. 30RQcupation du sol dans |l e voisinage des
Les PRN sont am®nag®s dans des zones urbani s®es.
habitations tout autour, des rowWconom agauecrsd 4 iprea i d
ateliers arti saemadix,ent rdee sawsttradsd .ons

4. 2.3V8i.es de communicati on

La ville de Thi s dispose doédun r®seau de communi
nationales 2 et 3. Aussi, plusieurs voies de comr
de |l a ville.

4. 2. 3PAincipales activit®s ®conomi ques

Apr s | a r®gion de Dakar, Thi s se positionne col
plus i mportant. Ell e tient cette position ®conomi
l a p°che, du t ouwreissmé necde IEddret ipranat tete subdi vi s
gue sont : (i) |l a zone c¢ctti re des Niayes 7~ vocaze
arachidi re, arboricole et iammssmarda” ananin @cetetvi(vrn
cultures pratiqu®es dans | a r®gion sont : e mil
niveau de | 6®l evage, | a r®gion compte 884t o3t9a0l tett
l es bovins sont au nombre de 276 039 t°tes consi
Viennent ensuite, l es ®quins qui enregi strent | a
concerne | a vdoel ali2l4l7e9,50uns uejfeftesc teisft enregi str ® au I

Thi s, 189500 sujets 7 Ti vaouane. La r®gion o0c

performances d®coul entparmnareratcsdinyndter® dé¢ optT chea oat
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200 km de clttes, comprenant deux (2) fa-ades mar
Cayar ° Diogo et une fa-ade Sud, commun®ment appe
la |l argeur de son plaatte awnec srutriarbeomtdaln cleuietc aamfe® d
cltti res, (iii) des conditions hydrol ogiques fav
profondes riches en ® ®ments nutritifs pour | es
4.2.3Sécteurs sociaux de base
x Sant ®
D6une mani re g®n®r al e, l a Ville de Thi s est r el

Quatre (04) ®tablissements Publics de Sant® qui f

oUn Centre Hospitalier R®gional . Amadou Sakhi
o Deux h!'!pitaux priv®s : St Jean de Dieu et Bar
oUn htpital psychiatrique : ¢ Dalal X | &

Ce dispositif hospitalier mtitanferg®i paontai pudé

| 6acc s des populations aux services de sant® de
| ocal i s ®, de 10e, de Thialy de Nguinth et de M®di

Déautres structures sanitaires de proximit® que ¢

001 Centre de sant ® ;

029 Postes de Sant® publics ;
003 Postes de Sant® islamiques ;
007 Postes de Sant® catholiques ;
004 I nfirmeries de garnison ;

004 Cliniqgues ;
004 Cabinets m®dicaux priv®s.

Les cases idke nstainfti®esondans | a zone doéinfluence. l
Mandagary (° Mbousnakh) et de Palam I, Di assal akt

x Educati on

La r®gion de Thi s, pr®sente une situation ®ducat
1 224 ®tablissements dbébenseignement ®| ®mentaire,
de 110 %, soul i gdnua nsty sati nnsei ®dau ccaatpiafc it ® ccuei | | ir
performances scolaires sont encourageantes, avec
déabandon en baisse. Pour | e cycl eéi meyment etles@&cCd
®t abl i ssements, avec une majorit® dans |l e secteur
not amment avec une pr®sence notable des fill es, r
Enfimseil dreement sup®rieur est ®gal ement en plein
Der Thiam, qui contribue au d®vel oppement des <cor

x Ali mentation en eau potable et Assai

Les ressources hydrauligues actuell ement exploit
eaux souterraines. La commune dispose de plusieu
(Base militaire), R7 )(.Mbour 3) et R7 BI'S (Mbour :

Par aill eurs, la ville de Thi s compte onze (11)
potable ™ partir de | a conduite ALG (Adduction dt
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SDE pour |l es ann®es 2014, 2015 et 2016 se pr ®sen

222 m3 ; 2016 : 25 423 682 m3.

Le r®seau actuel de drainage de |l a ville de Thi s
totale de 13 km. 11|l est constitu® quatre branches
guel ques brasmches secondaire

Léassaini ssement actuel des eaux us®es et excr ®t «
collectif desservant une partie des gquartiers de
Nor d, Escal e Sud, Car@Grianmd, Stkeerudi rAdg,l a§em,Y alkeri sneen t
débassaini ssement autonome pour | e reste de | a con

par un r®seau dbéassainissement des e auoxn udse® erse | dedvi

et débune station doé®puration dbébune capacit® de 32
actuell ement 5 210 branchements soit un taux de b
coll ecte des d®iclhled sdsoThides @atnsadauw® par | a SC
uni t® r®gionale qui g re les trois d®partements
x Gestion des d®chets
La gestion des ordures est une cha’  ne. Ell e pass
jusquod’ l a d®charge. La gestion ded So®c ®¢ ®s Nao li iod
Gestion dseGNAGHMietsesi{ char g®e dbdassurer | amicsoceor di
en Tuvre des actions compl ®mentaires de nettoi em
ma trise dbébouvrage du programme complet de gesti
doéi mpul ser une dymwaribdee dpar tpiopiup attiiwvens autour d
Vi e. Les municipalit®s ont | a responsabilit® de
publiqgue. Ell es sont aussi i nt er peclalr®else udan ss elrav
nettoiement assurent | 6enl vement des bacs ~ ordt
4. 2. 3EBergi es
La r®gion de Thi s joue wun rtle essentiel dans
| * ®| efcaurirciia ®@ar | a Senel ec. Bien que | a-Ai®@gi oen |be
fait face ° des d®fis tels que des coupures fr ®q
zones rurales. Pour sr®pohdanéei vesese emjiletuixpl ident
renouvel ables, en particulier | '®nergie solaire,
dans |l es communaut ®s. Ces efforts wiesregnte,namai seu
am®l iorer | '"efficacit® ®nerg®tique et ~ garantir
r®gi on. En ce qui concerne |l es modes de cuisson,
tandie rgeuset d se servent de bois ramass®, de charb
4. 3Contraintes environnementales majeur
Sur Il e plan humai n, 1 a ®t ® not® que tout aut c
relati vement forte. 1 sbagit des populations ex

SONAGED qui supervise | es PRN.

Sur |l e plan biophysique, aucune contrainte physi
Sur | e @canombque, on note | a pr®sence dobéactivit:
Les types dobdbactivit®s enregistr®s sont l e commer
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m®cani que, etc. Quelgques enjeux |i®s " |l a s®curi:-t
avec | e stockage des | ampes dans | es PRN.
4. 4Analyse des sensibilit®s environnem

zone doinfluence
x Sur |l e plan biophysique

Par rapport ° I 6environnement biophysioqnwe, uirlb afna
(d®)] " anthropi s®es) . Les enjeux sur | e plan physi
Durant | es op®rations de d®plts des | ampes r®cup®
contribuent ° | 6alt®ration de |l a qualit® de | 6ai-r
x Sur | e plan -Romaomi gtesoci o
Au ni ve@ouomsomi @u e, l es enjeux se posent essenti el
ri sques de vols des | ampes stock®es ou de vandal.
Aussi, | a pr®sence doactivit®s g®n®ratrices de r €
enregistr®s sont | e commerce, | e transport (gar ac
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5. PRI NCI PABDXIJEUXENVI RONNEMENTRAT
SOCI

Les enjeux environnementaux et sociaux du prograr
sa r®alisation. I'l's tiennent compte des conditio

des attentes et ppre®ocarutpeas.i ons des parties

Les enjeux environnementaux et sociaux au rempl ac
au S®n®gal portent sur | es points suivants

5. 1Enjeux environnementaux

La g®n®r alisation du programme dans tout | e pays

T Lédacqui spirt®foinn adnecsel neeEnet

T Le rempl acement et l a r® cup®ration des | ampes
| ampes au sodium et des | ampes au mercure ;

f La mise en place doéun dispositif de coll ecte
ddéi mportante quantit® de d®chets qui, sO6i |l s
probl mes environnementaux majeur.

A titre indicatif, autant de d®chets que de | am
programme. Ces d®chets sont r®partis comme sui-t

Tabl@&auR®partition des d®chets de | ampes = i

M®nages Professionne
Thi ~ s 1 077929 34 266 1107 06
SourkEtude de faisabilit® du programme ®cl airage effica
En dehors des actions directes du progr amme, I
consommateurs vont, sel opr d@mues sciyvcelnee nd e dwise ,st @
n®gligeables. En effet, selon une ®tude r ®ali s®e

au niveau des m®nages se pr®sentaient comme sui-t

Tabl®&auSituation des ®qui pements doé®cl airage a

Situati on

LBC 4 038 2 093
Lotus 97 ¢ 52
N®o n 1 244 651
LAl classiqu 1 957 805
LAl halog ne¢ 167 74 ]
LAl spot hal 72 1 6 P6
LED 234 182
LED spot 14 7 14 3
LED tude 29 ] 25 ¢
Tot al 7 856 3 9638
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SourfEtude sur | 6®valde®azpEenhnade $0Ff mpachtdudi ction de |6
| ampesncandescence, AEME, (2014)

Sous cet angl e, |l e programme de diffusion de | ar
| AEME ne prenant pas en compte | es | ampes fluoc
ni veau des m®nages, ntigbaderead®cl®ghbethentdt 088pad8B ¢

772 tubes n®ons pouvant °tre g®nN®r ® au tot al dans

amte sc dtingnmti kneosl ogi ques | i ®es ~ ces ®qui pement
ateurs 7 des composantes dangereuses comm
scentes), le gallium et | espli ombdeavces I a mt
n syst me de gestion devra °tre mis en plac

e
[
r

O—!—"

n
t
I
[

Cc ® »nw S

[
u
e,

t me est dbébautant plusir@goonhaht QlLobéadbderi s
tion ou de recyclage de ce type de d®chets.

o < —"cm
Q un
o<
n »

e
e

5. 2Enj eux soci aux

L' ANSES met en garde | es consommateurs sur | es ri
®mi se par | es ®cl airages °~ LED de couleur Dbl anc f
au risque ou p®retsi Culia tementeebpese ont ®t ® i den
atteintes de certaines mal adies oculaires ou enc
®cl airages de forte intensit®.

Pour autant, certains nuancent |l e risque : "ne s
r®serv®es ° des applications professionnelles (®
sont pas disponi bsl essagelsa dVoe®rctl @ai page der mal " I
di spositions de s®curit® sont prises pour | eur ut
De pl us, "I "ensemble des fabricants de |l uminair
n' ®mettent pas trop de |l umi re bleue, pour cel ¢
europ®ennes NF EN 62471, ieal1TEC/ TR 62778 au ni vec¢
Léacceptabdu ipr® groxmmd eest aussi un enjeu de tail
certaines populations pourrait °tre observ®e sur
r®cup®ration et | e c¢hangRrmaenngte rd edsa nlsa nhpeeusr ai un triinsigtu
de confiance. D6o% | 6i mportance de mettre en pl a
i mpliquant | es autorit®s | ocal e bdiasei dguehlhgseocr
| ocalit®s concern®es.
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6. ANALYDERLTERNATIEMEES/ARI ANTDE

PROGRAMME

I'l est essentiel doexaminer | es alternatives au p
gue de poursuivre | "utilisation des | ampes 7~ incsé
Léanal yse des variantes est un outiledpabdbagfiainmk a
de recenser pour chaque activit®, | 6ensemble de ¢

Le gprraomme de | 6AEME porte sur | e remplacemen,tcdes
|l es vamaantéeencde | 6utiindasmdd,somg ndeees léli smpge on” dobal
dé®cl airage (lampescfpassageendirch)tamPptesd iLEDs .

(@)

6. 1Al t er dangaivret il drutdd i sati on desel ampes 7 i

ec | 6option sans projet aucun modification de:¢
vi sageabl e. Cependant , cette option nbest pas
®nergie et l' e plamncadda® iEBonnerg®ti gonal (PANEE)D.e
candescence sont ®nergivores et produisent ®nor
ut ®conomi ques. Ell es pr®sentent ®gal ement wune

- — — o >
S <

o oS O

6. 2Al terdag iude | i sati on déautres technol o
fluorescentes)

—
(@)

option de l Gutilisation ddautres technol ogi es
avantage de consommqedurreavi ampe 4" fohsambe sicsence
ntiennent du gaz ~ vapeur de mercure qui S el
trainer des risques environnementaux no't acbellelse.
s .LED

o omo —
® S5 O O

6. Al terB@atpaesage auex | ampes LED

Le passage pear matmprea LEme r ®duction de | a consomm
des petitsdooomecescedpPsts | i ®s 7, ddu®nReer gdiee v'i el odreg |
est | argement sup®rieure ~ celle des autres tech
sur | e march® (soit plusieurs dizaines d' ann®es
Ainsachat et | e remplacement d' une®liaommpe IL&EDr sohn
|l i nvestissement. Une | ampe LED offre ubesehammes
LED permettent une r®ducdcomini esnmgentfigadi de sels tG:
Les principale inconv®nients de ses types de | amp
alternatives et | e menace dOo®pui sement ate Icerdaliin
utilis®s pour |l a fabrication des | ampes LED.

6. 4Vari ante retenue

Dans cette section, nous all ons plreosc ®daenma & n tuensen cadr
| 6utilisatioinnchensdiesampewt id i sati on déautres tec
fluoredcentespassage. aurs|l ampersatgé€&€®dH et i nconv=e®ni
rsum®s dandedsousxmabl eau ci
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et

Tabl&Awvant ages

ncomw®minenret s

de chaque

Vari ant Avant ages n
1 ilis
VariantgqgfMT Pas de modificat T Utilisation de |
cmainti e] environnement al-g de vie
 6ut il i s ®conomi ques T Utilisation de
| ampes T Les | ampes : i n ®metteur GES
i ncandes ¢ l es moins ch reg M Augmentation d
dé®l ectricit®
Vari apt e . .
utilisz?ti T M0|ns ®nerg|voreﬂ Pr®sence du merc
i ncandescence . .
techn_oloﬂ C 0 Yt déachat mocﬂ Dur ®e de vie moi i
do®cl air al 4 LED
fl uor esece
T R®duction de | 49 Co%t doéachat ini-t
®ner g®ti que autres alternati
Variante 39 Augmentation de | Menace do6é®puisem
aux | ampe des | ampes ressources non r
T Rentabilit® des l 6indium et |l e g
T R®duction des c¢o fabrication des |
6. 5Concl usi on
€ | a dsorcteited e anal yse on peut conclure que | a var.i
et environnemental, car elle est incompatible ave
et des ®missions dept €02, Kbevegmaendetlt mevimeclmnol og
i ncandescence, el l e pr®sente des risqgues envi
toxiques. Pour ce qui est de | a awarnitamgtees 3,nvmalogr
®conomi gues et soci alux pdglomgs vdiealkleda tet alld eplnad i d e
retenue comme option de | ampes de Taeunpe faciesnent e
pr®cautions dbébusage doivent °tre respect®es pour
aux LED blanches.
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/1 DENTI FI CATAINGANN. YBES$ MPACH BRI SQ
I L

I
ELS

I
POTENT

Ce chapitre identi fpreodreasmheénapi adcet sd ep octreintt ireelss pdeur n
port®e. Durant | e processus dobéanalyse des i mpact s
pour r®duire | a port®e de tout i mpact n®gatif ou

Apr s avoir pris en consid®ration | es mesures pr
selon |l es m°mes crit res.

7. M®t hodol ogi e doidenti fication et
environnementaux et sociaux du prog

Cet
de
d®f i

t partie du rapport traite de | 6identificati
I
i

ou p

e

denvironnement , de m°me que | 6®valuation de
nit comme t outoeu nbo®ni @&fiicgautei,o ni, mmM&Rdgi aatti voeu ~ | on
|l usi eurs composantes de | 6environnement r ®sul

7. 1M®@t hode dbéidentification des | mpa

Lé6éidentification des impacts sdappuie sur | es par
sur |l es facteurs déi mpact reli®s aux diff®rentes
matricielle, qgui mponaslans e, dpoldrbealvaqgu@®oememi qee (d
lignes de |l a matrice), |l es impacts probables des

Les impacts
bi ophysi qu

tentiels sont divis®s en deux grou
une part, et des impacts sur | 6homr

(0]

Pour ce qui concerne |l es actions du projet qui so

T Les actions pendant; |l a r®alisation du projet
T Les actions dues " |l a pr®sence et ° | dexploit

Le tableau crois® des composantes du milieu r ®cej
gudun i mpact est possible sans r®f ®r ence ~ sa du
matrice facil ist d np@icdesn tpioftiematiiedms de travers | 6in
®l ®ments significatifs de | 6environnement suscep
donc | davantage de

suel |l ement l a relation entre deux s

1T D®crire vi
| 6i dentification des i mpacts des di ff:

T Aider

Les principales sou
7

es doéoi mpacts | i®es ~ chaque
phases de mise en r

e et dobébexploitation.

Le tabdesasuoucsi d®cr it l a matrice dobéidentification
programme. Cette matrice pr®sente |l es relations
environnement al es &%t rsocafafl ecst ®@aus ceagrt ilbé emr algr a mn
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Tabl ®auMatrice dobéidentificatbportdaesti mpaetscensphaséei pn®

doi

R®cepteur mpact

Milieu biophysiqgue
Resso Sol s . . | . Vocat
s en |s®di m Air Habit g Faune FIl or|] Ambi ance Paysag des te
Coll ecte des | am X X X X
Stockage des | am X X
Fn! vement et_®| X X X X X
i ncandeandeonud s s
Mi |l i er®sonbmi que
Us e| Cadre Sant ActiviContinu . . |l Circul
. | . Genr|Patrimoin Empl oi
coutu Vi e s®cur ®conomi ser vi g et tra
Coll ecte des | am X X X X X X X X
Stockage des | am X X X
Fn! vement et ®I X X X X X X X
i ncandescence
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7.1l @enti fication des sources et r ®c

7.1.R2ddntifi catddoinmpdaecst ssour ces

Lors de I a mise en Tuvre du programme, | es i mpact
T Collecte des | ampes ~ incandescence

T Stockage des |l ampes “";incandescence dans | es
T Enl vement et ®l imination des | ampes ° i ncand:

7.1.RRd@ntification des composantes

La |iste des diff®rentes composantes de | 6envirol
programme est |l a suivante
Pour | e milieu biophysique

f La quadl'iati® de
T Léambi ange sonor e
T Le paysage.

Pour | e milieu humain
f La sant® publ;yi que et |l a s®curit®
T Léempl oi
T La circulati;on et | e transport
T La qualit® -dereidesetpbpubaehnons.
7. 2M®t hode do6é®valuation des i mpacts
La mise en relation des activit®s sources d'imp
affect®es dbébautre part, per met de faire ressort
composantes de | ' envnicriopnanuexmei nmp aacitnss.i Lgbu®Rev alleusa tpiroin

crit res suivants

Il ntensit® \Dur®e ue Fr®guence
Per manent e
R®gi onal e Temporaire
Moment an®e |[Moyenne
Per manent e
Forte Local e Temporaire |[Moyenne
Moment an®e |[Moyenne
Per manente |[Moyenne
Ponctuell e |Temporaire |[Moyenne
Moment an®e |[Moyenne
R®gi onal e Temporaire |[Moyenne
Moment an®e |[Moyenne
Per manente |[Moyenne
Moyenne Local e Temporaire |[Moyenne
Per manente [Moyenne
Ponctuell e |Temporaire |Moyenne
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Per manente |[Moyenne
R®gi onal e Temporaire |[Moyenne
Mo ment an®e
Per manent e
Fai bl e Local e Temporaire
Moment an®e
Per manent e
Ponctuell e |Temporaire
Mo ment an®e
Les crit res utilis®s pour cette ®valuation sont
| 6®t endue ou | a porltéR®empdaec tl,6 i cropmapaet ,& Xl:pal idgur@ec id e
T La nature de | 6i mpact indique si | 6i mpact est
T L 6intensit® ou | 6ampl eur exprime de degr® d
vuln®rabilit® de | a composante ®tudi ®e ; troi
T L 6 ®tendue donne une i d®e de | a couverture
classes (ponctuelle, locale et r®gionale).
f La dur ®e de | 0i mpact indique | a manifestation
classes pour | a dur ®e (momentan®e, temporaire
T L 6i mportance de | 6i mpact correspond R
environnementale touch®e ; el l e est foncti on
on distingue trois niowyaruxe det pfeaittulred)at:i on (f
o Fortersque | 6i mpact alt re | a qualit® ou
| 6® ®ment touch®.
0 Moyen@Qwand | 6i mpact compromet quelque peu
| 6® ®ment touch®.
o Fai bQueand | 6i mpact ne modifie pas de mani
de | 6® ®ment touch®.
Table@uExemple débun r®sum® de | 6®valuation

R®sum® de | 6®valuation de

I ntensi|£tendu|{Dur ®e |l mport{Statut (n®gat

Sans att @ N®gatif

Mesur es
d' att ®nua
Am®Il i or at

Avec att @® ‘ ] ] ]N®gatif

Quant aux risques, ils sonta@vad u®s suivant | e mc

TablehBuExempl e ddde®vmad turaitdeon ddédun risque

Intitul ® du risque

Activit®s concern®es

Ri sques ini|{Probab|/GravijCriti|Dommage i
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Avant
pr ® ent i

Mesur es
pr ®vent i

Apr s Ri sques r®s|{Probab|GraviiCritiDommage f

pr ® ent i

Gestion
cons®qug

7. 3Les composantes de | denvironnement
projet
La |Iiste des diff®rentes composantes de | 6envirol
projesuiegant a
Pour | e milieu biophysique
f La qualit® de | "air

T Léambi angre sonor e
T Le paysage.

Pour | e milieu humain
f La sant® publ;i que et |l a s®curit®
T Léempl oi
T La circul ati;on et l e transport
f La qualit® -dereidesetpbpubaehnons.
7. 4Cat ®gori e doéoi mpact et phases de d®t e
Pour | 6identification des i mpacts du projet sur |
T Léanalyse des impacts positiffs du programme e
T Léanalyse des impacts n®gatifs en phase dbdexp
f Lébanalyse des risques.
7. 4Ld4s 1 mpacts positifs du progr amme
7. 4.Rrilnci paux i mpacts environnemer
| PL6am®l i oration du syst me de gestion efficace
incandescence (traitement des déchets électroniques, recyclage des matériaux)
La g®n®r alisation du programme dans tout l e pay
classiqgues, de certaines | ampes fluorescentes, d e
l a production doéi mporg@nte measont Cpae gCc®et soMl
probl mes environnementaux. Ainsi, |l a mise en plas
l utilisation des points de regroupemeyndegn npounal g &
efficacement ces types de d®chet s. Aussi , il est
contiennent aucune substance dangereuse et sont ¢
P

2m®l i oration du cadre de vie des populations
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La modernisation de | 6dactivit® de gestion des d®c
en vigueur constitue un atout majeur dans | dam®l i
La mise en stockage des d®chets de | ampes au ni v
de d®plts sauvages et ainsi contribuer " |l a gest
facil ement dans |leonm®icrouctaiver ¢teulred ypra®magement s

I P-Ra réduction significative de la consommation d'électricité de I'éclairage dans les ménages et les
professionnels

Pour un m®nage qui adh re au programme avec une
de | ampes ° incandescence de 40 8 60 W (soit wune
®cl airage de 205MW scararidsg®moam®e. udte®Indee gi e de 374
plus de 4 mois de consommation do®l ectricit® en

L a client | e professionnell e Vi s®e, constitu®e

consommation moyenne de 58,2 KWh par mois soit 6
du programme pour un cliend5Wrpduers slieosnn®2 || aampes e
|l 6ann®e. Ceci repr®sente plus dbéune ann®e de cor

| P-4a réduction des pics de demande d'électricité, surtout en période de forte consommation

A travers | a mise en Tuvre du programme, | O6util i s
la réduction des pics de consommations en énergies. Ceci aura un impact positif significatif et majeur avec

| a r®duction de | a nt des gobeedés isanin soudedt®sowaesyy dee beadcoup
doéi mpacts/ polluti &ns deumolmbe rrwisredn rpeemermtn.nes choi
r®duction consi d®r able des pics de consommati ons
| 6empreinte environnemental e.

IP5- La réduction des Emissions de Gaz a Effet de Serre (GES) a travers la diminutide la demande

en électricité qui réduit indirectement la dépendance aux centrales thermiques a I'échelle régionale et
nationale

Les | ampes LED sont consi d®r ®es comme | "une de
|l " environnement . Une ampoule ° LED n®cessite 38
ampoules traditionnell ed aer om@owammaittieomt t8&4 .al kel Idé s
de serre qui sont | "une des principales causes dli
Gr©ce © | eur faible consommation d' ®nergie, ell es
une alternative ®conomique et efficace qui prend

7.4.Rri2nci paux -®cnopnaocnti sq useosc i 0

Il PE€Eontribution ° la cr®ation dbéempl oi s

Le programme pourra g®n®rer un i mportant potentie
de collecte des | ampes. Les pr emiparetse neasitriensa tnioonnt
| Gunit® peut g®n®rer au moins 25 emplois fixes p
r®gi onale) et, si on ajoute ~ cela |l a chaine de c
de ceg ammed Les activit®s de r®cup®ration de | am
personnel quwalli ffi®.et non

IP7- La réalisation des économies significatives sur leurs factures d'électricité a long terme des
b®n®f i ciaires du fait que | es | ampes LED, bien ¢
de vie plus | ongue et c o gk qualeelampesbiecandescence moi ns ¢
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En effet, sur 2021, |l es consommati ons moyennes pa
KWh pour tous | es m®nages, pris globalement). Val
so®tablit © 96,8 FCFA, pcaer gaan ne t®qparv am®n a g e3 6s o2i1t5
36, 4% de baisse sur | es d®penses. En effet, |l es d
de 8 293 FCFA en 2021. Le prix de | a | ampwer ®t an
acquisition, ce qui serait totalement amortie au
En tenant compte du prix moyen de 145, 4 FCFA/ KWh
correspondent © wun montant de 125 419 FCFA par a
moyennes de ces prof es s(i8 ndn5e9 sk CRR Aa npta rd emoliOsl) ,5 019 F
®conomie de 123,5 % sur |l es d®penses. Le prix de
pour | eur acquisition, ce qui serait totalement ¢

IP8- La Sensibilisation et éducation a travers les campagnes de sensibilisation auprés de la population
sur les avantages des LED et les bonnes pratiques de gestion des déchets

Avec | a mise en Tuvre de toutes | es activit®s du
| 6utilit® des | ampes LED seront r®alis®es aupr s
permettront une meilleure appropriatiorr s populations et il y va de la réussite du programme dans son
ensemble.

IP-La Sant ® publique par | 6am®lioration potenti el
pollution atmosphérique et des risques sanitaires liés aux anciennes technologies d'éclairage

La toxicit® des tubes fluorescents est tr s nociyv

des produits chimiqgues, source de pollution, et

ils sont fabri wu®scaywdaabdes mdat &rei acwonti ent pas d

danger |l a natur e, |l es personnes ou | es ani maux.

ne transforment pas non plus | & dembregiéueescleal et

7. 4. Wledures de bonification des | myg

Les mesures suivantes aideront ° bonifier | es i mg
T Coll ecter |l 6ensemble des | ampes us®es et | es
traitement ul t ®r i eur :

T Assurer | '"enfouissement correct dans | e but d
1 Assurer | a r®duction, voire | 06®imination des
des d®chets de | ampes usag®es

T Promouvoir l a r®duction dbébune quantit® impor
production d' ®nergie par |l es | ampes ~ incande
ainsi © 156,1 GgCO2)
T Mener de vastes campagnes de sensi;bilisation
T Pour suivre | a communi cati on institutionnell e
communicateurs traditionnel s, j eunyes, spot s,
T Sensibiliser | es populations sur |l a p®renni sa
mat i re de gestiion de tri de d®chet s

T For mer et reldi wivere Ipaumailres emplois non qual
gual i fi ®s dans | es communes concern®es par | e
l es conseils de quartiers, | es ASC, etc. ;

T Renforcer | 6expertise technique de | a SONAGED
de | a valorisation des d®chets de | ampes.
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1 apparait ainsi gue |l a mise en Tuvre va forten
déempl oi ), (ii) " 1 "am®lioration du cadre de Vvie
| a p o p u llearéduction significativeidg la consommation d'électricité de I'éclairage dans les ménages

et les professionnels, (iv) La réduction des pics de demande d'électricité, surtout en période de forte
consommation, (v) la réduction des Emissions de Gaz ad&ffSerre (GES) aavers la diminutiorde la

demande en électricité qui réduit indirectement la dépendance aux centrales thermiques a I'échelle régionale
et nationale, (vi) La réalisation des économies significatives sur leurs factures d'électricité a long terme des

bénéficiaires du faitquede | ampes LED, bien qubdelles soient plu
pl us l ongue et consomment beaucoup moi ns déo®ne
Sensibilisation et éducation a travers les campagnes déiksation auprés de la population sur les

avantages des LED et | es bonnes pratiques de gest

potentielle de la qualité de vie grace a une réduction de la pollution atmosphérique et des riggires san
liés aux anciennes technologies d'éclairage.

Ces i mpact s positifs n®cessitent do°tre renforc
d®vel oppement | ocal , pour une meill eure appropri
mesures de bonification sont propos®es dans | e P(

7. 4L@s 1 mpacts n®gatifs du progr amme

7.4.Rddnt i f i catd odoinmpdaecst ss onu® gcaetsi f s

Lors de Il a mise en Tuvre du programme, | es i mpact
T Collecte des | ampes ° i ncandescence
T Stockage des | ampes “";incandescence dans | es
T Enl vement et ®l imination des | ampes ° i ncand:
7.4.2mRacts n®gatifs sur | e milieu
|l mpact n®gatif sur |l a qualit® de | b6air
| NPol |l ution de | 6air par | es poussi res et |l es g
La qualit® de | 6air sera affect®e par | es ®mi ssi
rotations des camions de ramassage. Les ®mi ssi on
contribuer 7 accr ointnrees ljeosurcnoan cie rnrtersa tdieo npsa rnia yceu |l e
Toutefois, compte tenu de | 6ampl eur des activit®s

et non significatifs.

Pollution de | 6air par |l es gaz et |
Intensit{(f£tendue |[Dur ®e | mportan|Statut

Sans att®|Forte Local e Temporai|Moyenne N®gatif
T I'nformer et sensibiliser | es popul ati

Mesur es T Proc®der au r®glage correct et | 6en
d' att ®nua 1T Exiger | a protection obligatoire du g
rati on T Limiter |l a vitesse des camions |l ors d
1T Assurer une planification rigoureuse

Avec att® Faible PonctuellMoment an|{Fai bl e N®gatif

DNR dz2LJISYSy (i 959«k{9D! t I & deNd n



ACTUALI SATI GWARE' SIE ENVI RONNEMENTAIPBI NN IREEROUPEWMNOIRMAL I(SBERDNANS LA REGI ON DE
DI OURBEL

RAPPORTROVI SOI RE

7.4.2mBacts n®gatifs sur |l e milieu
|l mpacts sur | 6ambiance sonor e
| NNui sances sonores

Les nuisafcsegnsoxorneerti sseurs, vibrations des e
et engins (Camions, ni v eli quseaus ,s , b dwBtt ownrns , reel ;e se
personnel de chantier, |l es dapehanitomres . dees| ®t al
scolaires tr s proches seront aussi perturb®s si

enregistr® © hauteur des ®tablissement§ 'resupwante
aux seuils r®glementaires du S®n®gal (entre 55 et

Nui sances SsoOonor es

Intensit|£tendue |[Dur ®e | mportanStatut
Sans att®Forte Local e Temporai rfMoyenne |[N®gati
T Fourni ®guWiepement s de protection i n
Mesur es personnel et ;exiger | eur port
d'" att®nua T Utiliser des avertisseurs visuels
Am®I| i or at T Eviter de travailler aux; heures de 1
T Eviter de -delavadéd emormai res admis et
Avec att®Moyenne PonctuellMoment an®Faible N®gati
7.4.2mpgacts sur | e cadre de vie dec
|l mpacts sur | a circulation
| NPerturbation de Il a mobilit® des personnes et di
La circud@®@hii conl edse set pi ® ons sera temporairement
points, | a pr®sence des camions dont | es rotatiol
mobilit® en g®n®r al
Perturbation de I a mobilit® des personnes
I ntensit{£tendue |Dur ®e |l mportaStatut
Sans att®Moyenne PonctuellMoment an®¢Fai bl e [N®gat.i
T Baliser |l es emprises |l ors des op®rat
Mesur es T I nfor nmeirvedreasi ns des heures de passag
d' att ®nua T Respecter | es hpures de ramassage
. T Limiter Il es activit;®s aux emprises
Am®Il i or at . .
T Pr®voir des passages temporaires cof
1T R®aliser des voies de d®viati on.
Avec att®Faible PonctuellMoment an®gFai bl e [N®gat:i
|l mpacts sur | a s®curit® des personnes

| NAccidents et dommages divers
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Pendant | es activit®s, des risques dbdaccident pe:l
ou non aut PRNs®estserlkescamions et | es popul ati
dans | a plupart des cas gquand | es mesures s®cur |
ad®quat e, exc s de vitesses deosnsammanhsonabdédahce
drogue par | e personnel, absence de mesures s®curt
Accidents et dommages divers sur | es personnes

I ntensit|{£tendue |[Dur ®e |l mportaStatut
Sans att®Moyenne Locale Moment an|Fai bl e |[N®gatif

T Afficher |l es cagnsignes de s®curit®

T Limiter |l es vitesses des camions ;
Mesur es 9 Porter des EPI (gants, chaussures dg¢
d'att®nua 1T Mettre en place des balises et panne
oration T Entretenir r®guli rement | es camionf¢g

T Former | es op®rateurs/ conducteurs

T Former | e personnel l a manutenti or
Avec att®Faible PonctuelMoment an{Fai bl e [N®gati f
RXRi sques dbdéexposition des vapeurs pdeosyem@nauxd |
proc®d® de traitement et/ ou de | a casse dbébune fr e
Les | ampes incandescence et |l es halog nes ne df
comme des d®chet s banal s. Toutefois, | eur st ocka
certains risques avet $a@voiexplessthloamssuduepepsonne
peuvent survenir si |l es mesures s®curitaires ne i

Ri sques dbéexposition des vapeurs des m®t aux
et/ ou de |l a casse doéune fraction des | ampes
Activit®s concern®es coll ecte et stockage des | a
Ri sques initia/ ProbabGravi{Critic|Dommage i
Fuite et/ ou ( .
ol luant - Accident s
Avamrt®vep ' 2 3 23 coupures
Bl essures par
| ampes
des | ampes <cas
T Stocker |l es substances dangereuse®tdan
" | 6abri des pr®cipitations ;
T Mettre ° disposition du personnel |l es
Mesures T Assurer | a collecte syst®matique des d
Fevent | prestataire agre®e® ;
P 1T Faire des provisions de substances a
substances dangereuses d®ver s®es ;
T R®cup®rer et d®contaminer |l es sols sou
T El aborer des proc®dures dobéintervention
Apr s prlRisques r®si du/ProbabGravi{Criti|Dommage fi
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. Coupures
Accident s 1 1 -d®bris de

T Mettre en Tuvre |l es proc®dures dbéinter

T Prise en charge des bl ess®s

T R®tablir | es personnes affect®es dans
co

Gestion
cons®que

Signification des ul eur s
Ri sque ®l ev® inacce
Ri sque important

Ri sque acceptable

R2Ri sqgques s®curitaires (vol, agression, violation
de stockage et de | a distribution des | ampes LED
Lstockage des | ampes “ incandescenc@cdp@cafteaPRN
exposer | e personnel de gestion " des risques de
Aussi, |l es op®rations de collecte des | ampes ~ in
|l es populations b®n®ficiaires ° des risques de v
sont pas rempli s.
Ri sques s®curitaires (vol, i i ol ation
de |l a distribution des | ampes
Activit®s concern®es coll ecte et stockage des | a

Ri sques initia/ProbabGravi{Critic/{Dommage i

Vol ldaenspes 7 i |

stock®es dans

Vol l or s des

D®f ai | |
Avant prlfl ampes LED 3 3 33 ® a'. a.n
. s®curitai

Agressi ons et

domicil e

Vi ol ence bas®e

1T Former | e personnel dpr gptripgueasnme aux b
T Sensibiliser ;l es b®n®ficiaires
T Respecter | es heures de qui ®t ude des
rempl aademsendtampes ;
T Recruter en priorit® la main déiuvre |
T Renforcer |l es agents de s®curit® au ni
Mesures 7 D®limiter et mettre en place une si;gna
prevent i T Mettre en place de cognsignes de s®cur.i
T Mettre en place un syst me doé®cl airage
T Maintenir |l e sol p;ropre et non encombr
T Mettre en place des proc®dures de <con
identifier |l es ;probl mes potentiels
T I'nformer et sensibiliser | es usagers s
suivre dans | e PRN
T Mettre en place un m®cani sme de gestio

Apr s prlRi sques r®sidulProbabGravi{Criti|Dommage fi
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Accidents 2 1 Vol , viol
domicile

Gestion f Mettre en Tuvre les proc®dures doéinter
cons®que T R®t ablpier sloesnes affect®es dans | eur dro

Signification des coul eurs

Ri sque ®l ev® inacce
Ri sque important
Ri sque acceptable

R3Ri sques de plaintes et violences bas®es sur I
recrut enfemrtmetti dma des bintmes gar-on/filles pour
des wutilisateurs, la distribution des LED, l e r ¢
i ncandescence usag®es

Lors des op®rations de collecte et de distributd.i
peuvent °tre not®s. Si toutes | es mesures pr ®vent

aintes et vi ol ences bas®es
bi n! mes a on/ filles pour

Ri sques de pl
es gar -
dempimesns agetdésa coll ecte des

formation d
e

des LED, |
Activit®s concern®es : coll ecte des |l ampes ~ incan
Ri sques initia/ ProbabGravi{Critic|Dommage i
Pl aintes et Vi .
Vi ol
Avant prigenr e 3 1 31
. . Abus sexu
Expl oitation e
T Sensibiliser | es travailleurs et les ¢
la lutte contre | 6exploitatjon, |l es ab
T Appliquer une politique de tol ® ance z
harc | ement sexuels ;
Mesures g pr$rter un southen aux %;rV|va3ts ett
. e re en fTuvre es proc ures e pro
r®vent.i ) )
pr®vent T Collecter et traiter |l es plaintes et r
T Appliquer |l es sanctions pr®vues ;
T R®t ablir |l es victimes dans |l eurs droit
T Assurer | 6accompagnement soci al, s a
déabus/ harc | ements sexuel
Ri sques r®sidu/ProbabGravi{Criti|Dommage fi
Apr s pr Violv, ol at i
Accident s 1 2 o
domicil e
Gestion T Mettre en Tuvre |l es proc®dures dbéinter
cons®que T R®t ablir |l es personnes affect®es dans

Signification des coul eurs

!!!!!!Risque ®l ev® i nacce
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Ri sque important
Ri squeeptabl e

R4Ri sques dbéaccidents |l ors des d®p!tts et manipul a
Ri sques dbéaccidents |l ors des d®pl!ts et manipul ati o
Activit®s concern®es : stockage des | ampes ~ incan

Ri sques initia/ ProbabGravi{Critic|Dommage i

Accidents avec
Avant pr 2 3 23 Bl essures
de | ampes en c

T Forme®quiepes de collecte et de d®potag
Mesures des | ampes, y compris | es proc®dures d
prevent i T Renforcer | e port des EPI sp®ci fiqgues
T Mettre en place un dispositif de d®pot

final e.

Ri sques r®si du|{ProbabGravilCriti|Dommage f.

Accident s 1 2 Bl essures
Gestion T Mettre en Tuvre&dilrtsepreorct®dam eddurgence
cons®que T Prendre en charge |l es personnes bl ess®

Signification des coul eurs

Ri sqgue ®l ev® inacce
Ri sque important
Ri sque acceptable
R5Ri sque de frust reantpilon ere das nhd nnadmiuvre | ocal
L6empl oi de |l a main déifuvre ®trang re sur |l es o0opRe
pourrait engendrer aussi des conflits avec | es pc
|l ocal es. Un auseeaitsque Tesr ® gqudmpes char g®es de
dehors de | a zone doéintervention, ce -guil r®dui omi
main déifuvre r®sidente pourralt csesqguit epedttsntiirues
des activit®s
Ri sque de frustration et confl it
Activit®s concern®esddéiuerceut ement de | a main
Ri sques i|Probab|{Gravi|(Criti(Dommage initial
Avant [Non recr 2 3 23 T Affaiblissemen
pr ®ve|dersi ver ai social e ;
n Abus T Refus de col |
harc | eme popul ations °
du projet ;
1T Actes de vanda
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Mesur es T Mettre en place un ddadr®r ethd eso mpag
pr ®vent i gestion des situations conflictuel
T Privil ®gier | e recrutement de | a n
T Mettre en place un processus trans
T Mettre en place un m®cani sme de pr
T Se conformer aux us et coutumes | o

Apr s

pr ®vent i
Frustration

ret omb®es (

Gestion|Activer | e cadre de concertation en vue d
cons®quegR®t ablir | es personnes affect®es dans | eu

Signification des coul eurs

Ri sque ®l ev® inacce
Ri sque i mportant
Ri sque acceptabl e

7. 4L ®@pacts cumul ati fs

a prise en compte des incidences environneme
e | 6 ®veanl wiartamme ment al e. L6Agence Canadi enne
ACEE) , d®finit |l es effets environnementaux
subis par | 6environnement en raison douense, act
pr ®sentes et futures. Les actions humaines co
anthropique. e (Hegmann et al . 1999) . Les ac
| ampes ° i ncandescencesntetavioeur de®c um@reatfi®rr
activit®s en cours dans |l a zone do®tude.

L
d
(

7.4.Bmpacts cumulatifs sur | e trans:t

Les PRN sont pour |l a pluparAtvecndtaal p r®®s esnwcre
suppl ®ment diarmgpse spouUresl eosp®r ati ons de stockage
plus fr®quentes avec | es v®hicules de | a SON
attendus sur | e transport et | a mobiilsiqtug sd adne
perturbation de |l a mobilit®s routi res et dobe

7.4. 8Bmpacts cumulatifs sur | e cadr

Léinstallation de nouveaux PRN pour stocker ¢
modi fier | e cadrdedacecc wdiel .dalet |iemp &mtneesst mi n
des PRN sont bien am®nag®s par | a SONAGED ave
de fl eurs) | 6i mpact s potentiels n®gatifs p o
am®namgtesneou initiatives des communes concerne
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SBANALYSHBCCI NOERI SQUES

Dans | e cadre de |l a r®alisation du projet de col
enfoui ssement , une analysafismcddincventdersi e slga® s
dangers et risques (externes comme iinternes) ass
proposer des am®liorations et de d®ter mi nererl dse sf
accidents potentiels durant toutes | es phases.

Gl obal ement, |l es d®chets g®n®r ®s par | es | ampes
et sont classifi®s comme d®chets ordinaires. I'1's
|l eur stockage conforme dans | es PRN.

8. 1Description de | 6environnement du si
Les sites qui abritent | es PRN-usbatnesssuaeat de:
commerciales et de transpoonhsg®Pn®enal emeatr ®FEoneé¢f
charge -del lactpg ®dans | es sites ~ forte productio
d®chets provenant de | dapport volontairedatr edde my

Pho2:0 Exempl e ﬂ'es,P-ﬂElD(E‘U,Thui 1 et 2024

8. 2Description des produits utilis®s, d
L6OAEME compte, en coll aboration avec | a SONAGED,
PRN de | a ville de Touba.

Deux types de | ampes sont distingu®s

T Lampe ° I ncandescéecsonrnt adesqleampes au filam
®l ectrique passe dans ce filament et | e porte
devient incandescent et ®met de |l a |l umi re ai
ampoul e de verre appel ®e gl obe, bul be ou enve
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(argon, krypton ou x®non) pour augmenter | eur
est caract®ri s®e par un bilan ®nerg®tique tr
chal eur .

t K2aiY2 [ F YIS £ AyOl yi¥
T La | ampe : i ncandElslicenest hhlkhogvare ant e am®l i
Léinnovatilbdajpoutt edssugaz halog ne, iode ou b
rempli ssage. Ce qui permet dobéam®liorer | a teni
l ongue et une meill eure conservation fdd sl den\
| ampe ° hal og ne pr®sente | '"'"inconv®nient de ¢
sup®rieur © |l a |l ampe classique. Sa dur ®e de v
®conomies do6®nergie depé¢dorasei qee20 ~ 30% su

t K2riy2 [ YLIS £ AyOly

8. 3Sources de dangers

Les denxdgerspes ceux caus®s par fest ps®@unemnne g ®Mn &
ph®nom nes m®t &®rod loag iqquweess et ou

f I'nondati ons

T Trembl ement de terre

T Foudr e

Les dangers externes non naturels proviendraient
suite déun sinistre dans une installation voi sine
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Sont qualtihfrio®s wdu'elses ph®nom nes qui peuvent °tre
de | " °tAlensiumal @i nconscience de | a popul ation, | €
peut °tre source de dangers entrainant de graves

Les dangegmrets toutes |l es sources de dangers i nh®r
l es risques | i ®s aux installations et ®quipement ¢

F Erreur humai ne

Les diff ®r entser oonpt®r eaft fi eoontsu ®eusi s ur l e site, sero
SONAGED. Léerreur et/ ou | a d®faillance humaine
comme une source de danger suppl @meenteantrree p rCied d ee
sous | e nom de facteur humain. Selon |l es statisti
survenus en 2014 r®alis®es par | e BARPI , | 6erreu
enregiGeatrt®Reserreur se manifeste sous diff®rente.
organi sationnelle ou |l a cons®quence dbébune mauvai ¢
Léerreur humaine fait partie des risques 7~ consi 0
en revue | es op®rations susceptibles de pr®senter
1 Lbébactivit®,
T L6®quUi pement ,
T Du produit,
T Autres.

F Ri sgues 1 i®s ~ 1l a circulation des camions
Les risques |i®s ©° la circd'lwaniomt rdetsi ermamimnxnsf fpios
i mprudente ou dangereuse des conducteurs (qui pou

pourrait alors percuter un v®hicule ou une persor

Dans de bonnes conditions d'utilisation, ces ri

devraient °tre prises sur |l e site

A Camions conformes °~ |l a r®glementation et entr
A Vitesse | imit®e - 10 km/ h sur |l a voie d'acc
d' ®ventuels accidents ;

A Pr®sence de panneaux pr®venant |l es risques ;
A Tous les v®hicules de chantier sont ®quip®s d
A Balisage et entretien r®gulier des sites ;

A D®limitation d'emplacements de stationnement
F Ri sgues de pollution de | 06air

Les risques de pollution de | 6air sur |l e site au

camions en circulation.

F Ri sgues physiques

1 sbagit principalement du bruit 1i® au foncti ol
type de risque doit °tre pris en compte dans <ce
camions qui ®vacueront | es d®chet s.
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Ce

L e
ef
Ce

Le
di

pri

En
co

Po
et
ur

L a

po
co

Po

F Ri sgues 1 i®s -~ 1 6intervention dbéentreprises e
S risques sont | i ®s

A Léoimprudence ;

A Le mespect des consignes ;

A Loerreur

A La n®gligence.
F Ri sqgues |1 i®s aux d®chets

S d®chets susceptibles do°tre g®nE’drl®ss nseonnftailbd <
ficacit® ®nerg®tigue mai s contrairement aux aut
s |l ampes sont consi d®r ®es comme des d®chets bar

8. 4Moyens de pr®vention et de protectio

S prescriptiacmncso mpagmreirpmds [ guiproj et permettron
spositifs © mettre en place pour att®nuer Vvoir
inci palement de | 6organi satiegn dee llearc al®peédt a ad
ur enl vement et ® imination respectueuse de | ¢

plus du dispositif d® " op®rationnel avec | a
mpl ®ment aires de gestion de cdsesaotusvit®s sont

8. 4Silgnalisation et ®qui pements de ¢

ur un Point de Regroupement Normalis® (PRN), il
conforme aux normes afin d'assurer | a s®curitaG
gences. Voicsi gunal gsatsi oype®ceesaires

meill eure des pr®ventions est | a prise en com
ssibl e, déune d®marche g®n®rale de pr®vention

nditions de travail
ur cela, nous proposons

AlLa d®l imitation et signalisation de s®curit®
ALa mise en place pde consignes de s®curit®
AEclairage suffisant du PRN ;

ALe maintien dbédun sol propre, ;anti d®r apant, no
AlLe stockage des | ampes dans des |l ocaux ind®pe
A Mat®riels de lutte contre I 6incendie (extinct

{G2LKLYGSNRA

S

[\

CAddmNBazeSya RS LINRGSOs
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8. 4EQui pements de protection indivio

Les ®qui pements de prpoetrescotninoenl ignudii vg drueentl el epso uR RN
adapt®s " | '"activit® effectu®e. I'ls devront °tre

T VvV°tements de travail appropri ®s ;

T Chaussures de s®curit® anti d®rapantes

T Lunettes de protection enveloppantes

T Masque ° cartouche (contre |l es produits chi mi

f Gants adapt®s aux risqgues.

6t Adl o2y

GO0

CAaddmMBazeSya RS LINRGSO

8. 4AB8tres mesures sp®cifiques

1T El aborer une®ouwrdiitt®gee sSsant® au travail pour
professionnels et un respect de | 6int®grit® g

T D®signer un ou ©plusieurs coordinateurs char
pr ®venti on asuo mti vreeaup edecet ®us | es PRN ;

T I nformer | es travailleurs du contenu des mesu

T Former r®guli rement |l e personnel sur | es pr
gestiwmgadreses

T I'nformer | es usagers sur | es r gles de s®curi

f Maintenir une communication ouverte avec | es
recueillir des retours et ajuster |l es; op®rati

1T Mettre en place |l es mayens de |l utte contre |8

T £valuer r®guli rement |l es performances des PF

et r®pondre aux besoins des wusagers.
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9 CONSULTADIUBNBLI C

La Consultation du public est une disposition du
obligatoire | 6®coute, | e partage des information:
l a zone doéinterventrieondeduceptrtog e®t. udbea,nsi Il ea c@td® ¢

prenantes constitu®es des acteurs administratifs,
l es popul ations riveraines.

9. 10bjectifs de | a consultation du publ

La consultation du public vise " associer |l e publ

A Autorit®s gdministratives

A Acteurs institutionnels comme | es services t

A Et acteurs non instigprofiessnehseks gnolbpPpescas
communaut ®s de bases, individuels et coll ect

Et ce, en vue doéint®grer | eurs points de vue, pr
dans |l es modalit®s de mise en Tuvre dbébun projet.

La consultation publiqgue cherche ainsi " cr ®er ul
permettre dbéinscrire un projet dans |l a durabili
cat ®gories dobéagentasi.r eCeptatret idc® npaerrc hdee sviascet €'urfs si t
moins conventionnelles par rapport aux centres de
projet, dbéautre part son acceptabilit® sociale.

Les consultations et communications sur | e projet
attentes et pr®occupations des diff®rents acteu
doéoi mplication des Ipogall ead i darss elte imrsdad € usd Ui D nsd ®V a
mettre en exergue | es enjeux sociaux et de contr
appropriation par | es populations. 'l sdédagit pl us

Doinformer | es populations sur | e projet et
De permettre aux popul ations de se prononcer
D6®mettre | eur avis sur |l e projet ;

Dé6i dentifier et de recueillir |l es pr®occupa
| 6admini stration ainsi que | eurs recommandatt

D v > >

9. 2Pr@cure de | a consultation publique

La d®marche qui a ® ® adopt ®e dans | e cadre de ce
guestionnaire pr ®®t abl i avec |l es diff®rents acte:l
surprlog et se sont ad@2®o ujbudielsldest au 31 juillet 2024.

Les premiers entretiens se sont | argement appuy®:
di ff®rentes entit®s rencontr ®e s, |l es entretiens
avec |l es habitaerux poar pamij esurt!l ssirehes di ff ®ren:
incluant |l es changements attendus au niveau du cz¢

En effet, chaque acteur ayant wune vision diff ®ren
base dobéanal yse et oriente | es actions 7 proposer
dans | e fait quoil egs® déi hdtexpmemtatpon des fait
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Ces faits concernent |l es syst mes de repr ®sentat
exp®riences). Ces entretiens ont donc permis de
pr®occupations, r e cdobemsmamrdian d iopmau xet a cattetvernst ecsonc er |
projet

9. 3D®r oul ement des consultations

La technique de | 0enqette fpar ®¢ ® mwetilers ®eemiour r
publ i c. Les entretiens ont ®t ® individuels et <co
|l es discussiomrutontr @t® @artiinculp@ex th mes suivani

Pour | es autorit®s administratives et |l es service
A Enj e u x® csooncoi noi egnuvei sr oentn e me n;t aux du proj et
A Mission et rtle du service technique
Alnterventi;on du service
APr®occupations et craintes
AAttentes et recommandations pour une bonne m
Pour | es ®lus 1l ocaux et riverains
AEnj eux®csooncoimi ques et envjironnementaux du proj
APr®occupations et craintes
AAttentes et recommandations pour une bonne m
La |liste des acteurs consult®s est annex®e au pr

Principaux riauwuersddgrmeprmpmd sdEklil®dsn@& ul tant sont

- Les impacts posi rri®fddecd ucopgnm ddmEBEanmegne, gai n ®co

- Léacceptapilit® soci al

- La bonne gestion des | ampes | incandescence a

- Les risques doéaccidents | i®s " ;la collecte au

- Les risques pour | es agents des PRN

- Etec

9. 4R& ul t at s

De nombreuses structures techniques, administrat:.

|l es Fveorucse zn®cessaires pour®t ®esaccend®at rmad gn®orte

déintroduction. Toutefois, aupr s des collectivit

avoir |lieu et aussi avec |l es d®I ®gu®s de quartier
9. 4Synshb des consultations publiqgues

Si | " objectif poursuivi ° travers | es rencontres

projet au regard des dispositions r®glementaires

recherch® | ors da@sesaacgteecrontirecawmxw etc Illal bascseepmtsdbic

soceabai renvoie °~ une acceptation du programme p

d'"une connaissance de ses enjeux.

En outre, il s'"agira par | '"implication de ces der

pouvant °tre wutiles ° |l a prise de d®cision et r@

l'itigieux.
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A | 6i ssue de

avepalzi ORRp®hus,

cet

rencontres avec

I
Tabl®auSynt h se

exercic
|l ocaux,

e,
13

dans |

personnes

es popul ations s

a

e

r®gi on de

sont

des consultations du

Acteur Dat e Type Nombre Homme: Femme
copartic
services ad30 jui|lndivi02 02 00
techniques |20214
®l us | ocaux|30 j1Col |l eq02 02 00
2024

Personnes nN29 et I ndi vils3 06 07
organi satioljuillef

9. 4ARt eurs institutionnels

Tabl®kauSynt Avie des

services

techniques
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Acteurs

‘ AV

Préoccupations

Attentes

RE ) INERE]S

SENELEC

-Collaboration impor
| 6®nergi e
- Nous sommes disponibles & accompagne

programme

-Cbest un progr amme
maitrise ;de | d8®nerg
-La commercialisation des lampes

incandescence a été
longtemps

- Beaucoup de lampes a incandescence
déja été remplacées.

interdite  dep

- Une bonne appropriatio
du programme par le
populations avec un
bonne communication ¢
sensibilisation.

- Une subvention des lampes LEDs serait a
la bienvenue pour la population pour u
meilleure appropriation du programme

- Beaucoup communiquer en menant
campagnes de sensibilisation avec
populations.

Service régional de

- Démarche conforme au code de
| 6environnement

- Programme salutaire

- La gestion des déchets reste une

- Veiller a ce que les PRN soient intégrés
dans les plans de lotissement
- Assurer une collecte efficace des déchets

consommation par des lampes LEDs.

| ur bani ¢ préoccupation majeure lampes;
-L6am®nagement de PH - Mettre en place un dispositif de tri et de
exigé pour tous les projets tigissement récupération des déchets.
- Les PRN ciblent des zones trés fréquenté
- La gestion des déchets solides de le ville
Thiés se fait en étroite collaboration avec -Prendre en compte
: - La mode de payement d N ) .
SONAGED; . " |l ors de | 6ex®cuti on
. . . . lampes LEDs Cr®ation dog¢ .
. . - Les sites qui abritent les PRN sont choisis e o, - Accompagner la ville dans ses efforts 1
Ville de Thies . . - Difficulté pour les| avec les activités d - o :
en collaboration avec la mairje . | 6®cl ainage public
. . popul ati ons | programme . .
- Laville est déja dans la dynamique de - Impliquer et sensibiliser les populations 5
R nouvelles lampes. : -
remplacement des lampes a forte l a mise en Tuvre du

Unité régionale de la
SONAGED
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9. 4P8pul ati d g aatx ®I us

Les populations riveraines et l es surveillant/ s
ville de Thi s a aussi ®gal ement ®t ® consult®e
Léensembl e deseng®studttiadrss deewsec | es di ff®rentes ¢
annexe.
T Avis sur |l e projet
- Les PRN et | eurs alentours sont nettoy®s (¢
- Les camions font des rotations chaque jour
- Nous avons une bonne;cohabitation avec | es
- Le programme t el gue pr®sent® est positive
- Les |l ampes qui seront stock®s dans | es PRN

cohabitation
Les ®quipements complets de nettoyage des
chaque ;semaine

Des initiatives individuell es de rempl ace
do®nergie sont prises par | es popul ations
Les | ampes LEDs sont plus pratiques et g®r
el l es sont; plus durabl es

I'l ydéa un grand programme do®cl airage avec
ndba pas encpopre re-u sa part
[

- peut yodéavoir une diminution de | 6&6i ns®cu
T Pr®occupations/ craintes sur | e projet

- Avec |l e stockage provisoire au niveau des
dans | es domicil es, i est craint gue | es
sur | e mar ¢c h®, surtout S i |l e st dcknagen dur
d®char ge

- Esdae québil r®el | ement besoin déam®nager u
| amp@edle poeulrlreasi epnats °tre direct®ment ®vacu(

- Si des personnes ®trang res aux populatio
| ampes, il pourrait y,;avoir des r®ticences

- Risques de Dblessures des agents si | es | am

Quel s risques pourraient -aeoqudillesydbampes
cas d& casse

- Les PRN ne sont souvent pas ®cl air®s et il
déintrusion de personnes ®trang res peuven

- Qui seraient les interlod®teurn ordebormpogdat
L E DX

- Qui renouvelle |l es | ampes si ®lles arriven

T Recommandati ons

- Lors des r®cup®rations des | ampes dans | es
et |l a;s®curit®

- I mpliquer |l es ouvriers de chaque quartier
pour une meill eure appropriation du progra

- Eviter débengager des personnes ®trang r es
l 6install ation des | ampes

DNE dzLJS Y
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- Veiller 7 avoir une bonne technique doapp
Tuvyr e

- Mettre |l es | ampes dans des sacs poubelles
d®couyl ent

- I mpliquer | es agents de | a SONGAED dans | a

- Nous souhaitons que |l es | ampes “ incandesc
afin do®viter |l eur; r®utilisation ° ddéautre

- Vulgariser | e programmeg et i mpliquer tous

- Bien g®rer | es d®chets de | ampes afin do®v
SONAGED gestionnaire des PRN

- Apr s r®cup®ration des | ampes, veill er
utilisation malveill ante

- Associer |l es porteurs de voix pour | a sens

- Pr®parer |1 dopinion ° |l a mobilisation socia

- Faire |l e suivi apr s |l a pose des nouvelles

- Faire une | arge campagne de s agresishoiulricseast,|

porteurs de voi x.
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10. PLANEGESTI EWMVI RONNEMENH

SOCI ALE

La preaecmpteen gl obal e des enjeux environnementaux
mettre en Tuvre des mesures sp®cifiques propos®e
(PGES) . Le PGES vise " assugsed®l ai v ®@ald ®s@as i odn p
respectant | es principes de gestion environnemert
bonification des impacts positifs). Les objectif
programmeesbreprises en conformit® avec toutes
sbassurer que | es enjeux environnementaux et soc
De mani re sp®cifique, | e PGES propos® comprend
T Les mesures de bonifjication des i mpacts posit
T Les mesures dbéatt®nuation des i mpacts n®gatif

o Des mesures environnemental es et soci al es
0 Des mesures de pr®vention et de gestion d

T Le plan de surveillance et de sui vi qui est C
o0 Db6bun progr amme de surveillance dont | 60

| application des mesures environnement al

0 Débun programme de sui vi dont | 6objectif e

de I denvironnement en vue doé®valuer | Oef

sociales propos®es.
T Le m®cani sme de :gestion des plaintes

T Le plan de renforcement des capacit ®s, doi nf c
T Les arrangements institutionnels de mise en 1
10. Mlesures de bonification des i mpacts
T Lé6am®lioration du syst me de gestion efficac
lampes a incandescence (traitement delgchets électroniques, recyclage des matériaux
o0 Collecter I 6ensemble des | ampes us®es et |
et |l eur traitement ul t ®r i eur :
o Pr®voir suffisamment de bacs ~ ordures sp®
o Assurer | a r®duction, voire | 06®imination
di spersion des d®chets de | ampes usag®es
o Mettre en place un syst me de recyclage de
o0 Sensibiliser |l es popul ations sur |l a p®ren
collectives en mati re de gestion de tri d
o0 Assurer | "enfouissement correct dans | e bu
|l es ;CET
o Renforcer | 6expertise technique de | a SONA
|l e domaine de | a valorisation des d®chets
T Am®l i oration du cadre de vie des popul ations
o Veiller au bon entretien des PRN
o Veiller © fournir des | ampes LED de qualit
o Valoriser |l es PRN " travers des am®nagemen
T Contribution © |l a cr®ation dbéempl oi s

o Privil@ie rle re ate ren td ela main dd wre lo ale pou rle semplois non
qudifi®s et pot ent iee tagpw mesrule sugort® $oiale 8 s | e s
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conseil s de qetc e itesant €0, mipldegenreAlS gunes

femme & n op® )i

o0 Formaio ne t nc @e ren tdes jeunes ouvrie r le r du démarragedes activités du

programme.
T La r®duction significative de | a ¢ omBhangmast i 0n
et | es professionnel s
o Fournir | e maximum de nombre die | ampes aux
o Sensibiliser | es b®n®ficiaires sur | es ava
o Faire de vastes campagmdesf f e eseaisi bink ir & at
classiqgues et | es | ampes LED et | es avant a
o Fournir des | ampes en qualit® et en quant.

T La r®duction des pics de demande d'

®l ectricit

o Mettre 7 di sposition des populations | e n
davantage diminuer Il es pics de consommati o
o Fournir des | ampes en qualit® et en quant.

T La r®duction des £missions de Gaz

Ef fet de

demande en ®lectricit® qui r®duit indirectem

“ I "®chell e r®gionale et national e

o Fournir des | ampes; en qualit® et en quant.

o Fournir | e maximum de nombre de | ampes aux
T La r®alisation des ®conomies significatives s

b®n®f i ciaires du fait que | es | ampes LED, bi e

une dur®e de vie plus |l ongue et ueo

i ncandescence

o Accompagner par des subventions,
| ampes LED

heemihamtpels

|l es b®n®f

o Fournir des | ampes en qualit® et en quant.

T La Sensibilisation et ®ducation travers | e
popul ation sur |l es avantages des LED et 1| es
o Tenir | e maximum de s®ances de sensibilisa
o Choisir des th®matiques en rapport direct

bonnes pratiques en gestion des d®chet s.

f La Sant® publique par | 6am®lioration potenti e
de |l a pollution atmosph®rique et des risques
d'" ®cl airage

o Accompagner par des subventions,
| ampes LED
o Fournir des | ampes en qualit® et

|l es b®n®f

en quanti
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T a b | 44Synthése desmesu esde bonification desimpact positif du programme

Responsabil it Calendr
Me surteorief i cat I ndicateur . Co %t (¢
r ®al i s
Collecter | 6ensemlif Exi stence
les stocker dans les PRN, facilitant I¢g de coll e
gestion et leur traitement ultérieur | ampes
Prévoir suffisamment de bacs a ordu 1 Nombr e d
spécialement dédiés au stockage d®di ®s au.
lampes ]
| R Amélioration du Ass_urer.l,a. r®dugtﬂ Nompre d
systéme de gestion d_es risques n_nmedl_ats depol!utlon d®di ®s au|
efficace des déchets a visuelle et dg dispersion des déchets|f A m®nage me | Dur ant
travers |6®Iampesusagees di sposi ti Md C AEME p®riode I nclus I ncl us ¢
lam . d Sensibiliser les populations sur [ Nombr e AEME SONA CRSE N C 0 %t co%t d
pes ancandescence| o . . en T uvi
(traitement des déchets pérennisation de  bonnes pratiqy formation: GED progr a progr a program
électroniques, recyclagel |nd|v_|duelles.et co[lectlves ematiére de| t h mes, P
des matériaux) gestion de tri de déchets pr ®sence
Assurer l'enfouissement correct dans|f Foncti onn/|
but de les éliminer de maniére écologiq syst me d
dans les CET CET
Renforcer If)experﬂ Existence
SONAGED et de celle des initiative ¢ ]
locales dans le domaine de la valorisat g g rN A ?3 E g ri
des déchets de lampes
Veiller au borentretien des PRN T Nivea u de
des sites
| RAm®I i or al| Veiller & fournir des lampes LED df Fi che tec Md C AEME D(;r_ané
cadre de |qualit | ampes AEME SONA CRSE penr'Touver 40 0®O 0 6 625
popul ati | Vvaloriser les PRN atravers desY Am®nage me.] GED progra
aménagements paysagers avec beau paysagers
de verdissement. verdi ssemji
Privilégier le recrutement de la mal
dofTuvr e |l ocal e pdY Nombr e d Dur ant
qualifiés etpotentiellement qualifiés e l ocaux cr( Md C ®riode I ncl us Il nclus ¢
| R@r ®ati on |sbappuyant sur Il el Registre AEME AEME CRSE pen iUy C 0 ¥t co¥%t d
conseils de quartiers, les ASC, etc. et d'"enregi s| roar a progr a program
tenant compte du genre (les jeur empl ois | ¢ P 9
femmes en priorité)

DNR dzLISYSy i 959«k{ 9D! t | M&x deNd n



ACTUALI SATI O ARE SIE

ENVI RONNEMENTALPB!| NN|REEBROL PEWMNIRMAL I (SBRDNANS

LA RE GDIONJ REBEE L

RAPPORTROVI SOI RE

e P O a D . d
D a P d e @O0 rnie a d a e ® 3 0 0
Formation et encadrement des jeul Nombr e d i
ouvriers lors du démarrage des activi for m®s et
du programme pr ®sence
Fournir | e maxi mun ::::flbﬂa
aux m®nages et prgd
m®nage
.| Sensibiliser les bénéficiaires sur | gg?gr gi L
IPAR®ducti davantages de | 6ut ot N
significat|LED I?Ist:SEje § AEME Dur.anct]I
consommat i of— S Md C SONA CcRse | P®riodel  450@00 9 938
d | ®cl ai Faire de vastes campagnes Th mes AEME GED en Tuv
€ ¢t al 1 sensibilisation sur les différences entre sensi bil i} progr a
m®nages. € | lampes classiques et les lampes LED et Nombre de
prof essi ol avantages de ces derniéres sensibil i}
. Nombr e de
Fournir des | amp ¢ f )
uantit® ournts py
4 Fiche tecl
Mettre di sposit
| RR®ducti ofmaxi mnmonber e de | a Nombr e de‘ AEME Durant Inecl us Inclus
de demande |davantage di mi nug fournis pj Md C SONA CRSE | P®riode c 6 %t co%ut  d
surtout en/consommati on AEME en Tuv ¢ ¢
- — GED progr a program
forte cons|Founir ds lampes en qualité et € Fiche tecl progra
gquantité
IPB®ductioF v de | lité et Nombr e de
£Emissions ourrtl_ltr, & lampes en qualit¢ et € fournis p.
Effet de s(duante Fiche tec|
travers | a Dur ant
AEME . Il ncl us I ncl us ¢
la demande Md C SONA CRSE | P®riode ¢ 0 %t cod%t d
qui r®dui t . . AEME en Tuv
| a d®pendeFourmrlemammumdeombrlamperst Nombr e de GED progr a progra program
centtlaé emi (auxménagesetprofessionnels fournis pi
I " ®chell e
national
| P7®al i s at| Accompagner par des subventions, Ex'b\s;teﬁ?icgl 5 ¢
®conomi es s| bénéficiaires pour une acquisition pl Igac isi Md C AEME C:)r_and I ncl us Il nclus ¢
sur | eur s | facile deslampes LED q SONA CRSE poriode C 0 ¥t co¥%t d
. . . | ampes LE| AEME efuvr e
d' ®l ectrici - — GED progr a program
des b®n®ficFourmr des lampes en qualité et e Nombr e de progra
quantité fournis pi
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R e DO a b _
D a P d e @O0 rnie a d a e .Q . 0 0
gue Il es | a 1T Fiche tecl
bien qubell
Co%teuses
une dur ®e
|l ongue et ¢
beaucoup
déo®nergie q
“ incande
| R8ensi bil . . T Nombre de
®ducation ‘-srgzlsirbilleisarqaixolnmuamt de sensib
campagnes th®mat i quj AEME Durant Inclus
sensibilisa Md C p®ri ode I nclus d
L SONA CRSE - l es au
l'a popul at|Choisir des th®mat AEME en T uvi autres
T PV des s ( GED C 0%t s
avantages dlavec | es avantage sensibilild progr a
bonnes prabonnes prati qd@®esh ¢ ]
gestion de
|l PSant ® pulbk ) T ExXxi stence
| 6am®l i o r| Accompagner par des subventions, subventi d
potentiell e bénéficiaires pour une acquisition pl | .
i facile des lampes LED Gacqul sl Durant
de vie grd | ampes LI Md C AEME ®riode Inclus I nclus d
r®duction d SONA CRSE P R l es au
. AEME en Tuv autres
at mosph®ri ) » 9 Nombre de GED co%ts
risques salfFounir des lampes en quaiite et &' o T0 7o progra
; tité i '
aux anc!equame T Fiche tecl
technol ogi €
TOTA 1®0mO 166
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ENVI RONNEMENTALPBOI NNIREEBROUPEMNIRMAL I (SBRDNANS

10. Mesures doatt®nuation des i mpacts n
T Impa®gatif sur | a qualit® de | 6air :
| NPol l ution de | 6air par |l es poussi res et |l es ¢
ol nformer et sensibiliser | es populations ri
0 Proc®der au r®glage correct et ~ | b6entretice
o Exiger | a protectionded|magsxagwdg ea daptp@y s;onr
o Limiter | a vitesse des camions |l ors du trar
0 Assurer une planification rigoureuse des he
T I mpacts sur | 6ambiance sonore
| NNui sances sonores
o Fournir des ®qui pements de protection indiyv
l eur; port
o Utiliser des avertisseurs visuels l a pl ac
o Eviter de travailler aux heures de repos de
o Eviter dedelravdebl|l Boraures admis et |l a nuit
f I mpacts sur: |l a circulation
| NPerturbation de |l a mobilit® des personnes et ¢
o Baliser | es emprises |l ors des op®rations de
o Il nformer |l es riverains des heures de passac
0 Respecter |l es heures de ramassage
o Limiter |l es activijt®s aux emprises des PRN
o Pr®voir des passages temporaires concert®s
o R®aliser des voies de d®viati on.
T I mpacts sur | a s:®curit® des personnes
| NAcci dents et dommages divers
o Afficher |l es consignes de s®curit®
o Limiter |l es vitesses des camions ;
o Porter des EPI (gants, chaussures de s®cur.i
0o Mettre en place des balji ses et panneaux de
o Entretenir r®guli rement | es camions ;
o Former | es op®rateurs/ conducteurs ~ |l a conc
o Former | e personnel ~° | a manutenti on.
T RXRisques dbdbexposition des vapeurs des m®
provenant du proc®d® de traitement et/ ou de |
0 Stocker | es substances dangereuses dans de:
|l 6abri des pr®cipitations ;
0o Assurer la collecte syst®matique des d®che
prestataire agr®® ;
o Faire des provisions de substances absor ban
dangereuses d®ver s®es ;
0 R®Rcup®rer et d®contaminer | es sols souill ®s
DNR dzLISYSyYy (i 959«k{9D! t | ™ $apbdeNd n
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o El aborer des proc®dures dodédintervention en c

T R2Ri sques de plaintes et violences bas®es s

pendanteci et ement et |l a formation des bin!mes

porte ° porte, | 6®ducation des wutilisateur s,

documents et | a collecte des | ampes ~ incande

o Sensibiliser I es travailleurs et | es cadre:
l utte contre | 6exploitation, |l es abus et | e

o Appliquer une politique de tol ® ance z®ro
harc | ement sexuel s ;

o Apporter un soutien aux survivants et inter
0 Mettre en Tuvre des proc®dures de protectioc
o0 Collecter et traiter |l es plaintes et r®cl ar
o Appliquer | es sanctions pr®vues ;

o R®tablir I es victimes dans | eurs droits ;

0 Assurer | 6accompagnement social, sanitaire
sexuel

T R3IRi sques dbéaccidents | ors des d®plts et mani
o Former |l es ®quipes de collecte et de d®pot a

| ampes, y compris | es proc®dpyres de s®curit
o0 Renforcer | e port des EPI sp®ci;fiques pour
o Mettre en place un dispositif de d®potage
final e.

T R4Ri sques | i ® au stockage et " | a mauvaise ¢
o D®l imiter et mettre en place une ;signalisat
0o Mettre en place de gonsignes de s®curit® cl
o Mettre en place un syst me do6®cl airage ef fi
o Maintenir | e sol ;propre et non encombr ®
o Ilnstaller des antid®rapants
0 Mettre en place des proc®dures de contrtle

|l es probl mes potentiels
o Il nformer et sensibiliser |l es usagers sur | e

dans | e PRN.

T R5Risques | i ®s ° | 6enfouissement des | ampes
o Utiliser des sites d'enfouissement ®qui p®s
l i xiviats pour r®duire | e risque ;de cont ami
o Mettre en place un programme de surveill an:i
potentielle et intervenir rapidement si n ®c
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Tabl®auSynt h se

des

mesur es

déatt ®nuation

Responsabili

des i

mpacts

n®gatif

N . . Cal endr Co %t Co ¥t
Mesure dbéatt®nuat. I ndicateurs r®alis us) CFA)
Sur |l e plan environnement al
Nombr e de s
I nformer et sensibili sensi bilisatig
dé®mar gement
Proc®der au r ®lgd eamgter € Fr®quence do D t
Poll utio|lcamions camions Md C AEME u(r@;ainOd
Air par 1l es Dot er et exiger |l e Liste et nat SONA CRSE P 14 250m00
. . . . . A E MH mi se en
et |l es g|lconditions de travail distribu®s au ED du prog
Limiter | a vitesse de N_ombrpel dient es
| i ®es la pol
Assurer une planifica .
collect e Pl anning de tr
Utiliser des sites @
syst mes de confi neme Qualit® et @
Ri sques pour r®duire |l e risaqy g®omembranes
| 6enfoui|des nappes phr ®atique
des | amp Dur ant
Mettre en place un p . AEME .
Eau et pour d®tecter toute Frone Je Post el sona crse | POriod 14 250000
potentielle et interyv charg®e € a ED d
- u prog
Producti -
I nstaurer un syst me
d®chets . .
d6®qui pe traitement des ancien Exi st ce du
; |l es ri sqgues environn col | t e
®l ectrigq )
mercure, d®charges il
®l ectron
Sur |l e plan soci al
Nombre de pl ai
Fournir des ®qui pe |1 ®s aux . nui
. . Atteinte i
Mi lieu ® h individuelle (casque Niveau r ®e | N AEME Dur ant
humai n Isznts®cuurexiger leur port bruit desA cami Md C SONA CRSE p®riod 31 20 0®0 0
soei o ¢ i Nombre ddéouvri AEME ED mise en
®conomidrava' casqgue anti br( du prog
es popu . . . .
Utiliser des avertis Di sponibilit®
avertisseurs sonores vi suels sur | €
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Responsabili

N . . Cal endr Co %t Co ¥t
Mesure dbéatt®nuat. I ndicateurs r®alis us) CFA)
Eviter de travailler Horaires de tr
popul ations
Eviter dedetavdes| eor|l Horaires de tr
: Nombre de pl ai
nuit )
| i ®snuiamarces
PerturbalBaliser | es empri ses|f Nombre et de Dur ant
lchargement des d®chet panneaux et ba AEME i
la  mobil . : MdCl sonay crse | POTTOd 35 gomoo
personnel| nformer |l es riverainy PV des s®ances ED mi-se €en
biens camions deensibilisat.i du prog
Respecter |l es heures T Fiche/r@pertoi
exactes de r af
T D®bordement s
Limiter |l es activit®s aux autres enm
|l es axes routi
. . 1T Disponibilit®
Afficher | es consigne s®curit®
Limiter | es vitesses |1 Fiche dobéentret
T Disponibilit®
Porter des EPI (gants effectivit® du Dur ant I ncl
. AEME . I ncl us
Accident|Mettre en place des |f Nombre et de Md C p®riod dans
: . . SONA CRSE - l es a
dommages|signalisation panneaux et bg AEME ED mise en autr C 0 %t o
3 g
Entretenir r®guli remyY Fiche doentret du prog ¢ o %t
Former | es op®rateurs|Y Liste des per s
s®curit® T PV de sensibil
|1 Liste des per s
Former 1| e [:nanﬂt)enlelonﬂ PV de sensibil
Ri sques
- . |Stockessublsesances dang
doexposi|contenants adapt ®s, s Am®nagement —d Durant
vapeurs 'des pr®cipitations ®tanche et " mdc| AEME p®riod
m®t au X AEME SONA CRSE mise en 3 31 200@O0 0
| ampes e Assurer la collecte |[T Existence de ED d ;
poussi r|ldangereux et |l eur pri une structure u prog
provenan|agr ®® 1 Bordereaux de
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d 0 3 R e DO a b
d e C O 4
®Qg a d O a ® a d a ® 3 2
proc®d® Faire des provabbonba
traiteme|l a r®cup®rati on do Stock de kits
| a cass{dangereuses d®ver s®es
;‘;;;telson cup®rer et d®contamY Kit absorbant
El aborer des proc®durﬂ :\;!ts absorlbant
d®v er s epnoelnltu adnet s l'se €en place
gestion des d@
Risques Igepnsibiliser les tra
plaintes| jsque et la pr ®ve PV de sensi i
violence|lcontre I 6exploitation personnel et |
sur e lsexuels
epr0|taA T nel PoAR G
abus s/Appliquer une ohnteq
pendant de | 6exploitation, de Sanptlons et
| s ®crits
recrutemzexuet i
formati o pporter un soutien a .
bint! mes plus t!t possible Reporting des
gar-on/f|Mettievere des proc®dud Sanctions et Md C AEME Du(r@;ain(t)d
l e d®marqVvicti mes ®crits AEME SONA CRSE m?se en 98 180MOO
porte Collecter et traiter Registre doben ED d ;
| 6®ducat|victimes pl aintes u pProg
utilisat . . Sanctioasgser et s
distribu Appliqguer | es sanctio ®crits
LED, . . - Reporting du ¢
rempliss R®t ablir les victimes de violences d
document
coll ecte N . .
l ampes Assurer | 6accompagnert Repor ttirnagi tdeume
incandes|judiciaire des victim de violences
usag®es
Former | es ®quipes de¢
Risqu_es |l es bonnes pratiques PV de sensi l Dur ant
déaccide|ly compris les proc®de personnel et I ymgqc| AEME p®ri od
des_ d®p|bl essures AEME SONA CRSE mi se en 1 5 130®MOO0
mani pul a ED du o
| ampes Renforcer l e port de Liste de dota P 9
personnel de gestion respect de | el(
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d 0 3 R e D O a b
® Qg a e e d O a ® a d a e 'ﬁ).- . 0 .‘A
Mettre en pl ace un T Existence de
collecte des | ampes p collecte
T Niveau dobéent;r €
D®l i miter et mettre eﬂ Ei('s;z)glnf?f dso®®c
s®curit® avec restric '
T PV de sensil
personnel et |
Mettre en place de co'IT Existence do
panneaux de s@
_ Mettre en place un sy|Yf Existence de
Risques |niveau des PRN adapt ®s Dur ant
stockage ; Md C AEME p®riod
. _ . T Niveau de s SONA CRSE : 2 48 150@00
mauvalse|Maintenir |l e sol prop déam®nagement AEME ED mise en
d eBRN PRN du prog
Installer des antid®rﬂ E?<|s_tence ddan
f Listing des c3g
Mettre en place des
veri fier la qualit® [T Syst me de cor
probl mes potentiels
I nformer et sensibildi . .
des®curit® et | es bonnﬂ PV®de sensibil
le PRN pr®sence.
COUTS TOTAUX 23 8 14000
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10.QBapacit®s des entit®s publiques chai
| 6®val uation environnementale et soc

L aDIREC dis @s @ ee r esidéc nc &r® su niv au r&iona pou @ sIre 1 N ivsidue  pmit@des

que soh gnvironnementale fle Divisons R@ionde § ¢ & Bronnement e tesEtkblis s ents@la ess
DREEQ. Au ivnau nationa & to al, laDIREC dis gs e tecse@o mébenc e amaihes dansle domain e
desEv huations et Etude sl 6 | mg @ oithronnement. T atefois pou mene correcte me s anis isn,

S e spa itRahumaines, ma é&ielle £ finan i&re s nt selativ e me®luite sou pu ipe mettre  dadsure r
Cc gecte ren te i iu ladnis e i uredesEvaluation€Environnementales & o ¢ i aslp gjes . d

Les comit®s r®gionaux de sui vi environnement al ¢
institu®s par arr°t®s des Gouverneurs. l'l's ont [
sociale des projets de d®veloppement | ocal ; de f
des mesures dodatt®nuat iden/sdid aac e®ohm@pagmemeren Tuvr e
et de sui vi des projets ; de contribuer au renfo
convoqu®s par | es gouverneurs qui en amwindt | elsl or
constitu®s des principaux services technigues im
projets et peuvent sb6éadjoindre toute comp®tence
de moyens op®rmdari olnemerl smipsoosuiromede s ui vi dans | eu
membres ndédont pas | es capacit®s requises en ®val
Au niveau des collectivit®s territoriales, on nof
fonctionnel s. Toutefois, i faut rel ever Il a f ai
not amment en termes deaeesuiewsi pdeoj s mgae efHeX®cL
L6®valuation du contexte institutionnel de |l a ge
r®v | e certaines contraintes, dues emrdup aratdiree awe t
sans un accompagnhement en mati re de coordinatio
financement appropri ®.
Ainsi, |l es capacit®s de gestion environnementale
renforc®es dans | e cadre du projet, avec un i mpo
des conseil s commu@nsa ulxo ceatl edse.s communaut
Enfin, | es personnels, m°me so6ils ont | 6exp®rien:t
ne sont pas toujours bien i mpr®gn®s des politigqg
partenaires techniqguessiett® fdarmqncli ersadDéothel ae nf
exigences de | a BAD pour |l a gestion environnemen!:
10.Mnstitutions responsabl es pour | a
environnement al et soci al
Dans | e cadre de I a mise en Tuvre du PGES, | es al
Tabl®&uR*|l e et responsabilit® dans |l a gestion envi
Caj®go Responsabilit® sur | e pl an Responsabl |
déact e progr amme
1 D®signer un Point Focal pour
Tuvr e 1 EX|gerA un r
T Veiller au respect de | 6 a sur lo®tat d
DI REC, environnmementale des. mesures
DREEC (Y Veiller " |l a pr®servation de env!ronnemer
voi s;ines somgl_e pe
) certifier
T Mener des contr!'les epvironn )
) conf or me; du
f Transmettre un rapport bi;mes
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CaAt®go Responsabilit® su onsabi ||
déact e ogr amme
T Assistance ° | 6AEME dans | e | Organiser |
en rapport q
T SolliciterponrPacnbmpagakr | )
. . . 1T Exiger de I
1T Exiger une supervision me n L
Environnement et | ui donner ; conter®e un
T Appuyer |l a DIREC dans | 6assi Z:; r:estuartes(
AEME 1T Exiger usnurPvleain ldaence environ .
. A A environneme:
au Maitr;e dbéTuvre .
. soci al e pe
T Renforcer | es capacit®s des . .
. £ certifier
T Exiger un recrutement pr ®f ®r conforme du
T Transmettre |l es rapports de
T Exiger de | a mission de cont
et appr®cier |l eur contenu
T Effectuer des missions de sulf Exiger de |
Sp®cial|T Veiller au respect de | a s®c contrlle un
Sauvega et du personnel des PRN sur | 0®tat
EnvironnY Servir doéinterface entre | e des mesur es
ales et concern®s ;par | e projet environneme .
| 6AEME|q veillez au respect par | dent sociale (°
environnementale et sociale DI REC)
T Assurer | a coordination de |
aspects environnementaux et
T I'nformation et sensibilisati )
. . T I'nformation
Collect|Y I nstruire | es Services Tech : . .
) . . sensibilisat
territo proximit® .
. . . popul ations
T M®di ation entre | e projet et
Servic
. A rer | g
Techniqf Accompagner | e projet dans N Izsumiese een
r ®gi ongqY Participer aux s®ances de re FoOr amme
( CRSE) prog
T G®rer | es tpmemotnesure ngtr el d s
Faire respecter |l es engagemg . .
1 . _p . gag 1 Validation -
Pr ®f et prescriptions environnement 4
. . . ver baux
environnement i mm®di at
T Participer © la surveillance

10. Mesures de renforcement des capacitG

Le tabadperaus cd®t aille | es actions de renforcement
dans | e cadre du Programme.
Tabl®duActienf decement des capacit®s, doéinfor ma
Acteur . Responsa Co %t Co Y&
b®n ®f i SEUIE la mise CFA) US
Information/sensibilisa
Coll ec . :
T I'nformation sur | es gcti .
territ Ut . la dur® Entrepril,pomo| 3327
Populaﬂ nformation sur a ur ®e de cont
- | ampes.
rivera . .
Formation sur |l a gestio
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Acteur Actions Responsa Co %t Co ¥&
b®n ®f i ¢ Il a mise CEFA) usg
T Collecte et gest;ion des d
T Mise en place dbun gcakisgpa
d®chets compos®s de | ampéd
Partenariats avec |l es coll
T I'mplication des autorit®g
Ssui vi du progr amme pou
communautaire.
Formation sur |l a Sant® e

T La formati on et sensi bil
activit®s  du progr amme
T Formation de sant® et de

. ; l ncl l ncl
ll'es premiers soins Entrepri| dans| dans
Personf Les proc®durtedsnader di e et de contl co %t C 0 ¥t

déburgence.

For mati on sur |l e PGES prestyprest

T Application des mesur es
pratiques (gestion des d
etc.)
Formati on sur |l e sui vi env DI REC
CRSE T Processus de sui vi de | a 1H0MO
. . " . — Entrepr
f Suivi des normes dobéhygi [ AEME
10. Bl.an denwiunonnement al
10.Brdgramme de surveillance et de =
soci al
Surveillance environnementale et soci al e
Par surveill ance environnementale et soci al e, i
eddébintervention vVvisant " veri fier que (i) tout e
débenvironnement soi ent effecti vement respect ®e
de protection de el sbeonuwipro@wueearse nsto ipernets cmiistes en pl
objectifs fix®s ; (i i) l es risques et i ncertitu
De mani re sp®cifique, |l a surveillance environnel!
1T Des mesures de gestion environnementale et SO
T Des normes r ®gi ssant la qualit® de | 6environ
déhygi ne et de sant® publique, der gteesatiiommn d
|l 6environnement et; des ressources naturell es

1 Des engagements du promoteur par rapport aux

La surveill ance environnementale et soci ale devr
aura comme principales missions de

T Faire respecter toutes |l es mesures dobédatt®nuat

1 Rappeler aux prestataires | eurs obligatciions e
sont respect ®es | ors des activit®s

T R®di ger des rapports de surveillance environn

T I'nspecter | es travaux et demander | es correct

1 R®di ger -rl een ccw nipitrea l du programme de surveill ar
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Sui vi environnemental et soci al

Le sui vi environnement al et soci al Vi se corrig
mai s aussi " s'assurer du respect de | 6applicati
environnementale et sociale. Le suivi environnerm
Projet. Ce sui vi sert © v®rifier | a qualit® de |
entre |l e projet antea papsl ausen éeépvireeprect de |
nationale en mati re de protection environnement
Africaine de D®vel oppement

Le suiwvi de | 6ensemble des param tres biophysiqu
pas alourdir | e dispositif et ®viter que cela ne
est sugg®r® de smantre dcaerst @mu sdead sgpeaauxd .® 1@Ra btl &k@mlue au
indicateurs de sui vi par composantes environneme.|

Tabl®®&uCanevas de sui vi

. Resp Co%t_ Co%t_
P®r i sabl Ssui vi Ssui vi
CFA) us)
Typol ogi e e
Points d®vers|rej;ets
d®chet s ) AEME
Sol s CpnFrlle Vi|Mensuse€d
Nombre de sit|visites de CRSE
par | es d®che|lenqu°tes et
mi ssi on.
Nombre de s®a
sensibilisati|[Nombre de p
dé®mar gement sensipbilis®
Liste des EPI|Nombre dbou
personnel portant;, des AEME
Air . Me ns u e
Nombre de pl alNombre do6Eq CRSE
enregi str ®es de Protecti
de L[ 6air
Nombre de ¢
Fr®gquence dobéelbon ®tat.
calions. 20 0mO ¢ 3 31
Types et qu
gestion des
Hygi ne et salNombre de ¢
nui sances sociaux sur
EnvironRespect des mRespect du AEME
nt déhygi ne ; ®qui pement s|Mensue
humai n/ protection CRSE
de vi|Nombre et typ
r®cl amati ons Respect des
nNui sances. déhygi ne;s
Nombre d' ac
l es sites.
Hygi nDisponibilit® Consignes d
sant®|s®curit® en; cldi sponibles MensueAEME
s®cur i
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Co %t C o ¥t
Sui vi Sui vi

Resp

EI ®ments ~° P®ri oc¢
sabl

CFA) Us)

Nombre doéouvr|Niveau de d SONA
l e por;t dO6EPI|EPI des; ouv ED
Di sponibilit®Kits de pre CRSE
premietrs soin|disponibles
Effectivit® d|Niveau de s
sensibilisati|du per;sonne
des populatio
Nombre de s
sensibilisa
personnel e
popul ati ons
10. Bt Res et responsabilit®s de | 6UGEF
Tuvre du PGES
mi se en Tuvre du projet sera assur ®e par | 06AL

ui pe de gestion devra disposer dobéun expert e

n

arg® des questions Isacdanfecsr mMiou® il epXxoygreaimmerp

L a
®q
ch
du SSI de | a Banque, |l ors des activit®s, dans (i
d6®t udes et ensuite de suivis re-us des eshef s
environnemental es et sociales en association ave
des documents de surveillance de | a mission de C.
et sociales d®anbi bh®des (appotbspd®pauvi vi de | a
“ la Banque africaine de d®vel oppement, v) de ¢g®
Vi) de fournir | es d oc unheenst smi sesti o nrsa pdpeo rstusp esr
et doéy participer, vii) de pr®parer et de faire
pour | 8Audit annuel de conformit® E&S. Le rappor
PGES reotntseproduits et soumis °~ | a Banque au plus
la mise en Tuvre du PGES sera assur® par | 6UGP
environnemental e et de | dexwier pr &pnarsawwnd g alredse rs
trimestriels de | eur mi se en Tuvre et super vi se
performance E&S ~ partir de |l a seconde ann®e doe
mi ssion edeg aoomttrriilouera ®gal ement ~° travers |l a pr
gubéil comptera dans son ®quipe dbébexperts cl ®s. T
du programme, l a p®riodi cidte® npg ocswer elna Tpurva deu cdtei so ni
mensuel |l e.
AEME Coordination g®n®r ale du p
déefficacit® ®nerg®tiqgue.
SONAGED Gestion des d®chets solide
METE (DI REC, DRE| Supervisioandesonmpmehsaux
Municipalit®s Il mplication dans |l a distri
sensibilisation communaut a
Partenariats pr| Fournisseurs de | ampes LED
ONG et associationg Pour | 6ex®cution des campa
I "implication des popul ati
zones rurales.
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10. M®cani sme de gestion des plaintes et

Conf orm®ment aux exigences de | a BAD, l e Progr an
pl ace un m®cani sme de gestion des griefs qui i
communaut ®s affect ®es et autres parties prenant e
processus participatif de <consultation appropr.i
r®cl amations des partmgactps eth@anPregyg®®mPe ®es par |

Le but de |l a mise en place de ce m®cani sme est di
un processus de m®di ati on soci al e bas® sur | a

pr®occupations et autsr,esougreinecfosr eg &nu er el nets dpeasr tci oens
i mpacts des activit®s aient recours ~ |l a justice.

10.Prilncipes cl ®s du m®cani sme de (e

Les personnes qui souhaitent porter plainte ou so
gue |l es plaintes seront trait®es de mani re rapi
de repr®saill ger( ddtuinen pekag so®@aneemui a port® pl a

pl ai gnants.

Pour s'assurer gu'un syst me de plainte &est eff
principes fondament aux

Parti cilLpeatsiucnc s et | 6efficacit® du syst me ne se
participation de repr®sentants de tous | es group
activit®s du projet. gleerss , p odpoui Ivaetnito npsa,r toiuc igpreoru p e s
depuis |l a conception jusqudé”™ | éexploitation, en |
La conception, | a mise en place et |l e suivi du mc
de toutes |l es parties prenantes, afin de sbdbassure
sera privil ®gi ® tdraanist elmenpr dess sgusi edes et conf | i

r
repr®sent ®es dans ce m®cani s me.

Mi se en contexfTeuet ppecesnancde: d®vel oppement do©f
f a-on °tre adapt® au contexte | ocal, conf or me &
particulier du programme mis en ifsuewrr eq.ueEnmscorle umk
con-u de mani re participative en consultation a
S®curPAotu® :sbdbassurer que | es personnes sont prot ®
expri mer une pr®occupation en toute s®curit®, [
potentiels pour | es di to@rempts omsagems m®t alne s mien |
(MGP). 11 est essentiel aussi, dobéassurer | a s®cur
sa fiabilit® et efficacit®. Aucune meBa@eteausu.l
m®cani sme, du personnel des entreprises et bureat
prestataires de services recrut®s, ne doit °tre
Conf i denPtoiuarl ictr®&®e:r un environnement oY% | es parti
i nqui ®t udes, avoir confiance dans | e m®cani sme et
proc®dures confidentielles. |l bhas®onfitd@®&netal at @r pt
d®posent une plainte ainsi que | eurs cibles. Il f
aux informations sensi bl es.
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Transpabesaicpanrties prenantes doivent °tre clairenm
acc s au MGP et des diff®rentes proc®dures qui s
| 6objet et |l a fonction enm MPectai SMansparcanc €0 mmu i
Accessibilkist®essenti el gue | e m®cani sme soit acc
du syst me que de |l a |l angue) au plus grand nomb
groupes de parties prenantseosuvienen epal tiesuloiuerq ut
mar ginali s®es ou vul n®r abl es. Lorsque | e risque

port®e aux m®cani smes s%rs qui ne demandent pas

£fquilt®s :parties prenantes doivent avoir un acc s
inform®es des principes et proc®dures de recours
ou r ®cl amations.

L®gi tipmur®swusciter | 6acceptation, | a confiance,
acteurs du m®cani sme de gestion des plaintes doi
10. @r @ganes de pilotage du m®cani s me
Dans | e but de rendre | e m®cani sme accessible et
|l ocal es, il est propos® | a mise en place de troi ¢
Ni veavi sle :en place de comit®s | ocaux de gestion d:
déinstaller un comit® restreint pr®sid® par | e d

®maneront ®ventueldemeint Cespraemii e t ®isvaau Pof fre

Ni vealli 2l es griefs ne sont pas r®solus par ce pr
pr®si d® par | e Maire ou son repr®sentant . Les gr
r ®f ®r ®s au ni veau 3.

Ni veaQie 3ni:veau sera pilot® par |l es autorit®s admi
- Ni ve-duL:e3 Pr ®f et , en sa qualit® dbéautorit® du ¢
d®partementale de Recensement et dbéb£f£valuati on
d®partemental de gestion des granesfnsi squpiaraulreas |

| ocaux ou communaux.

- Ni ve&uL:e3 dernier niveau de recours ~ | 6amiabl
recevr a, du Pr ®f et , l es griefs et r®cl amati o
pl aignant, en vue de trouver uneivelawt idenr elc®
| 6ami abl e pour | a r®solution des pr®occupatio

Chaqgcuemi t ® d®signera un point focal qgui se charg
activit®s doéinformation, déexamen et de traiteme
transparente, d®mocratiqueuresi anguerdhds derserf eln
Ni veaRlecdour s judiciaire : si |l a tentative de r ®so
pas satisfaite de |l a r®solution rendue par | 0Aut
recourir 7 | a jusatli cdee elna slaoicsailsistaBh.t | e tri bun

Le m®cani sme de gestion des griefs 7 | ami abl e a
justice, me° me S l a partie | ®s®e peut recourir
processus de gesti onasdeos rl®culnaemadteiso npsa.r tDaenss ilnet ecn
proc®dure stipul ®e dans ce document cesse d' °tre
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10. D®RBLt et enregi strement des grief

Pl usi eurs canaux seront wutilis®s par | e Projet e
parties prenantes

1T Appel t® ®phonique ;

T Voie orale ;

T SMS ;

T What sApp ;

T Courrier physique ou postal ;

T Courrier ®lectroni que ;

M Bo tes °© griefs.

Le Projet enregistrera toutes |l es plaintes re-ue:
de chaque comit® ou | a structure facilitatrice ¢
comit® enverra prRrracRecrs® deir ®daept®@icdmmati on est ¢
(si ell e est transmise oralement par t® ®phone),

r ®cl amati on.

Une copie de chaque grief enregistr® sera faite ¢
pl ace une base de donn®es pour | e suivi du trait

Pour | 6enregi strement des griefs et un sui vi ef
cat ®g earpiress ci

1T S®curit® et sant® (nuisances sonores, pol | uti
tiers/ d®g©ts hors emprises) ;

1T Absence doéinformation ;

T Recrutement et empl oi ;

T Violences, exploitation et abus sexuels, disc
T Nonespect des engagements pris par | e Projet.

10. Prdc®dures de traitement

Les griefs enregistr®s seront trait®s par | es <co
BAD. Pour que | e m®cani sme soit performant, | a du
de |l a date de r@®oepDisnléerl ans®al amaiion, | es me
d®ci deront des mesures ° mettre en place en vue
soumi s.

La proc®dure propos®e powl vietter aitement des gri

T D®prtt et enregistrement du grief ;

T Accus® de r®ception transmis au plaignant ;

1T Examen par | e comit® en vue de sa r®solution

T Notification de | a r®solution propos®e au pl a

T Mi se en Tuvre de |l a r®solution et sui vi par |

f Satisfaction du plaignant et cl *ture ;

T Cas ®ch®ant , transmi ssi on h un ni vPera®Sf edcd ot ab

D®partemental et Gouverneur), ou recours judi

La dur ®e de traitement des plaintes est un indic:é
doit apporter toute |l a diligence n®cessaire au tr
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am®l iorer |l a confiance des parties prenantes e
aill eur s, certaines r®cl amations | i ®es ° des prol
1 sera aussi utile de d®finir et wvulgariser |e
griefs enregistr®s, mai s aussi de | 6®valuation ¢
®gal ement pr ®ci s®,etailressi copwme ulxa de®rdii ovduil ogiatt® on d e
prenantes. En d®finitive, toutes | es parties pre
au suivi du traitement des griefs e¢teutr el pamd®loir ona:

adh®sion social e.

Un rapport p®riodique (trimestriel) sera produit
par | e responsable du MGP qui sera d®sign® par |
indicateumaprde suivi ci
T Nombre de griefs enregistr®s au cours du trim
T Nombre de griefs trait®s et c¢clos au cours du
T Nombre de griefs non encore r®solus et en com
f Cat ®gorisation des nouveaux griefs

o Nombre de plaintes relatives aux violences
o Nombre de plaignants par sexe ;

o D®l ai moyen de r®solution des griefs ;

o Nombre de plaintes donnant | ieu " une procoé¢

10. M®&ani sme de gestion des pl aintes:s
|l e genr e

Les Projets doinvestissement sont souvent consi df
Bas®es sur l e Genre (VBG), exploitation et abus
Enfants (VCE).

En vue de pr®venir ces violences et abus, il est
pr®vention et de pri se epnarcahlalr glee. sAercae niist reen, pulne
|l es structures de sant®, doé®ducation, | es associ
la fourniture de services de prise en chatrgeedges
principes de confidentialit®, de s®curit® et de
VBG, exploitation, harc | ement et abus sexuel s pe¢
ou en personneM@Rl. responsabl e du
Un plan de r®ponse pour | a pr®vention, | d6att®nuat
pr ®par ® par | e Projet selon | es Proc®dures Op®r a
exigences de | a BADIL amMpsesaalpaprobménbondi teup® au
travers |l es canaux appropri®s, accessibles © tou
en charge devront °tre communi qgu®es awmX frartt®eess o
riveraines.

10. Di. 6f usi on du MGP et du plan de r ¢«

sexuel s

La diffusion du m®cani sme de gestion des plaintes
du PEPP et du Projet. En effet, pour permettre at
| 6obj et déune | aggpardtiifduuspoaenantpes,s a@re particul
riveraines du projet, qui doivent toutes °tre inf
moyens de |l e saisir.
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Toutes |l es informations sur | es comit®s qui sero
de d®p!t des r®cl amations et griefs, dur ®e de tr e
°tre communi qu®es yawxmpalitsi éesprfemartseset | es aut
des formats et canaux adapt ®s -~ |l eurs besoins s
activit®s, des ateliers communautaires @deutrante
des griefs. Pour une meill eure diffusion, ces i
endroits strat ®gi ques, tels que la Pr®fectur e,
communi cation de pRrgoaxlienmetn® p°octurrer aconduite, afin d
coll aboration des crieurs publics.
Ce m°me travail de divulgation sera fait pour | a
et de prise en charge des Violences Bas®es sur | e
La communication mettra | 6accent sur | es i nfor mat
T Aucune faveur sexuelle ou autre ne peut °tre
r glement dodéun conflit, ddédune assistance m®di
T 1 est interdit au personnel et autres prest
personnel des fournisseurs de services m®dica

abus sexuel s ;
T Tout cas doéexploitation et dbéabus sexuels peu
T Nohol ®rance des Violences Bas®es sur | e Genre
T Dispositions juridiques pr®vues par | a | oi po
T Endroits 0% se rendre pour signaler et obteni

T Proc®dures de prise en charge, des services d

T Principes/conditions de confidentialit® ;

1 Principes de s®curit® et de respect de | a vie
Certains de ces messages devront °tre affich®s d
zones dbactions et au si ge de la structure facil
code de conduite eprfiaieseesi gnedreuauxpeegrstomnel , et
mobilis®s dans | e cadr e de | 6ex®cuti on du
prestataires de services, service)s, det signpi iesnen
m®di cal e, sociale, juridigue, psychologique, etc
Toutes |l es plaintes relatives aux vVviolences bas®
BAD dans l es 24 heures suivant | 6i ncident , dan:
consentement ®cl air® g auuwcrunlee d nfioagtmame D Nnnes pRern d i a

fournir porteront sur : l a nature de | ' affaire
victime et | a r®f ®rence vers des services si t el

Un rapport p®riodiqgue (mensuel) sera ®|l abor® pout
principales informations suivantes doivent figur

T Nombre de cas de VBG/ EAS/ HS et contre |l es enf
1T Pourcentage des cas de VBG/ EAS/ HS r ®f ®r ®s ver
T Types doéincidents (d®finition ou cat®gorisat.
o De |1 6©ge de | a survivante ;
o Si |l 6agresseur est un acteur du Projet ;
o Du nombre dbébagresseurs ;
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o De 1 6©ge de | bagresseur ;
o Des services re-us, des renvois effectu®s
o Nombretdaid®s et clttur ®s ;
o Nombre de cas en cours de traitement ;
o Sanctions prises en interne si | b6agresseu
Les acti v®Y ®lsu atei suiworteront aussi sur | e pourc
conduite et ayant particip® des sessions de fo
mai s aussi sur | e nointbatei odnes ,s @Ratn crecsmbdree cdoemnfuenmme
particip® aux sessions déinformation et de diffu:
10.803%t du plan de gestion et de sui vi
Sur | a base des besoins identiafpr®ds pamtl e ®semh I®
|l a gestion des aspects environnementaux et soci
®valuation est bas®e sur deENEP&It saw@pPdurgqu ke I adis
ann®es, maj or ®s au taux déinflation annuel
Tabl®luCo%t du Plan de gestion environnement

C o %t

D®si gnati on Quant Co %t wu
1 | Mesures environnementales et sociales
l1.1|Boni fication des i mpacts 1 10000000 10O 16 f
12 | Att ®nuation des i mpacts 1 19000 19000 32 ¢
1 Rec_rutement de sp®cia|i_s1 1 2% 0MO 2% 00 )
environnementale et soci
Soustotal mesures environnementales et sociales 5800 {
2 | Renforcement des capacités
21 |1l nformation/sensibilisati]i 1 5000 500@0 8 2
22| Formation sur | a gestion 1 5000 500@0 8 2
23|Partenariat avec |l es col 4 5000 2®0WO 33 1
2.|Formation du CRSE sur | e 1 800MmO 800MmO 13 7
Soustotal renforcement des capacités 3®»0mO 62 ¢
3 | Mesures d'accompagnement
Communication/ sensibilis
déintervention du Progr a
LED et Il "i mportance de
31|des m®dias | ocaux, des al 4 5000 2®0mO 33 1
associations pour ®duque
s®curit® deonLER, adt®clhat
®l ectroniqgues)
Soustotal mesures d'accompagnement 2®0mO 33
4 | Suivi environnemental et social
Suivi des ®dI®Meaitrs, envir
4.1 de Wygisamst@& urit® au tray 24 200m@0 0 4000 79 f
Soustotal suivi environnemental et social 4800 79 f
5 | Mécanisme de gestion des plaintes (MGP) | 1 | 800mO| 80 0MO 13 1
Soustotal MGP 800MO 13 1}
6 ?ggglgnnuel de la performance environnementale et > 70 0®0 15000 23 1
7 | Plan de réhabilitation et de fermeture 1 500®0 500®0 8 2
TOTAL GENERAL 1890mO 311
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11 . PLADEFERMETURIREHABI LI TATI (

Un plan de fermeture et de réhabilitation des points de regroupement normalisés liés au retrait des lampes
incandescence devra °tre mis en Tuvre de mani 1

et sociaux. Il est essentiel de suivre ungraghe intégrée, en combinant la gestion technique des déchets

a des actions de réhabilitation écologique et & une communication transparente avec les communautés

locales.

Un suivi a long terme est également indispensable pour s'assurer que les sites fermés ne causent pas de
préjudices environnementaux futurs.

Pour une meilleure préservation des activités sécamomiques et des ressources naturelles u tour des
PRN, le plan de fermeture et de réhabilitation devra intégrer les aspects suivants

Evaluation initiale,

Planification et conception avant et aprés permis,
Obtention des diverses autorisations,
Préparation du site, travaux et contréle qualité,
Tests, vérifications, finalisation et réception,

Suivi postréhabilitation,

=A =/ =4 =4 -4 A -

Gestion des risques et points de vigilance
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12 CONCLUSI ON

Léex®cution des op®rations de remplacement des |
r®gion de Thi s apportera des avantages envirol
popul ati onsudansglkammene

Les impacts positifs du Programme Ecl airage effi
i ncandescence sont assez nombreux et pr®sentent I
gue |l a mise en Tuvre ' véijoraem®uductoonrideudeé a pau
| " am®lioration du cadre de vie (syst me de gest.i

( i fairéguction significative de la consommation d'électricité de I'éclairage lesmaénages et les
professionnels, (iv) La réduction des pics de demande d'électricité, surtout en période de forte
consommation, (v) la réduction des Emissions de Gaz a Effet de Serre (GES) a travers la didgination
demande en électricité qui réduit indirectement la dépendance aux centrales thermiques a I'échelle régionale
et nationale, (vi) La réalisation des économies significatives sur leurs factures d'électricité a long terme des
bénéficiaires du faitquede | ampes LED, bi eodteuges &ladhdt, ers unsduriéeedrtie p | u
pl us l ongue et consomment beaucoup moins dé®nei
Sensibilisation et éducation a travers les campagnes de sensibilisation auprés de la population sur les
avantages des LE[@t les bonnes pratiques de gestion des déchets, (vii) La Santé publique par

| 6am®l i oration potentielle de | a qualit® de vie
risques sanitaires liés aux anciennes technologies d'éclairagge. b o s at i on de | densembl
contribuera ° | 0atteinte des objectifs du progral
Toutefois, certaines nuisances pourraient °tre n
n®gatifs sont attendus sur |l e milieu humain, sur
1 pourrait sbadidraide p@ir) | Psl Ipwtuisssn des et |l es
Perturbation de | a mobilit® des personnes et des
déoexposition " des vapeurs des m®t auxd ® edse Itamp d s
et/ ou de | a casse dbébune fraction des | ampes, (v
exploitation et abus sexuels pendant l e recrut el
d®mar chage poraei on phaed eyt illdi®dautceur s, la distri
documents et |l a collecte des |l ampes ~ incandesce
mani pul ation des | ampes, (viii) RBiesglP®N, | ( ®x) aRi ¢
' | 6enf oui ssement des | ampes.

Un PGES a ®t ® ®|l abor® et incluant | es ® ®ments ¢
mi se en Tuvre et de sui vi des mesur es, l es resp
responsables de sa mi(sBBREEC)T, uvirbeAEMEnt |laa SODINREE D
territorial es, |l e CRSE dans son ensembl e.

Les mesures dbéatt®nuation, de bonification, de cc
du m®cani sme de gestion des plaintes qui font dE¢g

(PGES) et sPInlt 2X7% idoRI6ISDOY, Fs €iFA. 187
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BI BLI OGRAPHI E

U ANSD, situation ®conomi queogtl soci al e, r ®gi on
U £Etude dol mpact Environnemental e et Soci al e (
Ti vaouane (R®gion;de Thi s), f®vrier 2016

0 £tude dBdwipracnnement al et Soci al (EI ES) du P
KAOLACK et déun ClI VD ° LATMI NGUE; (R®gi on de K
0 Programme ®cl airagd fg@m®roanl def fliaanpees ~ ®conon
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AnnexBerlmes dede ®F ®®tnde

TERMES DE REFERENCE (TDR)

TDRs pour IGactualisation del Analyse Environnementale I nitialedu Point de
Regroupement Norm alis®(PRN) retenu pour recevoir les déchets deslampes™
incandesence danslarégion de Thies

| .CADRE ENERL DHERAMISS ORT USTI FATA F S

L aro ®natiq ude Id®laira g eui reprgsente may e n25% d ecsnsommatio n di®e wicit® esd
mM® ag g pr&e tebe acou miéenje u K reffet, le s soim & @lairag & ot @ev® 8 ulkere de  iptos
d wéseau électrique soitentre 1 P18 Géet ®ademen t cewres jdoffeepr@&e te lupsl déimite

e e snoye nd epro dctio nles plus ¢ oté/u x ot mis en marche E nplus Jes in vaésseme 15 e n
ca goitésd @ro dctio rs ot dRemin® pa fe besoins plissan ¢ e hamesxe ipto.

F o rdtec eco dat, le pro gamme £ taira g Efficac eq u perme td er® dire le sc osommations
dé® ergie de | élaira g a ®kan c PaléAE MEeg v u & gemplac ele $ampe $n Hic ees, e e
utilisées Elle sbriscrit dans le ca b de la g ®ralisatio nddnitiatives smilaire sl ® la o® eda nle
p a gtsonfi® € IGAE MEAQ e n ouet £ omie |eMaitris € ¢ Energie) av esa r&aio n .

Ce programme porte sur la iffdisio rde lampe € &onomie dé® ergied dype LED s uta ulé territoire

n to d d u én &ige memplaceme ndt elampes inBa n & exaclassiques, interdite sl a hepa yesn
v u d er®dire les ¢ nsommatio n s ergéliqu e s e tse sliiP®@ s édmfnira g e d epr&erver

| edviro nement.

Il v & otrib & " [Gem®ioratio nde 1éa cessibilit®et de la dispo hilit®d déRe ticit®e & unoindre
C 0 ®BiImo bisant u p tentie Id&® ¢ amie dd® rgge  sidRAble ~ travers | édlairag ee fpemettra
déall®e rla facture déectricit® &unal b on epartie mh@asg eets des professio nels d as le
c mmerc @ ero ditsfinis qligpioas £ e  dnap e"snca nestenc ell.permettra &aeme nde
c otribue B uselution sou pairefa caeuprobleme s iva 13

A médioratio n lakeo erture deladema de et &rétement d éapointe;

A aimise esdnv gissementsen pacd®d ero dction

A Egementd ¢ Hat avec idsed essu étio ngs© ¢ dabsissed éa  nsommatio n
A tgoemsniro neme taled elLEE  &m e

A G4t® acedfort p or satisfaireles esbims GRdairage  ¢@ @atio 8

L 6EME s@es inscrite dan su n @ yamiq u @ eprise e rcompte d da dime s0 ne wiron amentae
d a mosuse sivea uddnterv etio rc oform®ne n'tlalo 2001-0 Id Ul Ha wier 2 0 (odrta nGod e
d éGe wiron ament.

A c eeffet, éantd onfdqu e este 8§ etoc skgadesd ® estidelampe §in an dsee n classiqgas s on't
pr®v u ssled deea dpmiio n s rajrammp d a reggons@ueso nbak g hiT s Die the Et
seront ¢ pstitu® sd e Boints d eRegro pement Normalis® YPRN) d ela SONAGED, une lys @ a

e wironnementae initidle es teq is eu T este £ oformément " lar Ementatio matio de  axt
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exig Bc edsl S géme de S ava gdhdntégr®(SSI) d da Ba qu eéAfricain el eD®eloppement (BAD)
p o att®u eles rirpipau xmpa s ghagramme .

Il. APERCU SUR LE PROGRAMME
Ob gctifs isés

L 0 j kf principa Vis ®st déamédiorer | effica it®de | édlaira gae 5 @R g ave ¢ ufilisation d da
te cnblogie§ L HE Bu hBt®e memplacement aux lamp e&in cnd &£ eca lagdq use
Comme bjectifss gifiques, il stagirad e

A remplacer le $amp e”"sincan dsee n cpeadeslampes DELs (o u EDs pve a rdis gsitif de
p Bement gaucmes pou rles clie ts oW tal m@&a g e dp dts professio nels (da nle
c mmerc @ ¢ro ditsfinis)d mslesr® ipn sle  raTkhése Diourbd ;

A ®\ile rles ¢ oscie e su rléRlaira g effica ¢ ev e d ela commu ication e td e la
sensibilisatio n
A assure rla g dit® de slamp e EED d umarc h @atio A a g u ndisp stif durable d e
r® pme tatio re te ntrébe qualit®;
A c otribue 8 préserver 16 reiron ament ave détt®u o ndes émission sd ega 78 effet de
serres.
Comp o sta § p rgo mmme
L e stivil® s iv ate seron tr® las® edsa tes dredelamis e n e u \dragramme:

Xi. c mma ded elampes LEDs  péanit®d e gio rdu pro gpamme §tragsu m p p e |
déoffre §lanc e;r

Xii. e n gemeg tet formation d e prestataire s eservices e ncharge des o prations de
terrain ;

Xiii. ¢ @pa g méonaled ecommu it @0 rs ule programme et d ese gbilisation su e s
LEE 0y re germae ndéu n biceted €ommunicatio n

xiv . mobilisation d e gartie Ppre n @ et org misatio nd us ¢ me d ee cuaremen td e s
remb orsementsde slie tsa v &cde ¢

X V . re forceme ninbstitutio ne Id d AE ME et d @oieme nriatio &l d e RIT se tdesks
dénformatio nan de &SS;

X Vv mis e nuvred ecp @tion | v éapos @ elampesa urgs d edifférente sibles et
la éxo ¢ elampes refplace etleur colle @ ndla ba cds@® s

X W, re forceme ndt da bratoire n @onal d & otréle quait®d el<EE av e principalement
u ng oigm tre mais auss dRegipements le@iqu e & emes nes, 0 duleurs et
d $wumidificate tsp aar pe toffreinternationa |
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X Wi, re forceme ndt uwis psitf r® eme taire e mpla ¢ ave da securisation des ¢ wificats
e b torisatio néivdésgr@e § d)R s de lamis e nlacpeldu nyst@ne de gedion
d eastorisatio naseclerec ors8  prestataire ve ¢tere cus8  prestataire;

Xix . mis e plecad uis gkitif d egestio nes déc &s  ldmapes §inc adesce n c(e O
d scription oropl te |&&sectio norresp oda te );

X X . mis e mplaced uis psitif d & iwi/® duatio rd wproje &t d @ gio rdes r&lamations
a v eRgalemen tu n is padif d emesure des g ms e n® rrgee facilit® par la p se
déenregistreurs  ur pnesure rle s nsoron@tio n ava tla p e rempla emen td e s
lanp easuiv au  gudgue p ses tdae rmatio ™M T/BT .

I .CATEGORI ATION DU RI QUE ENVI RNNEMENTAL ET SOCI ALDU
PROGRAMME

L emémora nuch d e atég dsatio n  ieomame tde e s dae éabor® pa rle D® @gteme nd e
S a u skagnvio nementale et so @e de laBa nug frisain e  dveloppdn®@n (BAD) class®le

pro tamme d a nasca® gie 2 selo Ne S géme d €S a u ardexgInt®&r® (SSI) d da BAD ¢ ales

risqu eesviro nementaux e & da ulés a projet son ju g mod®és P aaons® q nt,é AEMEd o

pr® @rer six (6) instrumentsd o G4tAElI, AES, rO®&a isme gekio il epkintes .

Da nle cea dla Compo ante 3 (Mis € niv au du ¢ aar glementaire d eco trle de g dit® de
c eificatio net mise e nvig we e d ela mise " niv e a u AE ME)e il est pr® v Lbiabganisation
do pra&ions ¢ o ugngsd adteyt esdlampes irica n st ece .Déa p $0a dy s duatie nelbe du
profil bioph §iq u es ao®c amiqu el U & @ nluEurs e & U & NN neme faux et sociau xde
niv au xd eensgilit® saria kesont &®NOt® s nstes z odmtense tia ru pro gamme notamme nla
pro Bnatiq ulie® € lagestio e sléc Hs .

Co formément " laLoi N°2 0160 H U Sanvier 20 Opldant Co d el Hilveronnement et selon| afticle

R4 u D&re n°2 012 8@ Ul 2 rila2® O 1rtama plicatio rd u  cdodde eniron ament, lugbeurs

in vsiéssements en isag nlacomp ea t& 3d programme (d'o gratio nc® u ¢ goings  KdtEt

d e sampes " inca n st ece )so n & sce fble sdéa wir d e sisg u eestimp e@s mod®és sur

| ebviro nemen tet le s @al. Cette classification ¢ wespon d’ la cat® grie 2 selo nle S gteme d e
S au adegnt®Ir®(SS) K Bang u kesris g @ nementau xe t cial Hi® @ proje sont

ju g ®ad @

Lepro tpmmeest r@yi p ale Sy smede sa uey |l ent®r® €SSI) d éaBAD qu B e@®&line” travers
cin d5 Ba uvey |l eop @ionn kes(SO). Il sta gdela:
- SO1 £:auation Ero wementale & Sociae

- SO2 : R@ngtalatio nin wlontaire : Acquisitio nd eterres, d® [a ement des pop lation set
C mpe setio n

- SO3 Biodiversit® ressourc ers n eela k2 st services écos stémique s

- SO4 : Pr® wnigon et r®dctio nd ela p bution, matiere sd agere ses et efficienc eda n s
| ufilisatio rd ere s gcoeus

- SO5 Co ditio ndetravail, ant®et sec 0t®

L &801 SO4 la tOSont ®®ju ge®pertine e & bpplic ble &l a hesa kd Ypro gamme Bien que
p de ses ddmpa ts positifs a u gla n & vironnemental et s @al, le sactivités pr® vesi po traient
® dame net n igdeer des imp ets n ®@iifs co formément * la Nome dature des ingtalatio n dassées
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p o Uarprote tto nd d efvironnement (ICPE) d uS ® n ®@dest d o ndaas | optiqu edéen by & et
dé® sluer le sSmp ese nine n meeta U X 5 da u notamme nit @iifs déune part, e d e® &o pep
d ersesures de sup pession détt® vatio re d & mpe satio rd eesimpa s néy Bfs q Gl est rete n u
d erecruter u ncon gltan tc hrg® dd@@a bre 1 Andyse E nino nementale Initide (AEl). L e sude®
a rly@es enviro nementales et so i@e sserviront ddn ptaia u &u es tech ique sotamment su rle
¢ hio de soptio n edatives a u &ctivit® se tda n K@a bration d e da ses en iron amentae set

s dales .es [@&ents DRs o pr@®arés ¢ ectfet.

IV.OBJECTI FBELAMISEA QUR DE L®EI

LOojelif n®g @ ela misso nd emis e jou§ |0AEe st demettre 8§ jo u K dyse des

modification gu ée ropt Geduloitatio rde site s std eaf e  dch & deda®p e Sn cBa &£ ecan
c ostitu ® s Poidtde Regro uemen Normais®(PRN)d &hi sstsu e fible Gedg edrer surlemilie u
phy i€ U e soci@® c aniqu e  d eerbpoge rde 9nes e s pprimer, r® dire ou  mpe ser

le smpa sn®&yatifs Idadivit® aind qu ée & Gts Gadl pcatio e ce snesures Ll sta ga inad d e

- sass e ru o te de sctivit® sl uprojet s it comp ible save de dive a uxesensibilités

e nire nementalesd wite 'adc @l et ¢ pformesa u xig \cxer® Eme taire si@iniesp o sar
pr&ervatio n

- id etifie ret recomman d edre mes e so gration dles d esau v adge iroe e tale et
s dae, pla wgoenuradie dmpasts rieques sseptible s@tral @@ n mettreent u e
dan $eca b 'uchro ppmme g gion \&ron nme talee & dde prajet.

L e o Jectifs d eléAn byse En iron amentale Initide (AEl), s at (i) dad etifier  dd@value rles
impacts et risqu e s viron nme @ u B SO i@ u Rotentiels  ss gibles d&tre eng edr® sp a lies

o pr&&io n s retiede $amp e”"snc adesce n ¢ eslad®ipnd &hi s; (i) d @ro pse d ensesures
déett®u w0 n finadanticiper, dé®viter, de r® dire ddétéén u @ tcompe se te Potentiels impacts et
risqu eig rtifi® s et (iii) dd®a br u nPla nd eGestio nE n non amentale e tS oige (PGES) qui
inclural ésboratio ndéu n rocogramme inclua nleé sespon ables ladmeis een T u e le eto Yat
le snes e siGatt®u o n .

L'AE lu nfeis raligée et apr sevu de cnilfue d da Ba n g afrieaine d el® glop pm® 1 vih étre
a prquv ®par le Go vernement d U5 ® ga® travers le Comit®R®jio d d & v E n rorinementa kt
S oid (CRSE). Ellede ra  ®mgeanétre p bli® @lans le stewe lll ¢ AEMEet s ule site Internet de
la Buaafrican e eévdb pement.

V. DESCRI PION DESPRESTATIONS

Cette étude § yp abjectif d enettre jBUIPAE | § dRis® T8i s. P o atteindre les objectifs fixés
d a oeeéude le ns lia nrécrut® ura nigttre §jo ule ke sp @Gfiq essuiv ate s

1.TlOc h:® eséntatio n  pdrjeb

L ec osuita nfo tniratoute $esd o éensl éas @ wrojet, néc ssaires” I'identific @o ret I'® duation
d e Bnpa ts sur l'environn ment. L&tu d eomprerdra une descriptio n étadlée des principae s
c mposante & les caractéristique $e oilue € projet, otamme n:t

- lalo disatio  site  prajet ;
- lagtructure O6dsemble
- le slifférentsingtalatio nesam® agements;

- le snstallatio nes® gipeme tsc on@ X e S .
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1. TOc hAnalye ntextep btig u Eyidatif, régleme tair e tnditutio nel

L ec osultant doit aky mr (i) le ca b politiqu ejuridiqu et in Stutio ne Ipertine na plica ke su
pro tamme ains q u teutes le sctivd® ® ge di® epa e rofEt e (i) les trante $® Fativ eeb
r® pme taire snatio Ale s rtipestes relatives © la g gio nd el@ wiron amen te td e Iessources
n areles | lasant®e t la sécurit® y compris les exig e esd ecs 0 entvo nisternation ke satifiées
palr pagy ch mulgan tid etifiera les principau xtextes pertinents et d® Gra/analysera le s
dis @sition s ccetextesen relatio rirecteav elaréalisatio rl wrojet.

1. TO©c h:&n @sedeléta tnitial d wsite

Cette p hsaan @ssite q u e ientsclairemen tdéfinis au d ®arra g de I'Qud edtu n e &, le dimites
g ®ag@idiu d sectal ¥ Rudier (I68tu ddeera®a birlazo ndéinflu Bc eeprojet) etles ngpasante s
d ¢ & systemele plus erfin ete p ar r@o nrela yrobléme pos® adtre arp

Sulabased ed on® edis pibles, compl@® e & b sin par de snve ta@re gant qua titatifs que
g uitetifs ap popri®, |6&tud e ®@icales c mp castes rineates d dée wironnement p ara pop au x

€ jeux et impacts  rajet.
| Lemilie uatund

Seont d @ite s aely & des comp sa & = viron nn& taes d ebas eui in en tle Béments
p hiygs e stin gse (i) do n n ®iengique s (i) do N n ®epgrap gue s mergh © gu e iii) ;
d o nes Gdnologiqu e; st le @émentshiologiq es es: gees égRales et fa uiques.

| Lemilie uuntain
Cette arfie orcern ée somp ea te slel'e viron ame nhtmaine tnclu h tamment :

- | abc uapo nctuele esthols u:nE®e t@io nén gle Reat actue Hel'o cupatio nes shls ,
s ulke semble de la z pe dimp e, 0 cu o n” titre peMma en to utemporare : vocatio n
a welle des sols nature ¢ @imoin e etwellen®@ wn dituatien d ufoncie r voie s de
C mmunicatio rmpassa n"tpro mit®d da zon e flu x rbain r&eau x isanks (SDE ,ONAS ,
SENELEC, OISATEL ,tc. &)

- la nature e tle sfon tions d e aspac e rdverain s(service sadministratifs R&id e n i@é
C lurd, autres. é ) :
- lestatu foncier d ypointd ee p uement;
- etc .
L adtuation s @o-® cnamiqu esera a dy & : po platio net ¢ oditions dh aitktio n activit® s
® c amiqu eestess arc edséap ouf@tio ng, dit®et mo dewie é
L e sl@anhd eaen lups

- Eviger le  soinsd e llect®s des déchets  lisles et liquid eeb le u@imination e faire des
re amma datio n;s

- Id etifier le srespo raldlit® set acteurs pou rmettre e ni u e les mesure sd emitigation
pro ps® e; s

- E ébore ru nMéca reme d eGestio nd e Raintes inclusif et p dicipatif, surtout vis-"-vis des
p Bson n e group evsinéa ke s
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- D®lerer d da - dédwmill® € gui d erait °treinclu sla nleP &n déActio rE nino n meetale et
S oia d site uigera®a b par lesentre g rues .
1.TMOc h:® ésdntatio ret an ayd eeswdriante s

L &ue ed etifierade saria tes” lasolutio n  based projet, y comprislavaria te ¢ sans projet € et
le s dywaa ®me séavdbtay e s inceot® ie 15 Ce aria te ortero n t ss biaunur lg sitess
dGmplantatio mpressentis qu esur les équipements et tec hique siée gloitatio prév u s .

1.TBO©c h:€o rukatio n  pl @ie  enan &s
L ap dicipatio nd eps pulatio net d e @incipaes institutions ¢ ocern® ep& e proje ton stu eun

®ément o bgatoire de I6Bu d @ fe ¢ osutant doit d®nontre Héte nue d e on dtations q Gl aura
e tre pse s viedbtenir [Gavis e r&c cpation €l u blix wrdar@lisatio rd u roj@ et su tes
mesures” pren tb.L & ps ltantd eraprép se unec osultatio ml ¢o te & s rtigspren atesdu rope t
demaniéreinclusivee participative e pre an & momptele spinio n 1 gmma nailo nes  sediQ Iy S
d etoutes le p Hies affect®s et/o uint®@essées notamment le spers n e & gro pes  |rénables.
Partag eles B3/uds s ocsuitatio n bd era inasrarc atrar le sutorit® s miaidratives, le autorit® s
territorides, le srganisatio nssco ropession dles le p oufationslo des, etc L& e @f vis®R" travers
cette ¢ s ltatio rd yp ulib est déess e ftap dicipatio rdes iff@ente parties repmizs au projet. Il
SGagit notamment :

- doriformer le partie pre ante s ul@projet e sesactivit® s
-d eernettre” escerd re sl ete grimer, GRdettreleu mvissu teproje t

- dode tifier et d ere cdlir leurs pr@®c cpatio n @ sin sattentes, craintes, etc.) vis-"-vis du
proje &ins qu ée tsre omma datio ness u etpns .

1 .TO©c h:¢ entficatio re ® Muatio n esitnpactse te sis gesl

L 6 dyse e tG® duatio N @np sts doiv Bt p enettre d epr@enter les ¢ 0s® g wce Pr® isibles,

directe set indirectes du projet d ms ses diff@ente sp bses(cha ner e t ex fwitation) sur

I'e nir@ nemen bioph siqu @ tumdind esle imite s p@im tredel'é&u d e 'a nyaseel'® Vuatio n
de smp es oreron hotamment sur :

- le smp esli® § laséeurit®e dux oljution s&ulta ndt eop®atio n;s
- le smpactssur lep wsag e turel, laqu B®d ¢ af, |G wironnement a custique lafau natla
flore le somp dementsdes engsetc ;

- le smpa 5 1i® & u ks gesidéaccide 13 d en isanc e sd emddificatio n& wadre d evie |, les
risqu edseollyions ;

- etc .

L &Gue aéterminerale $mp asdes plu significatifs tra es u n reatrice dadentific o mddmpa ts.

L e ucrast®isatio nes® vuatio nde ko n°tred®@iniesparlec s ltlant. d asultantd era istthgu e r
d ema nre visible le simpa ts et ris oesl ssceptible sd@tre induits par 1Gop®atio nsuiva nle s
différente phases d@®olutio motamment : laphas d @lanificatio nlgp hsadéam®a gment des ipto
d eegroupement e tap hsadée ploitatione tl ero p @ d ensesuresa v éecslifférentscolts mhige
e fi uvre P ar cefare leséléments rinmip a uipr cseront prisen compteda ncstte &ys @

- laprote o re tagestio e &0 sstgme $orestiers (fa ne et flore);
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- laprote tto ™ eespac eagricoles
- le sis el '®dsio W uol esta erfe  cowest v® ga |
- la ollutio rtmo sh@iq upeo unvpeo vnie de sctivit® pr&vu e;s

- le sis ead enaladie professio nettep arle srav #lle 15 pap tad®io d e traleauins ia qu e
le sisqu eli® & tran wissio memaa ik (COVID 1 9S,iadnaadies exsdleme nrensmissibles )
pe n ot @op @tion chtesit d elampe snc adesce tes;

- le sisqu ede I1&fflu xde main d& uvre d ms la z oe d yorojet, notamment la main dd uvre
pro vna ndéautre sommun atés

- le sris gesi de te 60 n entre le proje te tles commu nugts enviro nantes du fait d unon-
recruteme ndtejs ne sle $o ditésimpactée pa te projet ;

- le gis g sde viole e basée s ule genre )notamme nles exploitatio n & abu sse xels et
h & lemen tex d ;

- la pro psition d eFormulaire sd ec drdle e td ere v ueenro neme tae et s dae e td e
| éablissemen te sn®a reme 8§ eup prisio  etisva u X .
1. T7Oc h:®| @ sBGeENn r oname taleet Sociale

Cette partied wa pop dOAE Id fenirad enaniére d®aill® et o prakio nellele snes tesq useront risp s

p ale promote upou rpr® enir, at® neuou rép e le < nséque nex domma pldtes du projet s ur
I'e viron ament bio py igue e humain L&tude re aomma nexdh des meure &fficie te sle ausvgarde

e nine neme tae et 0 @e po u gére rle ImMp es n @iifs et fera u n estimatio ndesc ot Y o
cesmesures. L e wl@mmdterapr®@aer Bém Gestio rEnviron nme tale R diae (PGES) des
trava uet son c o #mpre miale snes esd emitigatio N idnp d@sn ®iifse e  lificatio ndes
impacts p dtds d uprojet, le sacte 1s d emis ee ni uvre \le cae drie rpour | eR® ation |e suivi

ains qu ée $n ttateursde suivi e te siffédbents cteurs™ implique po ule uid tleeplic @o n des
medire sdétt® natio n LI sera dema d® a uCons ltiant d ec otribue r* la ¢ ptio dieade des
infrastructures par |1Gnt®ratio n & dgesnexe t esBpulatio ndsé AE letdu GE 31 a hida bration
findle dteds s @niques(plans sp&ification $e knique st devis stimatifs). E routre le Co n lsant

de ratrad irelesélémentsdu PGE S abarse € otractueles @ nementadee & dae (CCES) qui
seront intégrées andses AD.

1.BOc h:® 1 & survella n etel euivBEnvir o amentale S diale
L amis e i u e d da stratégie e wironnementale n ®ssite la mis e rplace déu ndisp atif de
S weillanc e tesuiv e viro nemental des rinzipau X® epteurssensibles  chiliie u .

A Le laprdes waeillanc e

L ec osulta n®@ab perau nla pd es wveilla n @ dd es Llepisio npermet dad etifier le sno yne et
m®&sa isme $§ mettre e nla ppear stess er d uespe cde snesure sete ve sla nle PCGE Se des
e bgen es e nire neme tales. Lra éla ae e nironn mentale sera de la respon abilit®de | AEME.
Elea yphutd edassurerd ues ect:

- d engesure §in &@erd mesle § ssiersdéex @ikto nesputojets;
- d ecen ©tio nfex® epsalec o died edviro nement, le slécrets déap ficatio nefle $extes

p dinentsrelatifs lagestio n vieonmementale ;
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- d edifférente dois r kpme 13 et prescriptio nes Matiére ddy g ned esant®p ulif g,
de sige cdme e d euéatiopnos protedtie n |G wron amen t degrésso tc e s
naturelle s

- d eegigen c p H©in Bte de parte ares GAEME .
L a rvsidla ce wron ame talec o ereral semble esdnterv etio nds ropet.
A Le laprdes ivi
L eCo rnulsan ®ab ceraun P dndesuiv g udi ®it :
- le @émentsd eaw fairelt fet déu nuivis,
- le séthodes/disp atifsd & iwvi ;
- le sesp 0 abiHt® € @uivi ;
- la é&m ddesuiv Bins quelescolts regatifs .
L esuivi enviro nementa sera r@lis ®ar u norganisme d @® e nc &g ede la su prvisio nde
| efficie ;e ldmis e i u vede mesures shwegard @ viro neme taeet so iAe .
VI RAPPORT AF OBNI RPARLE CONSULTANT
L Gue er® git leslivra kessuiv ats
- L irable 1: Note d ecadra g @ de d@narra g ieclua nlée cae drie rd emis e i u ve des
a fivités sO mettre plustard nesemain @ p $obdred eervic € @®narrage .
- L irable 2: Ra port provisoire " s amettre trois (3) semainesa p $@pprobation d danoted e
c aalgppu ch augma dat.
-Lirable3 Ra popifina Ts anattreu n(& yemain e mslerap prtgpro is ive

L era pop pro is ive sera s amis a UME R, |aBAD et |la DEECDREECetpar as et
c mmentaires L @a bratio ™ éav esion provisoire  dadawel'o J® tdu noe n Kationp uigue, dont
le s oclusio nestésultats sero nptisenc osidératio n ngddaa ersion finae .

L era pog find prendra en rmopte les numentaires @ bewation s dmit® c dr@aagpon d e
| AE ME, la OEEC et d ela BAD a whvaidatio npar la CRSE. Cette v esio nint®&rant les

¢ mmentaires d WComit®serae wo y ®ae le Co aulta n"tIGAE MEe rdix (1 0C) cigs v ksion p aigp

e & v ision éectronique (lo triel Word et PDF ) .

VII. DUREE DE LA MISSION

Le clammmsop com neu stienatio rd uemp s écessaire po ur@diser les iffére te $Oloe $I® Gtes
daceldR L a ® eeldBud estd guatr €0 4semainesp ar d® ps® fesra pofs pro is ioes |,
c opter la date de sig ature @ wirat. Le Co ruldant dis psawa déune semain ep o unt®&re res
0 bery @ons .

VIIl . PROF | DUCONSULTANT

L 6tdde doit &rer®lis® @a u n nltant (b teau déétu & § gidis @ £ duation  Eronvanentae |,
agr® @Pa teMinist ree © hrqae | @&iro nement, a g t nee x pPef® @du moin s10 ans dan da
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¢ nd ite dAAE In tamment dan de se & ud dd® ergie L eBurea wWéEtu s daa wir 1Ge xepis e
S iva te:

- En sau vgarde e wiron amentale et s dade aya nd ® r@&lis ®lu i 158 ®u d eddmp e
e niro nementales- Ch ede missio n
-Un S$o®a amie & communication
P rfibdelée gerte n uvegaa r ednev o amentaleet s dale ¢ Bf d enissio n

L O eanteien wo nement, che tl enissio moitdis psd e re ¢ n eism|nNncreéaBy e da tigture

e b donctio neme nde | administration sér® daise et * la |®idatio n i maementale en matiére d e
g gion environ nme tale et o0 @e a S ® nal®Iy doit °tre u nex priteen &aluatio n i Mementae

p s®dh B Mmoin s BAG+ Sda nusnomdin gertine nli® |I'® uato rde l'impact en wro neme ta |
e s @d (p e xscie ce s |'el @ro nement, g @e d d'e wiron ament, c éments glimatiqu § tc.p

ay at fait ses pre uey d puis a umoins 1 Oans d a Has pr® gration 'ildsuments d esa u garele s
e vironnementale et sociale desingtitutio nfglarciére gnternatio dle s tamneent laBa nug frigain @ e
dév B pement. ll/elle wvdae

- Av O un don neo asan cdes politig u € ssa uey |les enviro nementdes et s dae sle
la Ba nug africain ede dév B pement n tamment so nS yt sne d esa u garele intégré, des
e dgen es reativ e @ U Xroc®pdre se to pration sd ms le domaine des ® sluations
e nro nementdle ® dade e U n e cdlente co narssa ce des S av eagles op@ationn kes
(SO) de laBAD €t desr® pmentatio nda nle ordain ales ®aluatio n svirammentales et
s dales ,

- Av O U n @ onassanc ale olitiq uselois et r glements d US® K@ Ip din BiS € Mmati re
déR sluatio nnvi nementale socidee tutravail ;

- Av 0 d € e prien c @ ng gio nd e 18s Ge ssu rles commu nuER saffectée = tutilisation
efficientede sess aauenaturelles, gestio ret traiteme nde &l® cetis  martic lile fagestion des
déc dset substa e sla n @ @es.

- Av 0 d d'e pRie ceen mati red eon dltatio n bliq usey comprise 1T @ui c o ercéde s
m®&a isme sle djoenespainte s

- Av o d éé xépen cger latilisatio nffioee te desress aae & @relles, stpe testement
d eds@ets e p dic lier lag gio nesd @ets solide e tiq id eUn é o0 ngorenissanc & n
g €io e pollutio neshuisanc esearait u ratout

Eq u i dfaepup:

Da nssaro psitio rie knig u ke Cons lant es tibred eenforc esro@udipe pa déautres profilsd ot
la arficipation lamissio hu p edtindisp esam k2 oy téetteinte  Idoefectif d ¢ éude .

I XR1 an g@aur tr ap

Co formément ~ |Garré®ministérie h A 9MUEHP i DEEC e rd e d 2 &ov mbre 2 0 (odrta n t
c otem wd etermes d aéfére ;e ol ed&u d démpact, ¢ @a pop devra ére structur®d da maniére
S iwvante:

A T aldd ensati res
A R&M® nteiqu e
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A Intro dctio n

A An lyse  draiantes et descriptio riu  ropet

A Ca eeingtitutionn eel juridiq u e

A Descriptio ml é6état initial d umilie u

A 1d etificatio re n by sdesimp es

A Pénde @EeIE niro nementdeet S cide (PGES)
A Co nlusio n

AAnnexes

L e pprdad @ac oenimlesél@ne tssuiv Ats:

1. Pageagade

2 . T aldd ensati res

3 . L $te estigle st abr®iatio n s

4 . Intro dctio n

5 . R&uUm®ex® dtif e riran ais

6 . R® an® x@&utif e ran bpis

7 . Descriptio nd eld@nfrastructure (objectif, a dyse d e sltern fves ,dternativ erete neu
C mposantes, cligit®s, respo raldlit&)

8 . L o isaio n pobjet

9 . Ra p pdedatu fo oierd derrain
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1 OAn byse d wa ck politique juridig u e ingtitutionn edl éG® auatio renviro nementale d dar®lisatio n
de lGnfrastructure

1 1An byse d d@Ra tnitid d umilie u®&e & u(en wonn men i @rel, s @o-® cnamie gtc.) y
c mprisléde tificatio rde grincipa uéeémentsvalorisesdelé wiron ament (EVE )
1 2Id etificatio ret An bys @e sis ogesle tmpactse nire N meeta u et s da u (méth oobbgie
n @re pro bbilit®dé curre n « ediftcatio re tmp da n dedaréaisatio n  |alge@tion).
1 3Co n l¢atio P ulilue
1 4Meécanismed e esti® nes@aintes
15Pénde $EHan Hro mementaleet S ciade comprend :

0 Un d scriptio d eresure s€lo rleu rchro ologie (a v alemdémarra g démarage  dra g a u x
pe nad tles trav a upe n ot & ploitatio n ¢t d ele s ¢ s ; lesmesures seront ¢ difiée par
s arc e & melatio nve &a odificatio e gmpacts

0 Un cearda isation d demis e n ifeu dGE SP
o0 Unm®a isme ¢l i@i-® duatio rd u GEPS
o Un Tea lsynth sedu GEB S
1 6Cla sesenviro nementale e sociale™ intégrer dan $es DAO d eestre pses .
1 7Co nlusio re tecommandations rineipales
1 8Biblio tp phie e fistes d e s on@ g€ n Ar® e (som, pr® oms gructures, o diess, t&. maile

19Annexes.
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Lot 1 : Actualisations des analyses environnementales initiales des points de regroupement normalisés (PRN) dans la région de Dakar et
Thiés, et réalisation d’une analyse environnementale initiale pour la construction du siege de 'AEME a Diamniadio

Date : NQ\BWJTMT&«I
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Signature
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